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Né mbéshtetje t& Nenit 130 t& Ligji Nr. 06/L -016 pér Shoqérité Tregtare, nenit 21 paragrafi 21.2
t& Ligjit Nr.03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike dhe nenit 20 t& Ligji Nr. 04/L-111 pér Ndryshimin
dhe Plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike, Statutit t& Ndérmarrjes Publike
Komunale “Trafiku Urban” SH.A .- Prishting, Bordi i Drejtoréve né mbledhjen e mbajtur me datén
26/08/2025 e miratoi kété:

RREGULLORE NR. 05/2025 PER ORGANIZMIN E BRENDSHEM DHE
SISTEMATIZIMIN E VENDEVE Tk PUNES NiE NE N.P.K “TRAFIKU URBAN” SH.A.
PRISHTINE

KAPITULLI I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore ka pér géllim organizimin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve t& punés né
Ndérmarrjes Publike Komunale “Trafiku Urban™ SH.A.- Prishting

Neni 2
Fushéveprimi

Dispozitat e késaj Rregullore zbatohen pér t& gjithé punétorét e Ndérmarrjes Publike Komunale
“Trafiku Urban” SH.A.- Prishtiné

Neni 3
Statusi

Ndérmartjes Publike Komunale “Trafiku Urban™ SH.A .- Prishting éshté person Juridik dhe selia e
saj &shté né Rr. “Tahir Zajmi” nr.43 Prishtiné.

KAPITULLI II
ORGANIZIMI I BRENDSHEM DHE FUNKSIONIMI

Neni 4
Struktura Organizative e Ndérmarrjes Publike Komunale “Trafiku Urban” SH.A.-
Prishtiné

- Komisioni Komunal i Aksionaréve;
- Bordii Drejtoréve;
- Komisioni i Auditimit;
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Neni 5
Zyrtaré té larté

1. Kryeshef Ekzekutiv;
2. Zavendés Kryeshef Ekzekutiv,
3. Sekretar Korporativ,
4, Zyrtar Kryesor i Thesarit dhe Finanacave,
5. Zyrtar pér Auditim t&€ Brendshém.
Neni 6
Drejtorité e Ndérmarrjes Publike Komunale “Trafiku Urban” SH.A.- Prishtiné, jané si mé
poshté:
6. Drejtoria e Financave
7. Drejtoria e Administratés,
8. Drejtoria e Prokurimit,
9. Drejtoria e Transportit,
10. Drejtoria e Mirémbajtjes,
Neni 7

Pozitat e zyrtaréve t&¢ Ndérmarrjes Publike Komunale “Trafiku Urban” SH.A.- Prishtiné,
sipas njésive té vecanta jané si mé poshté:

Zyra e Kryeshefit Ekzekutiv pérbéhet nga:

- Kryeshefi ekzekutiv

- Zyrtar Certifikues;

- Zyrtar pér Siguri dhe Shéndet né Pung;
- Pérgjegjés i Njésisé sé Kontrollés s¢ Brendshme Inspektuese;
- Kontrollor i komunikacionit;

- Pérgjegjés pér Sigurim:

- Punétor i Sigurimit/Roje;

- Zyrtar pér Marketing;

- Zyrtar pér Informim/Zédhénés;

- Asistent Ekzekutiv i Kryeshefit;

- Shofer i Kryeshefit Ekzekutiv.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Kryeshefit Ekzekutiv dhe t€ personelit t€ zyrés s¢ KE pércaktohen me
legjislacionin pérkatés né fuqi dhe jané pjesé e kapitullit t& I1I-t€ t& késaj Rregulloreje.

Zyra e Zavendés Kryeshefit Ekzekutiv pérbéhet nga:

- Zavendés Kryeshefit Ekzekutiv
- Asistent Ekzekutiv i zv.Kryeshefit;
- Shofer i zv.Kryeshefit Ekzekutiv.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Zavendés Kryeshefit Ekzekutiv pércaktohen me legjislacionin pérkatés
né fuqi dhe jané pjesé e kapitullit t& ITI-t¢ t& késaj Rregulloreje.
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Zyra e Sekretarit pérbéhet nga:

- Sekretari Korporativ:

Detyrat dhe pérgjegjésité e Sekretarit t& Pérgjithshém/Sekretari Korporativ dhe t€ personelit t&
zyres sé tij pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqi dhe jané pjes€ e kapitullit t€ ITI-té t€
késaj Rregulloreje.

Zyra e Zyrtarit Kryesor té Thesarit dhe Financave pérbéhet nga:

- Zyrtari Kryesor i Thesarit dhe Financave,
- Drejtor Financiar,

- Zyrtar i Larté Financiar;

- Zyrtar Financiar;

- Zyrtar pér Shpenzime;

- Zyrtar pér Raportime Financiare;
- Zyrtar pér Evidenca t& Inventarit;
- Zyrtar pér Arka Fiskale;

- Evidentues i Biletave Mujore;

- Arkétar;

- Shités i Biletave Mujore.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Zyrtarit Kryesor t& Thesarit dhe Financave dhe t€ personelit t€ zyres sé
tij pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqgi dhe jané pjesé e kapitullit t& II-t& t& késaj

Rregulloreje.

Zyra pér Auditim té Brendshém pérbéhet nga:

- Zyrtari pér Auditim t€ Brendshém,
- Auditor 1 brendshém,

Detyrat dhe pérgjegjésité e Zyrtarit pér Auditim t& Brendshém dhe t€ personelit € t& zyres sé tij
pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqi dhe jané pjesé e kapitullit t& I1I-t€ t& késaj

Rregulloreje.

Drejtoria e Administratés pérbéhet nga:

o Drejtori i Administratés

- Menaxher i Zyres Ligjore;

- Zyrtar i larté Ligjor;

- Zyrtar Ligjor;

- Zyrtar pér Arkivé Qendrore dhe Administraté;
- Zyrtar i Protokollit.

- Menaxher i Zyres té Burimeve Njerézore;
- Zyrtar i larté i Burimeve Njerézore;

- Zyrtar pér Burimeve Njerézore;

- Zyrtar pér Paga;

- Zyrtar pér Oré té€ Punés;
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- Drejtues i Zyres pér Teknologji Informative;
- Zyrtar i larté pér Teknologji Informative;

- Zyrtar 1 Teknologji Informative.

- Monitorues i Kamerave té Sigurisé sé¢ Objektit.

- Depoist Administrativ;
- Asistent Administrativ;
- Shofer i Administratés;
- Recepsionist;

Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit t&¢ Administratés dhe t&€ personelit t&€ Drejtorisé sé
Administratés pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqi dhe jané pjesé e kapitullit t& ITI-t&
t¢ késaj Rregulloreje.

Drejtoria e Prokurimit pérbéhet nga:

- Drejtor i Prokurimit;
- Zyrtari pér Prokurimit.
- Zyrtar pér hulumtim t€ tregut dhe implementim té kontratave.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit t&€ Prokurimit; jané pjesé e kapitullit t& III-t€ t&€ késaj
Rregulloreje.

Drejtoria e Transportit pérbéhet nga:

- Drejtori i Transportit

- Menaxher i Transportit

- Inxhinier i Komunikacionit;

- Inxhinier pér plan dhe analiza né¢ Shérbimin e Transportit;
- Shef'i ndérrimit té Transportit;

- Shofer i Autobusit;

- Zyrtar pér Kamera, GPS dhe Panele Informuese t€ Autobuséve;
- Asistent 1 Transportit;

- Zyrtar pér pranimin e Ankesave;

- Zyrtar pér Oré té Punés né Transport;

- Koordinator i Linjave;

- Kondukter.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit t& Operativés té€ personelit t&€ Drejtorisé sé¢ Operativés
pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqi dhe jané pjesé e kapitullit t& III-t& t& késaj

Rregulloreje.

Drejtoria e Mirémbajtjes pérbéhet nea:

- Drejtori i Mirémbajtjes,

- Menaxher i Sektorit té¢ Mirémbajtejes

- Inxhinier i Mirémbajtjes s¢ Makinerisé¢ (Mekanikes);
- Shef'i Ndérrimit t€ Mirémbajtjes;

- Mekanik Kryesor;

- Mekanik;

- Auto Elektricist Kryesor;

- Auto Elektricist;

- Kontrollor Teknik;
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- Riparues Kryesor i Karroserisé dhe Autongjyrosés;
- Riparues i Karroserisé dhe Autongjyrosés;

- Depoist Kryesor;

- Depoist Ndérrimi;

- Mbushés i Derivateve dhe Fluideve ;

- Tornitor;

- Saldues;

- Gomister.

- Menaxher i Sektorit té¢ Shérbimeve Mbéshtetése
- Pérgjegjés pér Autolarje,

- Shofer i Garazh&s/Autolarjes.

- Pastrues i Autobusit;

- Zyrtar i Logjistikés;

- Elektricist i Objektit;

- Mirémbajtés i Objektit;

- Mirémbajtés 1 Higjienés;

Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit & Mirémbajtjes dhe t& personelit t€ Drejtorisé s€
Mirémbajtjes pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqi dhe jané pjesé e kapitullit t& ITI-t€ t&
késaj Rregulloreje.

KAPITULLI III
PERSHKRIMI I DETYRAVE TI PUNES

NENI 8

Detyrat dhe pérgjegjésité e seciles pozité pércaktohen me legjislacionin pérkatés né fuqi

dhe jané pjesé e kéti kapitulli té késaj Rregulloreje.

1. Kryeshefi Ekzekutiv

Numri i pozitave: 1
Kualifikimi: Diplomé Universitare sikur q& duhet t& pérmbushé kushtet sipas legjislacionit né

fuqi.

Pérvoja e punés: Sé paku 5 vite pérvojé pune né nivele té larta menaxheriale
Paga mujore bruto: |

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Kryeshefi Ekzekutiv i ndérmarrjes ka autoritet qé té lidhé kontraté pér ndérmarrjen, né
pajtueshméri me Ligjin, Statutin dhe Kontratén e Punés, si dhe aktet tjera geverisése,
pérjashtuar rastet e parapara me dispozitat e nenit 192, paragrafi 192.1, pika c, t€ Ligjit pér
Shoggérité Tregtare;
Kryeshefi Ekzekutiv vepron si zyrtar kryesor administrativ i ndérmarrjes;
Organizimi i Ndérmarrjes béhet né mbikéqyrjen dhe pérgjegjésin€ e Kryeshefit Ekzekutiv
né pajtueshméri me statutin dhe aktet tjera t& ndérmarrjes dhe vendimet e Bordit t&
Drejtoréve;
Té gjitha ¢éshtjet né lidhje me ndérmarrjen t& cilat nuk jané pérgjegjési e Komisionit
Komunal t& Aksionareve, Bordit t&¢ Drejtoréve, Komisionit t€¢ Auditimit/Zyrtarit t€
Auditimit t& Brendshém, do té vendosen me pérgjegjésité e Kryeshefit Ekzekutiv;
Kryeshefi Ekzekutiv do t& keté autoritet t& punésojé apo t& largojé nga puna zyrtarét dhe
stafin e ndérmarrjes pérveg zyrtareve té cilét zgjidhen nga Bordi i Drejtoréve apo
Komisioni i Auditimit;

6
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Merr pjesé me Bordin e Drejtoréve, né pércaktimin e strategjisé s¢ ndérmarrjes dhe planet
e saja strategjike afatgjata;

Ofron kurdo qé té jeté e nevojshme dhe sé paku njé heré né muaj, Bordit t€ drejtoréve
raporte pér transaksionet kryesore t&€ ndérmarra nga ndérmarrja dhe pér vendimet kryesore
té marra nga menaxhmenti lidhur me udhéhegjen e veprimtarisé s¢ ndérmarrjes;

Nén pérgjegjésing e tij Bordit t& Drejtoréve i dorézon dokumente, shkresa dhe
informacione lidhur me t& gjitha ¢éshtjet e pérfshira né agjendén e mbledhjeve €€ tij;

Bén matjen e pérformancés sé ndérmarrjes dhe njofton Bordin e Drejtoréve rregullisht me
raportet t& rregullta sias ligjit pér NP;

Ofron Komisionit t& Auditimit t& gjitha informatat dhe asistencén q&€ mund t& kérkohet;
Ofron Zyrtarit t& Auditimit té brendshém t& gjitha informatat dhe asistencén q&€ mund t&
kérkohen nga ai;

Merr pjesé né té gjitha mbledhjet e pérgjithshme;

Kryen detyra dhe puné té tjera (& caktuara nga Bordi i Drejtoréve né pajtim me
legjislacionin né fuqji;

Pér punén e tij/saj i pérgjigjet Bordit t€ Drejtoréve.

2. Zavendés Kryeshef Ekzekutiv

Numri i pozitave: 1
Kualifikimi: Diplomé Universitare sikur q& duhet t& pérmbushé kushtet sipas legjislacionit né

fuqi.

Pérvoja e punés: S& paku 5 vite pérvojé pune né nivele té larta menaxheriale
Paga mujore bruto: II

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Zavendés Kryeshefi Ekzekutiv i ndérmarrjes ka autoritet qé té kryej t€ gjitha punét dhe
detyrat qé i jané pérshkruar Kryeshefi Ekzekutiv me delegim nga KE apo BD;

Zavendés Kryeshefi Ekzekutiv vepron si zavendésues i zyrtarit kryesor administrativ &
ndérmarrjes;

Drejpérdrejt ndihmon Kryeshefin Ekzekutiv né: Organizimin e Ndérmarrjes, né
pajtueshméri me statutin dhe aktet tjera t& ndérmarrjes dhe vendimet e Bordit t&
Drejtoréve;

N& t& gjitha ¢éshtjet né lidhje me ndérmarrjen t€ cilat nuk jané pérgjegjési e Komisionit
Komunal t& Aksionareve, Bordit t& Drejtoréve, Komisionit t& Auditimit/Zyrtarit t€
Auditimit t& Brendshém, do t&é vendosen me pérgjegjésité e Kryeshefit Ekzekutiv;
Bashképunon me Bordin e Drejtoréve, né pércaktimin e strategjisé s¢ ndérmartjes dhe
planet e saja strategjike afatgjata;

Ofron kurdo qé t& jeté e nevojshme dhe sé paku njé heré né muaj, Bordit t€ drejtoréve
raporte pér transaksionet kryesore t&€ ndérmarra nga ndérmarrja dhe pér vendimet kryesore
t& marra nga menaxhmenti lidhur me udhéheqjen e veprimtarisé s¢ ndérmarrjes;

Bordit t& Drejtoréve i dorézon dokumente, shkresa dhe informacione lidhur me t€ gjitha
céshtjet e pérfshira né agjendén e mbledhjeve té tij;

Ofron Komisionit t& Auditimit t& gjitha informatat dhe asistencén qé mund té kérkohet;
Ofron Zyrtarit t& Auditimit t& brendshém t& gjitha informatat dhe asistencén q&€ mund t&
kérkohen nga ai;

Merr pjesé né té gjitha mbledhjet e pérgjithshme;

Kryen detyra dhe puné t€ tjera té caktuara nga Bordi i Drejtoréve né pajtim me
legjislacionin né fugi si dhe puné e detyra té deleguara nga KE.

Pér punén e tij/saj i pérgjigjet Bordit t& Drejtoréve.




3. Késhilltar i Pérgjithshém / Sekretar Korporativ

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare né Fakultetin Juridik
Pérvoja e punés: 5 vite pérvoj pune profesionale.

Paga mujore bruto: II

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Té gjitha detyrat né bazé t& Ligjit pér Ndérmarrjet Publike t& pércaktuara pér Késhilltar i
Pérgjithshém / Sekretar Korporativ;

o Procedurat e Bordit, ku béjné pjesé organizimi i takimeve t& Bordit, komiteteve t&€ Bordit
dhe aksionaréve duke pérfshiré (né bashképunim me Kryesuesin) pérgatitjen dhe
shpérndarjen e agjendave;

o Koordinon punén e Bordit t¢ drejtoréve me menaxhmentin dhe Komisionin Komunal té
Aksionaréve;

o Jep késhilla Bordit t& Drejtoréve sipas kérkesés;

o Merret me regjistrimin zyrtar t& ndryshimeve té cilat kérkohen sipas ligjit t€ regjistrohen
né regjistrin e Kosovés pér shoqérité tregtare dhe emrat tregtar;

o Sekretari do t& mbaj procesverbalin e secilés Mbledhje t& Pérgjithshme t€ Bordit t&
Drejtoréve dhe Komisionit t¢ Auditimit dhe t& shpérndajé ato procesverbale tek drejtorét e
bordit;

o Sipas udhézimeve nga Kryesuesi, pérgjegjésité e Sekretarit (¢ Korporatés pérfshijné
sigurimin e rrjedhjes sé miré & informatave brenda Bordit dhe komiteteve té tij dhe né mes
t¢ Bordit dhe menaxheréve té larté t&¢ Ndérmarrjes;

o Késhillat dhe shérbimet e Sekretarit t& Korporatés duhet t& jené né dispozicion (€ t€ gjithé
drejtoréve i cili njéherit éshté pérgjegjés tek Bordi pér té siguruar q€ pérputhen procedurat
e Bordit;

o Si dhe detyrat tjera t& cilat (mé tutje) mund t& jené t& pérshkruara né pérshkrimin e
bashkangjitur t& punés ose té caktuara nga punédhénési;

o Pé&r BD bén matjen e knagshérisé sé konsumatoréve pérmes Departamentit pérkatés i cili
vepron nén pérgjegjésiné e ti. Pér shkak t& specifikave dhe numrit shumé t¢ madhé té
Konsumatoréve raportet pérgatiten rregullisht pér BD sé paku ¢do tre muaj duke nxjerrur
raporte kredibile duke krahasuar pérformancén e Ndérmarrjes, ndaj klientéve (€ saj ;

e Pér punén e tij/saj i pérgjigjet Bordit t& Drejtoréve.

4. Zyrtari Kryesor i Thesarit dhe Financave — ZKFTH

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplom& Universitare - Fakulteti Ekonomik

Pérvoja e punés: 5 vite pérvoj pune profesionale nga fusha e Financave dhe Kontabilitetit.
Paga mujore bruto: II

Detyrat dhe pérgjegjésité:
e Pérpilon planin buxhetor dhe kérkesén pér ndarje buxhetore t€ ndérmarrjes;
e Pérpilon planin financiar t¢ Ndérmarrjes, raportet mujore, tremujore dhe vjetore brenda
afateve t& pércaktuara me Ligjin pér Ndérmarrjet Publike;
o Siguron gé t& gjitha faturat e rregullta t& pranuara né ndérmarrje t€ regjistrohen dhe t&
ekzekutohen brenda afatit ligjor;
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fishté pérgjegjés pér zbatimin e & gjitha dispozitave financiare dhe standardeve té
kontabilitetit, ligjet e aplikueshme né Kosové. té cilat rregullojné céshtjet financiare dhe
aktet normative t& ndérmarrjes;
Organizon. udhéheq dhe kontrollon punén e departamentit financiar;
Mban evidencé dhe dokumentacion té sakté pér investimet dhe pagesat e ndérmarrjes:
Pércjell gjendjen financiare né arké dhe banka dhe bashképunon me institucionet bankare
dhc :r anet tjera né interes t&€ ndérmarrjes;
-shté  pérgjegjés pér péi *wulitjen e (ransfereve bankare pérkatésisht pagesave me
lokumentacion mbéshtetés dhe siguron KE-né se pagesa &shté né rregull;

I

FT

Hmton zbaton dhe kontrollon zbatimin e proceduarave financiare nga vartésit:

[shteé pérgjegiés t& kontrollojé mbajtjen né rregull t& arkivit t€ dokumentacionit té
kontabilitetit dhe atij financiar;

Zhvillon dhe zbaton rregullat e brendshme (& kontrollit si dhe udhézimet dhe procedurat
pér aktivitete si administrimi i buxhetit, menaxhimi i pasurive dhe detyrimeve ¢ ihe mbajtja
e llogarive;

Fshté pérgjegjés pér rregullsing e proceseve né funksionin e kontabilitetit né kompani,
pérgatit dhe zbaton procedurat e kontabilitetit sipas ligjeve € aplikueshme né Kosove, si
dhe me kompetencé menaxhon resurset financiare t& kompanisé brenda ligjeve dhe
rregulloreve t& aplikueshme;

Bashképunon me Auditorét e ndérmarrjes dhe zbaton rekomandimet (€ cilat vijné si
rrjedhojé e njé auditimi t& brendshém, t& jashtém ose nga ¢farédo organi tjetér késhillues
apo ofrues i sigurisé:

Ushtron kujdes pér ecuriné e shpenzimeve t& Ndérmarrjes sipas planit t€ biznesit. pages

e obligimeve Ligjore dhe afarizmin e Ndérmarrjes:

Bashképunon me zyrtarét tjeré t&¢ Ndérmarrjes si¢ jané: Kryeshefi Ekzekutiv, Auditori i
Brendshém dhe Sekretari pér t& ndihmuar ndérmarrjen né arritjen e objektivave (€ saj:
Kryen edhe puné té tjera, pér t& cilat autorizohet nga Kryeshefi Ekzekutiv dhe Bordi
Mbikéqyrés:

Pér punén e tij/saj i pérgjigjet Bordit (& Drejtoréve

5. Zyrtar i Auditimit t€ Brendshém

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare né: Ekonomik, Juridik, Administraté Publike, Financa
Publike apo fusha té tjera t& studimeve relevante;Certifikaté t& Auditorit t& Brendshém
sipas legjislacionit né fuqi si dhe Kontabilist i Certifikuar.

Pérvoja e punés: 5 vite Profesionale.

Paga mujore bruto: 11

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Udhéheq, menaxhon si dhe bén organizimin e brendshém t& Zyrés sé¢ Auditimit duke
zgjedhur stafin e tij;

Pérpilon procedurat e Auditimit, gjegjésisht planin e Auditimit t€ Brendshém pér & gjitha
transaksionet e Ndérmarrjes, konform objektivave t& kontrollit t& brendshém, politikave
dhe procedurave t&¢ Ndérmarrjes, t&€ bazuara né Ligjin e aplikueshém;

Auditimi i planeve investive dhe financiare t& ndérmarrjes, planit vjetor t€ biznesit dhe
buxhetit vjetor;

Auditimi i pasqyrés vietore t& bilancit dhe deklaratat e fitimeve dhe humbjeve si dhe
deklaratat financiare qé kérkohen me ligj;

Vlerésimi objektiv dhe shfrytézimi efektiv i burimeve t& Ndérmarrjes si dhe dhénia e
rekomandimeve adekuate pér Komisionin e Auditimit;
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o Verifikon pérshtatshmériné dhe funksionimi i rregullt t& sistemeve dhe procedurave té cilat
kané pér qéllim t& garantojné funksionimin e ndérmarrjes sipas Ligjeve né fuq;

o Gjaté ushtrimit t& veprimtarisé ti siguroj Komisionit t& Auditimit ¢farédo vérejtje apo
sugjerime té cilat konsiderohen té nevojshme;

o Verifikimi i rregullt i pérshtatshmérisé dhe funksionimi i rregullt i sistemeve dhe
procedurave & cilat kané pér qéllim t& sigurojné se librat dhe dokumentacioni i
ndérmartjes, duke pérfshiré dokumentacionin financiar mbahet né pérputhje me standardet
e kontabilitetit, Ligjin dhe q& projekt deklaratat vjetore financiare t&€ pérgatiten né ményré
té rregullt;

e Analiza e sistemeve dhe proceseve té biznesit dhe kontrolleve té€ ndérlidhura me to;

o Raportimi i rregullt para Komisionit t& Auditimit dhe pérmbushja e ¢farédo detyre tjetér té
pércaktuar nga Komitetit i Auditimit;

o Udhéheq dhe drejton t& gjitha aktivitetet e Auditimit t& Brendshém;

o Pérmbush cfarédo detyre tjetér t& pércaktuar nga ana e Komisionit € Auditimit nése
ekziston;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Komisionit t&¢ Auditimit.

Zyratrét e larté té evidentuar né Nenin 5, me nr. réndor 1, 2, 3,4 dhe 5 té NP.K “TRAFIKU
URBAN?” SH.A. Prishtiné, pérvec qé pérgjigjen tek Bordi i Drejtoréve/Komisioni i Auditimit,
ata ndérveprojn dhe né baza té rregullta njoftojn BD pér zhvillimet né Ndérmarrje pérmes KE,
por qé njhkohésisht jané té pavarur pér 1€ njoftuar BD lidhur me zhvillimet né segmentet (sipas
organogramit) qé bijen nén pérgjegjésité e tyre.

NENI 9
Pérshkrimi i detyrave té punés dhe pérgjegjésité e zyrtaréve/pozitave qé drejtohen nga
Zyrtarét pérkatés e qé jané vartés té zyrtaréve té larté apo drejtuesve te njésive té vecanta
té evidentuar né Nenet: 6, 7 dhe 8 té késaj Rregulloreje.

1.1.Zyrtar Certifikues

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare né Fakultetin Ekonomik
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale

Paga mujore bruto: V

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o N& bashképunim me mbikéqyrésin analizon dhe vleréson realizimin e objektivave dhe
planit t&¢ punés sé divizionit, harton raporte mbi progresin e arritur dhe rekomandon
pérmirésime;

o Siguron qé kushtet e zbatueshmérisé sé njé kontrate publike t€ jené pérmbushur para bérjes
ose autorizimit t€ pagesave sipas kontratés;

o Siguron qé shpenzimi i parave publike sipas njé kontrate publike t& behet né pajtim me
Rregullat e Kontrollit t¢ Menaxhimit t&€ Financave;

o Zyrtari Certifikues po ashtu ushtron t& gjitha detyrat t€ cilat i jané caktuar atij sipas Ligjit
dhe Rregullave pér Kontrollin e Menaxhimit t€ Financave;

o Zyrtari Certifikues duhet qé t& identifikojé dhe menjéheré t'i raportojé me shkrim
Kryeshefit Ekzekutiv, Zyrtarit Kryesor Financiar dhe t¢ Thesarit dhe cilitdo zyrtar tjetér t€
rangut t& larté t&é ndérmarrjes mbi t& gjitha rastet e mos-respektimit t& ligjit. Rastet e mos-
respektimit t&é Ligjit mbi Prokurimin Publik gjithashtu duhet t'i raportohen Auditorit t&
Pérgjithshém;

o Zyrtari Certifikues mban shénime gjithépérfshirése me shkrim mbi t& gjitha rastet ¢ mos-
respektimit té ligjit;
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Késhillon dhe njofton Kryeshefin Ekzekutiv pér pérmbushjen e kushteve ligjore pér
ekzekutimin e pagesave;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat kérkohen
nga Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

1.2. Zyrtar pér Siguri dhe Shéndet né Puné

Numri i pozitave: |

Kualifikimet: Diplomé& Universitare dhe certifikata pér mbrojtje dhe shéndet né puné sipas Ligjit
pérkatés

Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune profesionale

Paga mujore bruto: VII

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

Mbikéqyr implementimin e Ligjit pérkatés pér Mbrojtje Siguri dhe né Puné si dhe akteve
tjera ligjore dhe nénligjore né ndérmarrje;

Mbikéqyr dhe mbané pérgjegjési pér siguriné né vendet e punés;

Pérkujdeset pér sigurimin e pajisjeve t€ nevojshme né vendet e punés né baze t& Ligjit pér
Siguri né Puné,

Rekomandon ndérmarrjen e masave lidhur me pérmirésimin e sigurisé n€ vendet e punés;
Monitoron t& gjitha mjetet né vende & punés dhe béné kontroll teknike € vazhdueshme
pér gjendjen e tyre;

Pérgatit informata dhe planifikon masat e mbrojties né¢ puné sé bashku me personat
pérgjegjés té sektorit pérkatés dhe me Zyrén Ligjore;

Monitoron dhe kontrollon implementimin e rregullores pér pajisjet mbrojtése;

Kontrollon personelin e ndérmartjes né vende t& punés nése jané t€ pajisur me pajisjet e
nevojshme té obligueshme né vend t€ punés;

Organizon trajnime t&¢ punétoréve lidhur me mbrojtjen né puné dhe pér kété mbané
evidencé;

N& bashképunim me departamentet tjera t& ndérmarrjes ndikon qé t& zbatohen masat e
mbrojtjes né puné;

Kujdeset pér evidentimin e léndimeve dhe t& sémundjeve né puné t& cilat vijné si pasojé e
kushteve t& punés;

Zbaton procedura pér mbrojtje t& shéndetit dhe siguris€ né puné & ndérlidhen me
teknologjiné e punés, organizimin e punés, kushtet, mjedisin dhe marrédhéniet sociale né
ndérmarrje;

Rekomandon metoda dhe procese t€ punés té cilat lehtésojné dhe shmangin punén e
njétrajtshme/monotone me qéllim reduktimin e efekteve negative né shéndetin e punétorit;
Eshté pérgjegjés dhe uré lidhése né mes ndérmarrjes dhe organeve t€ jashtme Ligjvénése
qé ndérlidhen me siguriné dhe shéndetin né vendin e punés;

Pér punét e kryera harton raporte t& rregullta, periodike dhe pér raste té€ vecanta;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, t& cilat kérkohen
nga Kryeshefi Ekzekutiv;
Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

1.3 Pérgjegjés i Njésis¢ sé Kontrollés sé Brendshme Inspektuese
Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare

Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale

Paga mujore bruto: VIII
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Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgatit programin, planin dhe orarin e kontrolloréve t& autobuséve né qarkullim pér
periudhat t& caktuara kohore;

Kontrollon udhétarét, stafin e autobuséve (shoferét dhe kondukterét, shitésit e biletave
mujore) t& ndérmarrjes né ¢do kohé dhe né ¢do vend duke respektuar dispozitat ligjore né
komunikacion, kudo gé nuk e pengon trafikun;

Pérmes ekipit t& kontrolloréve, kontrollon orarin e punés sé dispegereve te linjave, orarin e
qarkullimit te autobuséve dhe merr masa sé bashku me dispegerét dhe Udhéheqésin e
Transportit pér eliminimin e vonesave dhe parregullsive;

Kontrollon géndrimin, pérgatitjen dhe dukjen pér puné té dispegeréve dhe stafit té autobusit
(shoferéve dhe kondukteréve, shitésit e biletave mujore), pastértin€ e autobusit brenda dhe
jashté;

Kryen regjistrime t& rregullta dhe té jashtézakonshme pér t& gjithé llogaridhénésit
(shoferét, kondukterét, fleté-udhétimet e autobuséve, shitésit e biletave mujore);
Mirémban librin e evidencés mbi punén e kontrolloréve né trafik, kryerjen e programeve
t& punés sé tyre me shénime t€ nxjerra nga raporti i kontrolloréve dhe mbi punén e tij né
periudha té€ caktuara kohore;

Raporton me shkrim ¢do javé Kryeshefin Ekzekutiv t€ Ndérmartjes pér punén e tij dhe t&
stafit té kontrollés;

Pér cdo parregullsi — keqpérdorim njofton Kryeshefin Ekzekutiv t& ndérmarrjes;

Pérgatit raporte t& rregullta dhe i raporton Kryeshefit Ekzekutiv té ndérmarrjes;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat kérkohen
nga Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

1.3.1 Kontrollor i komunikacionit
Numri i pozitave: 18
Kualifikimet: Shkollim 1 Mesém
Pérvoja e punés: 1 vit pérvojé pune
Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Kontrollon sipas vlerésimit apo orarit nga Shefi i Kontrollés né autobusét e ndérmarrjes né
cdo kohé dhe né ¢do vend sipas dispozitave ligjore (aty ku nuk pengohet trafiku);
Kontrollon udhétarét, stafin e autobuséve (shoferét dhe kondukterét, shitésit e biletave
mujore) e ndérmarrjes né ¢do kohé dhe né ¢do vend duke respektuar dispozitat ligjore né
komunikacion, aty ku nuk e pengon trafikun;

Sipas udhézimeve té Pérgjegjésit t& Kontrollés, kontrollon orarin e punés sé¢ dispegeréve t€
linjave si dhe orarin e qarkullimit te autobuséve;

Kontrollon géndrimin, pérgatitjen dhe dukjen pér puné té dispeceréve dhe stafit té autobusit
(shoferéve dhe kondukteréve, shitésit e biletave mujore) si dhe pastértiné brenda dhe jashté
autobuséve;

Kryen regjistrime t& rregullta dhe t€ jashtézakonshme pér t€ gjithé llogaridhénésit
(shoferéve, fleté-udhétimet e autobuséve, kondukteréve, shitésit e biletave mujore);
Kryen kontrollin gjaté punés sé rregullt t€ kondukteréve dhe verifikon pajisjen e udhétaréve
me kuponé fiskal dhe bileta té tjera t€ l€shuara nga persona té autorizuar t€ ndérmarrjes,
verifikon origjinalitetin e kuponéve fiskal-biletave, fleté-urdhéresave té udhétimit,
fleté-udhétimet tek relacionet e kontraktuara dhe né rast parregullsie ndérmerr masa té
nevojshme pér inicimin e procedurave duke shkruar fletéparaqitje;

Verifikon nése kondukterét posedojné t& hollat e paguara nga udhétarét né emér (e
kuponéve fiskal t& shitur;
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o Vérteton se shoferét dhe konduktorét jané duke garkulluar né relacionin e caktuar dhe né
kohg sipas orarit t& léshuar nga personat e autorizuar t€ ndérmarrjes;

e Vérteton nése shoferi i autobusit posedon patenté shoferin, urdhéresén e rrugés s€
nénshkruar nga kontrollori teknik i ndérmartjes, si déshmi e gatishméris€ s¢ autobuséve
pér qarkullim né trafik;

o [isht¢ i obliguar t&¢ ndal autobusin me shenjén “STOP” né vendin ku nuk pengon
garkullimin né trafik;

o Kontrollori shqipton gjoba pér qytetarét & cilét gjenden né autobus dhe kané humbur apo
nuk kané paguar biletén e autobusit;

e Kryen puné dhe detyra tjera q€ lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, & cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Udhgheqésit té Njésisé s¢ Kontrollés sé Brendshme Inspektuese.

1.4 Pérgjegjés pér Sigurim
Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Shkollim 1 mesém
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o Organizon dhe kontrollon punén e punétoréve t€ sigurimit né cilésingé e pérgjegjésit pér
siguriné e objektit;

o Mbané pérgjegjésing e mbikéqyrjes s¢ sigurimit t€ objektit dhe & gjitha aseteve t&€
ndérmarrjes dhe hapésirave pérreth;

o NE& raste emergjent organizon martjen e masave efikase dhe menjéher¢ kérkon ndihmé pér
evitimin e t& metave, né rast sulmi organizon ndérmarrjen e masave té caktuara komfor ligjit
dhe rregulloreve mbi punén e shérbimit né sigurimin fiziko — teknik té objekteve;

o Pérditéson dhe pércjell funksionimin e masave té sigurisé né objekt;

e Pas cdo incidenti duhet t& raportoj te Drejtori i Administratés pér até qé ka ndodhur;

e Kontrollon né baza ditore, javore dhe mujore Ditarin e Punés s¢ Sigurimit;

o Pér ¢do parregullsi gjaté procesit t& punés mund t€ kérkoj ndihmé nga policia nése &éshté
penguar gjaté kryerjes s€ detyrés;

o Pérgatit raport t& rregullta pune pér Drejtorin e Administratés;

o Kuryen detyra dhe obligime tjera t& parapara me akte normative té sigurimit;

o N& rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& Drejtorit ¢ Administratés mund t’i
zévendésojé dhe té kryen detyrat tjera;

e Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ ngarkuara nga
Drejtori i Administratés;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

1.4.1 Punétor Sigurimi

Numri i pozitave: 11
Kualifikimet: Shkollim i mesém
Paga mujore bruto: XVII

Detyrat dhe pérgjegjésité:
o Siguron objektet dhe pasurisé s¢ ndérmarrjes né pérgjithési né aspektin e sigurisé fizike.
o Gjaté pranim-dorézimit t& detyrés né libér t& vecanté mban evidencé mbi vérejtjet q¢ ka
gjaté orarit t€ tij t€ punés;
o Nuk e lejon hyrjen dhe prezencén e njerézve t& pa autorizuar gjaté dités dhe natés né
objektet e ndérmartjes;
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o Udhéheqé librin e evidentimit mbi hyrje dhe daljet e automjeteve, punétoréve dhe
personave & tjeré duke evidentuar kohén e hyrjes dhe dalje nga hapésira e ndérmartjes;

o N& rast t& ndonjé parregullsie gjaté procesit t& punés mund t& kérkon ndihmé nga policia
nése éshté 1 penguar né kryerjen e detyrés;

o [ishté pérgjegjés pér krejt até gka humb né ndérmarrje gjaté ndérrimit t€ tij;

e Pas pérfundimit t& orarit t& rregullt t& punés né sektorét e caktuar, bén inspektimin pér té
verifikuar se a éshté gjith¢ka né rregull;

o Duhet t& sigurojé, kontrollojé t& gjitha pajisjet apo depot se a jané t€ mbyllura dyert e tyre
kur e pranon detyré;

o Pas cdo ndérrimi duhet t& raportoj tek pérgjegjési i sigurimit, pér at€ qé ka ndodhur gjaté
ndérrimit; ‘

o Gjaté kryerjes sé punés dhe detyrave t& caktuara éshté i obliguar q& (€ sillet né pajtim me
dispozitat e rregulloreve t& ndérmarrjes dhe Kodit t&¢ Mirésjelljes dhe Etikés;

o Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t& ngarkuara
nga Mbikéqyrési;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Pérgjegjésit té Sigurimit.

1.5 Zyrtar pér Marketing
Numri i pozitave: 4

Kualifikimi: Diplomé& Universitare
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Pérgjigiet pér ndértimin dhe zhvillimin e marrédhénieve me klienté;

o DPérgatit oferta konkrete né bazé t& kérkesave (& tregut, monitoron ¢mimet dhe ofron
propozime;

o Mbledh informata rreth klientéve, konkurrentéve dhe tregut t& lir&, shitjes sé biletave dhe i
pérpunon ato;

o Pércjellé statistikat e transportit publik dhe privat;

o Bén analizat mujore nga té hyrat e marketingut si dhe nga kontratat e ndryshme t& lidhura,
gshté pérgjegjés pér shpérndarjen e té gjitha tarifave relevante;

o Propozon ide dhe veprime konkrete qé qojné né realizimin e objektivave pér zhvillimin e
Kompanisé;

e Mbané kontakte t& vazhdueshme me klientét e ndérmarrjes, pérgjegjés pér promovimin e
shérbimeve té kompanisg;

e Béné foto me rastin e vizitave zyrtare né dhe jashté Ndérmarrjes;

o Mbané raporte t& sakta dhe raporton mbi klientét ekzistues, klientét potencial né t&
ardhmen, kryen shpérndarjen e materialeve reklamuese t& shérbimeve t€ ndérmarrjes;

e Pércjell trendin né 1émi t& transportit;

o Né& koordinim me zyrtarin e TI-s& monitoron dhe e mirémban né baza mujore ueb fagen
zyrtare t& kompanisé dhe rrjeteve sociale, kryen edhe detyra dhe obligime (& parapara me
akte normative pér marketing t€ ndérmarrjes;

e Dizajnon fotot dhe posterét dhe béné montazhin e videove pér publikim;

e Harton raporte té rregullta pér Drejtorin e Administratés;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave € punés, té cilat kérkohen
nga udhéheqési;

e Pérpunén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.
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1.6. Zyrtar pér Informim / Zédhénés
Numri i pozitave: |

Shkollimi: Diplomé Universitare
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Ofron pérkrahje profesionale pér ndérmarrjen né fushén e komunikimit dhe informimit;

o Pérgatit konferenca pér media, njoftime pér shtyp, deklarata, raporte dhe publikime né
media si dhe pércjell takimet, seminaret, konferencat e ndryshme qé organizohen nga
ndérmartja;

e Pérditéson faqen elektronike zyrtare t&€ ndérmarrjes;

o Gjaté vizitave ose aktiviteteve tjera né ndérmarrje bén fotografimin dhe publikimin e tyre;

o Koordinon aktivitetet lidhur me publikimin e raporteve t€ ndérmarrjes;

o Pércjellé shkrimet dhe publikimet e mediave lidhur me aktivitetet dhe shérbimet e
ndérmarrjes, pérgatit pérgjigjet sipas nevojés;

e Monitoron né vazhdimési mediat e shkruara dhe elektronike dhe pérgatit pérmbledhje t&
informatave pér menaxhmentin e larté t&€ ndérmarrjes;

o Ndihmon mbikéqyrésin né pérgatiien e kumtesave, informatave, raporteve dhe
publikimeve tjera pér publikun;

e Mirémban, ruan dhe arkivon t& gjitha kumtesat, informatat, raportet dhe publikimet tjera
pér publikun si dhe shkrimet e mediave t& shkruara dhe elektronike né raport me
Ndérmarrjen;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave (& punés, t& cilat
kérkohen nga Kryeshefi Ekzekutiv;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

1.7 Asistent Ekzekutiv i Kryeshefit
Numri i pozitave: |

Kualifikimet: Diplomé& Universitare
Pérvoja e punés: 1 vit pérvojé pune
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o [shté pérgjegjés pér pranimin e paléve t& Kryeshefit Ekzekutiv, pérkatésisht caktimin e
terminéve pér takime me palé;

o Pranon postén dhe pas kontrollimit nga Kryeshefi Ekzekutiv, dérgon até tek personat
pérgjegjés;

e Planifikon orarin e takimeve zyrtare t& Kryeshefit Ekzekutiv dhe informon palét zyrtare
pér takimet;

e Kujdeset pér furnizim me kohé t& materialit shpenzues;

o Mban evidencén e shpenzimeve t¢ Kryeshefit Ekzekutiv pér reprezentacion brenda
ndérmarrjes;

o Pérgatité me kohé materialet pér Kryeshefin Ekzekutiv si: hartimin, pérkthimin,
shumézimin, arkivimin dhe shpérndarjen;

o Kujdeset pér mirémbajtjen pérkatésisht kushtet higjieno-teknike t€ zyrés s¢ KE;

o [ishts pérgjegjése pér pérdorimin dhe pranimin e email-ve zyrtar t€ Ndérmartjes;

o Fshté pika e paré kontaktuese e kabinetit t& Kryeshefit Ekzekutiv me t€ gjitha njésité tjera
punuese;

o Bén interpretimin e planit ditor te kabinetit t& Kryeshefit Ekzekutiv;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t€ cilat kérkohen
nga Kryeshefi Ekzekutiv;

e Pérpunén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.
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1.8 Shofer i Kryeshefit Ekzekutiv

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Shkollim i mesém, patenté shofer kategoria “B”
Paga mujore bruto: XIV

Detyrat dhe pérgjegjésite:

Eshté pérgiegjés qé té kryej té gjitha punét dhe obligimet g€ kané t&€ b&jné me

fushé- veprimtaring e vendit t€ punés;

Obligohet qé ti pérmbahet protokollit t& zyrés sé¢ Kryeshefit Ekzekutiv;

Pérgjigjet pér gjendjen teknike t& automjetit dhe paragitjen e problemeve gjaté orarit té
punés si: pastérting, furnizimin me karburante dhe lubrifikante;

Mban evidencé pér lévizjen me automjet duke regjistruar kilometrat e kaluara sipas
rregullave té pércaktuara nga ndérmarrja;

Obligohet t& respektojé rregullat e komunikacionit duke u bazuar né ligj mbi siguringé né
komunikacion;

NE rast t& shkeljes sé rregullave té trafikut pérgjegjésia bie mbi shoferin e automjetit;
Obligohet qé& defektet ti lajméroj me kohé me shkrim si dhe t& nénshkruaj urdhéresén e
pranimit t& automjetit té riparuar;

Né rast t& ndonjé aksidenti, &shté i obliguar t€ thérras policing, t€ béj foto t€ aksidentit dhe
té njoftoj mbikéqyrésin;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

2.1. Asistent i zv.Kryeshefit
Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

Eshté pérgjegjés pér pranimin e paléve t& zv.Kryeshefit Ekzekutiv, pérkatésisht caktimin e
terminéve pér takime me palé;

Pranon postén dhe pas kontrollimit nga zv.Kryeshefi Ekzekutiv, dérgon até tek personat
pérgjegjés;

Planifikon orarin e takimeve zyrtare té zv.Kryeshefit Ekzekutiv dhe informon palét zyrtare
pér takimet;

Kujdeset pér furnizim me kohé t& materialit shpenzues;

Mban evidencén e shpenzimeve t& zv.Kryeshefit Ekzekutiv pér reprezentacion brenda
ndérmarrjes;

Pérgatité me kohé materialet pér zv.Kryeshefin Ekzekutiv si: hartimin, pérkthimin,
shumézimin, arkivimin dhe shpérndarjen;

Kujdeset pér mirémbajtjen pérkatésisht kushtet higjieno-teknike t& zyrés s¢ zw KB

Eshté pérgjegjése pér pérdorimin dhe pranimin e email-ve zyrtar t& Ndérmartjes;

Eshté pika e paré kontaktuese e kabinetit & zv.Kryeshefit Ekzekutiv me t& gjitha njésité
tjera punuese;

Bén interpretimin e planit ditor te kabinetit t& zv Kryeshefit Ekzekutiv;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave (&€ punés, t cilat kérkohen
nga zv.Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigjet zv.Kryeshefit Ekzekutiv.
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2.2. Shofer i zv.Kryeshefit Ekzekutiv.

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Shkollim i mesém, patenté shofer kategoria “B”
Paga mujore bruto: XIV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Eshté pérgjegjés qé té kryej té gjitha punét dhe obligimet q€ kang t&€ b&jné me

fushé- veprimtaring e vendit t&€ punés;

Obligohet qé ti pérmbahet protokollit t& zyrés sé zv.Kryeshefit Ekzekutiv;

Pérgjigjet pér gjendjen teknike t& automjetit dhe paraqitjen e problemeve gjaté orarit té
punés si: pastérting, furnizimin me karburante dhe lubrifikante;

Mban evidencé pér lévizien me automjet duke regjistruar kilometrat e kaluara sipas
rregullave té pércaktuara nga ndérmartja;

Obligohet t& respektojé rregullat e komunikacionit duke u bazuar né ligj mbi siguriné né
komunikacion;

NE rast t& shkeljes sé rregullave té trafikut pérgjegjésia bie mbi shoferin e automjetit;
Obligohet q& defektet ti lajméroj me kohé me shkrim si dhe t&€ nénshkruaj urdhéresén e
pranimit t€ automjetit (€ riparuar;

Né rast t& ndonjé aksidenti, &shté i obliguar t& thérras policing, t& béj foto té aksidentit dhe
té njoftoj mbikéqyrésin;

Kryen puné dhe detyra tjera & lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga zv.Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigjet zv.Kryeshefit Ekzekutiv.

4.1 Drejtor Financiar

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Kualifikime té tjera: Kontabilist i certifikuar
Pérvoja e Punés: 3 vite né kontabilitet apo financa
Paga mujore bruto: III

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mbikéqyr, organizon dhe jep instruksione t& detajuara pér punén dhe stafin n¢ departament
té financave;

Zbaton metodat, politikat dhe parimet e duhura té kontabilitetit;

Certifikon Pasqyrat Financiare, i nénshkruan dhe i vulos pér publikim tek Komisioni
Kosovar pér Raportime Financiare;

Zhvillon dhe implementon strategji financiare pér t& siguruar menaxhim dhe siguri pér
vijimési t€ ndérmarrjes;

Verifikon regjistrimet dhe deklarimet tatimore né afatet ligjore t€ ATK-s&;

Siguron aplikimin e Standardeve Ndérkombétare t&¢ Kontabilitetit (SNK), monitorimin e
legjislacioneve pérkatése si dhe komunikimin me auditorin;

Siguron harmonizimin e transaksioneve té ndodhura;

Pérgatit urdhér-transferet bankare pér pagesa t€ ndryshme t€ brendshme dhe jashtme.
Pércjellé faturat e papaguara dhe raporton pér gjendjen e detyrimeve ndaj furnitoréve;
Pérpilon raporte financiare sipas Standardeve Ndérkombétare t€ Kontabilitetit dhe
Raportimit Financiar;

Ndihmon né pérgatitjen e planeve strategjike dhe parashikimeve financiare, si dhe
kontrollon né pérgjithési sistemet e menaxhimit financiar;

Mbikéqyr, koordinon, pércakton objektiva dhe késhillon punonjésit brenda Departamentit
t¢ Financave dhe Kontabilitetit;
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e Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, (€ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;
e Raporton tek Zyrtari Kryesor Financiar dhe i Thesarit.

4.1.1 Zyrtar i larté Financiar

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune

Paga mujore bruto: VII

Detyrat dhe pérgjegjésité:
o Barazon dhe harmonizon faturat e shitjes dhe blerjes pér té siguruar saktésin€ e t€
dhénave financiare, dhe kontratat e shérbimeve transportuese.
o Harmonizon ekstraktin e bankés me ditarin dhe regjistrimet e arkés ditore.
o Pérgatit dhe raporton faturat e shitjes sipas PSC ne baza mujore, tremujore dhe vjetore.
o Pérgatit dhe dorézon raportet financiare dhe dokumentacionin pér Administratén
Tatimore t&¢ Kosovés (ATK) dhe institucionet e tjera pérkatése, duke siguruar
pajtueshmériné me ligjet tatimore dhe rregulloret e sektorit publik.
o Pérgatit dhe dorézon deklaratat tatimore mujore, tremujore dhe vjetore, pérfshiré:
o Deklaratat e TVSH-sé€.
o Deklaratat e pagave pérmes platformés elektronike t&€ ATK-s€.
o Raportimin e tatimit mbi t& ardhurat personale dhe kontributet pensionale.
o Pérgatit dokumentacionin e kérkuar pér inspektime dhe kontrolle nga ATK, auditorét e
jashtém dhe té brendshém
o Harton dhe harmonizon t& dhénat nga pasqyrat financiare pér géllime t& deklarimit vjetor.
o Bashképunon me ATK, KKRF dhe institucionet e tjera pér zbatimin e kérkesave ligjore
dhe procedurale.
o Siguron zbatimin e Standardeve Ndérkombétare t& Kontabilitetit (IAS) dhe Standardeve
Ndérkombétare t& Raportimit Financiar (IFRS)
o Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés, té cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;
o Raporton tek Drejtori Financiar.

4.1.2 Zyrtar Financiar

Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Kryen analiza pér treguesit financiar dhe aktivitetet né ndérmartje;

o  Zhvillon mekanizmat e menaxhimit financiar té cilat minimizojné rrezikun financiar;

o  Mirémban dokumentacionet financiare né bazé t&€ kérkesave ligjore;

o Mbulon kontrollimin e pazareve ditore, faturave blerése dhe hyrjet tjera duke mbikéqyrur
té gjithé dokumentacionin pérkatés;

o Kontrollon saktésiné dhe integritetin e dokumentit t& kontabilitetit para vendosjes s&
informacioneve nga dokumenti i kontabilitetit né librat afariste;

o DPérpilon raporte pér periudha t& ndryshme financiare sipas kérkesés s¢ drejtorit financiar;

o Harmonizon ditarin e bankés me ekstraktin e bankés dhe e raporton tek mbikéqyrési;

o N& baza mujore e barazon ditarin e arkés si dhe ditarin e bankés;

« Kryen analiza statistikore, analiza horizontale dhe vertikale té raporteve financiare ne
baza javore, mujore, tremujore dhe vjetore;

o Regjistron fatura blerése, shitése, arka fiskale dhe pazare ditore né pérputhje me
standardet e kontabilitetit dhe ligjet e tjera te zbatueshme;

18




TrafikuU: /E'

ban

PRISHTINE

Kontrollon Z-raportet ne sistemin financiar dhe raporton mungesat e Z-raporteve te
padorezuara,

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Raporton tek Drejtori Financiar.

4.1.3 Zyrtar pér Shpenzime

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Regjistron dhe sistemon té gjitha shpenzimet financiare t¢ ndérmarrjes, analizon ecuring e
tyre dhe mban evidencé té shpenzimeve;

Pérgatit raporte krahasuese mujore, tremujore dhe vjetore mes planifikimit dhe realizimit
t€ shpenzimeve;

Analizon shpenzimet dhe obligohet t& identifikon nése kontimet e shpenzimeve
regjistrohen né llogarité adekuate kontabgl;

Siguron qé shpenzimet t& béhen né pajtim me planifikimin buxhetor si dhe né harmoni
me rregullat dhe procedurat financiare;

Analizon pasqyrén e t& ardhurave dhe shpenzimeve, nése kontimet e shpenzimeve jané
regjistruar né harmoni me vijat e planifikuara buxhetore;

Mban evidencé t& dhénave mbi shpenzimet dhe bashképunon me iniciuesit e kérkesave
pér blerje;

Ndihmon mbikéqyrésin né pérgatitjen e planifikimit buxhetor vjetor si dhe rishikimet e
mundshme buxhetore;

Regjistron né sitemin e kontabilitetit t& gjitha faturat q¢ kané t€ b&jn€ me blerje t&
inventarit;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

Raporton tek Drejtori Financiar.

4.1.4 Zyrtar pér Raportime Financiare

Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérpunon dhe pérgatit t& dhéna pér raportime nga operimi i ndérmarrjes;

Pérgatit raporte financiare pér qéllime t& pérgjithshme t&€ ndérmarrjes né pajtim me
dispozitat ligjore;

Kujdeset qé raportimi i brendshém dhe i jashtém tek institucionet financiare t& jeté 1 sakté
dhe né kohg;

Regjistron pazaret ditore né programin softuerik;

Pérpilon raporte né baza ditore pér vonesat e inkasimeve ditore dhe t& nj gjtat i pércjell tek
mbiké&qyrési;

Evidenton gabimet teknike t& léshuara nga arka fiskale dhe té njejtat i pérpilon dhe i
deklaron né ATK;

Vérteton saktésiné e blerjeve me para té gatshme dhe i harmonizon ato me ditarin e arkés;
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Pérpilon raporte lidhur me saktésiné e biletave mujore sipas numrit serik, né
bashképunim me zyrtarin pér evidencé té biletave mujore;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, (€ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

Raporton tek Drejtori Financiar.

4.1.5 Zyrtar pér Evidenca té Inventarit

Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Regjistron né sitemin e kontabilitetit t& gjitha faturat q& kan€ t€ b&jné me blerje t&
inventarit;

Regjistron né sitemin e kontabilitetit 1&vizjen e mallrave, nga depoja tek destinimi
pérkatés, bazuar né fletédalje;

Evidenton dhe kontrollon saktésiné né baza ditore pér mbushjet me derivate dhe fluide
pér secilin automjet zyrtar;

Pranon né baza ditore kuponét fiskal si déshmi si dhe raportin e mbushjeve t€ derivateve
nga operatori ekonomik pér mbushjet me kartelé, i pérmbledhé, i krahason dhe i
harmonizon dhe té njejtatato-dhe i raporton tek mbikéqyrési;

Regjistron dhe harmonizon dokumentacione sipas kérkesés s¢ mbikéqyrésit;

Udhéheq me programin softuerik té derivateve, pércjell mbushjet dhe harmonizon ato
me fleténgarkesat e daljeve;

Regjistron né sitemin e kontabilitetit Amortizimin e aseteve me normé pérkatése t&
zhvlerésimit, né pérputhje me politikat e brendshme t& ndérmarrjes si dhe pér ATK-né
sipas grupit pérkatés t€ zhvlerésimit;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

Raporton tek Drejtori Financiar.

4.1.6 Zyrtar pér Arka Fiskale

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Evidenton ¢do parregullsi teknike té arkave fiskale dhe i dérgon tek operatori ekonomik
pér rregullim teknik;

Mirémban dhe kujdeset pér kontrollin teknik, servisimin dhe abonimin e arkave fiskale;
Komunikon né vazhdimési, me kondukterét pér ¢éshtjet qé lidhen me arkeé fiskale;
Pércjell Z-Raportet (raportet pérfundimtare) evidenton dhe regjistron ato né€ bazé t&
radhitjes;

Identifikon Z-Raportet t& cilat mungojné dhe raporton tek mbikéqyrési né baza ditore
dhe baza javore;

Raporton sipas kérkesave ligjore t& ATK-s& pér arkat fiskale aktive dhe pasive &
ndérmarrjes;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

Raporton tek Drejtori Financiar.
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4.1.7 Arkétar

Numri i pozitave: 4
Shkollimi: Shkollim 1 Mesém
Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Pranon pazarin ditor (para té gatshme) me dokument t& nénshkruar dhe vulosur nga
operimi ditor, bazuar n€ Z-Raport;

o Regjistron pranimin e parave t€ gatshme né ditarin e arkés pér secilin kondukter;

o Llogarité té gjitha mjetet e pranuara né pérfundim — pérmbledhje ditore, béné palosjen
dhe renditjen e parave sipas madhésisé sé vlerés sé kartémonedhés dhe pérgatit mjetet e
deponuara/mbledhura pér t& dorézuar né banké né llogaring e ndérmarrjes;

e Dorézon mjetet né banké né baza ditore i shogéruar nga vozitési dhe sigurimi i
ndérmarrjes;

e Pranon fleté-deponimin nga banka pér mjetet e deponuara;

o Dérgon pér ekzekutim né banké urdhér-transfere t& nénshkruara, vulosura dhe
protokolluara dhe pagesat né banké t& deleguara nga departamenti i financave;

e Dorézon né zyrén e financave ditarin e arkés me shénimet, dokumentet e deponimeve t&
pazareve ditore nga kondukterét dhe fleté deponimin e mjeteve nga banka;

e Furnizon kondukterét me letér té punés dhe té arkés fiskale;

o Mban evidencé pér avance té térhequra pér blerje dhe pagesa t& imta;

o Bén barazimin e faturave me mjetet e térhequra me para t& gatshme pér blerje t€ iméta;

e Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

o Orarin e punés e fillon né ora 05:30 pér t& pranuar pazare ditore nga operimi;

o Kuryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, (€ cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

e Raporton tek Drejtori Financiar.

4.1.8 Evidentues i Biletave Mujore
Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Shkollim i Mesém

Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Identifikon nevojén pér furnizim me bileta mujore dhe bazuar ne kérkesat, i dérgon biletat
mujore shitésve ne kioska pérmes procesit te ngarkesés dhe shpérndarjes;

e Bén porosiné sipas nevojés te furnizuesi;

o Bén specifikimet teknike lidhur me te gjitha biletat mujore;

e Ngarkohet me bileta mujore t& gjitha kategorive;

e Bén raport né baza javore dhe mujore te gjendjes se biletave mujore;

e Raporton né baza ditore sipas numrave serik te biletave mujore;

e Evidenton biletat e mbetura né datén e fundit te muajit;

o Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

o Komunikon me pikat e shitjes sé biletave mujore pér gjendjen e stokut t€ biletave;

o Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

e Raporton tek Drejtori Financiar.
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4.1.9 Shités i Biletave Mujore
Numri i pozitave: 8
Shkollimi: Shkollim i Mesém
Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésite:

Ngarkohet me bileta mujore sipas numrit serik;

Béné shitjen e biletave mujore t& gjitha kategorive tek qytetarét;

Evidenton shitjet e biletave mujore pérmes arkés fiskale dhe raportit pérfundimtar ditor;
Pranon dhe shqyrton kérkesat e klientéve;

Deponon né arké ose né llogaring bankare t& ndérmarrjes (me autorizim) pazarin ditor
nga shitja e biletave mujore;

Bashképunon me operatorin privat sipas marréveshjeve qé ka ndérmarrja pér
harmonizimin e shitjes s¢ biletave mujore, té njéjtin e raporton né zyre t€ financave;
Mirémban pajisjen fiskale me té cilén operon shitjet;

Bashképunon me zyrtarin evidentues t& biletave mujore si dhe zyrtarét tjeré financiar;
Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave (€ punés, t€ cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Raporton tek Drejtori Financiar.

5.1 Auditor i Brendshém

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare: ekonomi, juridik, administraté publike, financa publike apo
fusha té tjera t& studimeve relevante dhe certifikate per auditim te brendshém ne sektorin publik.

Pérvoja e punés: Pérvojé pune profesionale sé paku 2 vite

Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Né ményré efektive koordinon punén e Auditimit me Zyrtarin e Auditimit t€ Brendshém
dhe ofron mbéshtetje né ekip;

Pérfitimi i njohurive té plota rreth departamenteve t& audituara dhe kuptueshméri t€ ploté
té céshtjeve, prioriteteve dhe rreziget qé i ballafaqojné ato (pako pér njohjen e punés);
Ndihmon Zyrtarin e Auditimit t¢ Brendshém né planifikim t& Auditimit, duke pérfshiré
programet dhe metodat e Auditimit;

Kryerja e detyrave me pérgjegjési, t& caktuara nga Zyrtari i Auditimit t€ Brendshém;
Raportim i vazhdueshém tek Zyrtari i Auditimit t¢ Auditimit t€ Brendshém lidhur me
progresin e arritur né Auditim;

Pérfundimi dhe indeksimi i letrave t& punés pér ¢do fazé t&¢ Auditimit dhe dorézimi i tyre
tek Zyrtari i Auditimit t€¢ Brendshém;

Ofron pérkrahje profesionale duke kryer procedura analitike t¢ dhénave financiare dhe jo
financiare;

Shfrytézon teknika t&¢ sakta analitike dhe gjykime pér t& arritur né konkluzione (&
géndrueshme né bazé t& déshmive t& mbledhura;

Pérgatit Letrat e Punés (memo pérmbledhése) lidhur me auditimin e komponentés apo
fushés audituese e cila i éshté caktuar;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés, t€ cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Zyrtarit t& Auditimit t&€ Brendshém.
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6. Drejtor i Administratés

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé& Universitare

Pérvoja e punés: 3 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: III

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Drejton, organizon dhe mbikéqyr t& gjitha aktivitetet administrative t€ Drejtoris€.

o Mbikéqyr pérgatitjen, ruajtjen dhe administrimin e dokumentacionit zyrtar sipas ligjeve
dhe rregulloreve né fuqi.

o Menaxhon dhe koordinon aktivitete ne mes te drejtorive e kane te b&jné me procedurat
dhe kérkesat administrative;

o Mbikéqyré dhe vleréson punén e udhéheqésve té sektoréve dhe shérbimeve vartése t€
Drejtorisé s& Administratés;

o Bashképunon me drejtorét dhe kolegét tjeré né ményré qé té siguroj qé t€ gjitha vendimet
e menaxhmentit té ekzekutohen né interesin mé t€ miré t& ndérmartjes si dhe krijon
marrédhénie bashképunimi;

e Jep udhézime detyra dhe pérkrahje sektoréve t& Drejtorisé s€ Administratés pér
pérmbushjen e detyrave;

o Bashképunon me Menaxherin e Burimeve Njerézore né zhvillimin e politikave t&
Burimeve Njerézore, pérfshiré rekrutimin, trajnimin, vlerésimin dhe zhvillimin e stafit.

e Siguron zbatimin e rregullave t& brendshme t& punés, disiplinés dhe etikés profesionale
né Drejtoriné e Administratés.

o Harton dhe zbaton planin vjetor t& punés pér Drejtoriné e Administratés.

o Mbéshtet menaxhmentin né realizimin e objektivave strategjike.

e Harton dhe ndjek buxhetin e shpenzimeve administrative, duke siguruar pérdorim efikas
té burimeve.

o Pérgatit raporte periodike mbi aktivitetet e Drejtorisé dhe i paraget ato tek Kryeshefi
Ekzekutiv.

e Monitoron zbatimin e vendimeve t&€ menaxhmentit né fushén e administratés.

e Siguron transparencé dhe llogaridhénie né proceset administrative.

e Pérfagéson Drejtoriné e Administratés né takime t& brendshme dhe té€ jashtme.

o Bashképunon me institucionet komunale, gendrore dhe partneré t€ tjeré pér ¢éshtjet q&
lidhen me administratén e ndérmartjes.

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave (€ punés, t€ cilat
kérkohen nga Kryeshefi Ekzekutiv;

o Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

6.1 Menaxher i Zyres Ligjore

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Juridik
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: IV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Udhgheq Zyrén Ligjore dhe monitoron aktivitetet pér sigurimin e pajtueshmérisé s¢
ndérmarrjes me kérkesat ligjore relevante si dhe rregullimin e brendshém € ndérmarrjes
sipas Ligjit, Statutit dhe Akteve t&€ Brendshme;

e Harton, plotéson, ndryshon dhe zhvillon Aktet Juridike, Kontratat, Marréveshjet dhe t&
gjitha format e shkresave lidhur me fushé veprimtariné e ndérmarrjes sipas ligjeve né fuqi;

o Koordinon aktivitetet pér pérfaqésim t& kontesteve gjyqésore né institucionet relevante né
raport me ndérmartjen;
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e Mbikéqyr ndérmarrjen né kontekst t&€ funksionimit ligjor;

e Pranon dokumentacionin dhe kujdeset pér dokumentet zyrtare dhe shqyrtimin e tyre nga
aspekti i ¢farédo implikimi juridik pér ndérmarrjen;

e Komunikim adekuat me gjykatat dhe palét tjera;

o Véniané dispozicion t& dokumenteve t& pércaktuara me ligj pér inspektim pér palét e treta;

o Kujdeset q¢ pérmbajtja dhe forma e akteve (shkresave) t€ jet€ ¢ sakté né aspektin ligjor,
gjuhésor dhe teknik;

o Pérfaqésim prané gjykatave, organeve administrative, policis€, prokurorisg, institucioneve
geveritare dhe jo qgeveritare;

o Koordinimi i aktiviteteve dhe dhénia e késhillave juridike lidhur me kontratat dhe
marréveshjet me kompanité tjera;

o Bén trajtimin e ankesave t& cilat pranohen nga zyrtari pérkatés;

o Mbikéqyr vartésit e tij dhe delegon detyra t& punés tek ata sipas hierarkisé;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat kérkohen
nga Drejtori i Administratés;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Drejtorit t&¢ Administratés.

6.1.1 Zyrtar i larté Ligjor

Numri i pozitave: |

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Juridik
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: VII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Asiston Menaxherin e Zyrés Ligjore né pérpilimin e rregulloreve dhe akteve tjera (&
ndérmarrjes;

e Ofron késhillim dhe interpretim ligjor pér menaxhmentin dhe departamentet e ndérmarrjes;

e Pérgatit draft vendime, draft shkresa, draft memorandume draft opinione ligjore pér Zyrén
Ligjore;

o Sipas kérkesés jep késhilla dhe pérpilon marréveshje pér ndérmarrjen me palét e treta;

e Ndihmon Menaxherin e Zyrés Ligjore, né ofrimin e késhillave ligjore dhe bén hulumtime
pér nevoja t&€ ndérmarrjes;

e S& bashku me Menaxherin e Zyrés Ligjore Pérgatit raporte mujore, tremujore dhe vjetore
mbi aktivitet ligjore t& ndérmarrjes;

e Siguron ruajtjen dhe konfidencialitetin e informacionit juridik;

o Pérfagéson Ndérmarrjen né gjykata, organe administrative dhe procedura pérmbarimore
sipas autorizimit nga Kryeshefit Ekzekutiv t€ ndérmarrjes;

o Hulumton azhurnimin e ligjeve qé bien né fushé veprimtariné e Ndérmarrjes dhe informon
Menaxherin e Zyrés Ligjore mbi ndryshimet;

e Kryen detyra dhe obligime t& parapara me akte normative t&€ brendshme;

e Ndihmon pérgjegjésin e Menaxherin e Zyrés Ligjore né trajtimin e ankesave t& cilat
pranohen nga zyrtari pérkatés;

o Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat kérkohen
nga menaxheri;

e Pérpunén e tij i pérgjigjet Menaxherit t€ Zyrés Ligjore.

6.1.2 Zyrtar Ligjor

Numri i pozitave: 4

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Juridik
Paga mujore bruto: VIII
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Detyrat dhe pérgjegjésité:

Asiston Menaxherin e Zyrés Ligjore né pérpilimin e rregulloreve dhe akteve tjera t&
Ndérmarrjes;

Pérgatit draft shkresa, draft vendime, draft memorandume, draft opinione sipas kérkesave
t& Menaxherit t& Zyrés Ligjore dhe Zyrtarit t€ Larté Ligjor;

Kujdeset pér pérgatitjen, shtypjen e materialeve dhe shpérndarjen e tyre lidhur me
veprimtaring e zyrés ligjore;

Siguron qé dokumentet e pérgatitura t& jené té sakta, t& qarta dhe ligj€risht té vlefshme;
Hulumton azhurnimin e ligjeve qé bien né veprimtariné e ndérmarrjes dhe informon
Zyrtarin e larté t& Zyrés Ligjore mbi ndryshimet;

Adreson problemet dhe ofrimi i zgjidhjeve ne ményré proaktive;

Mirémban dosjet ligjore dhe dokumentacionin pérkatés;

Asiston zyrtarin e larté ligjor né trajtimin e ankesave té cilat pranohen nga zyrtari
pérkatés;

Ndjek dhe raporton pér ecuriné e léndéve gjyqésore dhe administrative;

Kryen puné dhe detyra tjera & lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat
kérkohen nga mbikéqyrési e qé lidhen me akte normative (€ brendshme;

Pér punén e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Zyrés Ligjore.

6.1.3 Zyrtar pér Arkivé Qendrore dhe Administraté
Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Shkollim i mesém

Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgjigjet pér Arkivin Qendror t& Ndérmarrjes;

Kujdeset pér pranimin, evidentimin dhe sistemimin e léndéve q& dérgohen né Arkivin
Qendror té€ Ndérmartjes;

Duhet t& b&j skanimin e t& gjitha dokumenteve té cilat vendosen né Arkivé:

Té bgj selektimin e dokumenteve sipas réndésise;

Mirémban dokumentacionin né dhomén e arkivit gendror;

Kujdeset qé léndét té ruhen né vend t& sigurt ku nuk démtohen nga drita apo lagéshtia;
Kujdeset pér librin e arkivés;

Dokumentet t& cilat dalin nga arkiva duhet t€ dalin vetém si kopje sipas kérkesés dhe
formés sé nénshkruar nga palét;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, té cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Zyrés Ligjore.

6.1.4 Zyrtar pér Protokoll
Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé& Universitare
Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgjigjet pér mbarévajtjen e procesit t& punéve né Protokoll;

Klasifikon, arkivon dhe ruan léndét dhe dokumentet e protokolluara;

Mbané librin e protokollit si dhe pasqyrén e materialit t& térésishém né protokoll;
Kryen & gjitha punét pér regjistrimin e 1éndéve té cilave u ka kaluar afati i paraparé
ligjor;

25




TrafikuUrbanty

ban

PRISHTINE

Udhéheqé librat e ekspedimit , mban protokollin dhe vulén e protokollit t& ndérmarrjes;
Vérteton, regjistron dhe konverton faturén dhe shkresat dalése dhe mban librin e dérgimit
te tyre,

[shté i obliguar t& njoh dhe zbatojé rregullat ligjore dhe nénligjore pér ruajtjen, trajtimin
dhe klasifikimin e léndgés arkivore;

Mban protokollin né formén elektronike;

Shpérndané shkresat e pranuara me libér intern t€ ndérmarrjes mbi shpérndarjen e
shkresave;

Pranon faturat me libér té faturave dhe shpérndan té njéjtat né financa;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, € cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Menaxherit té Zyrés Ligjore.

6.2 Menaxher i Zyres té Burimeve Njerézore
Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare

Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: IV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Harton dhe zbaton politikat dhe strategjité e menaxhimit t& burimeve njerézore né
pérputhje me ligjin dhe rregulloret e brendshme.

Analizon nevojat pér staf né bashképunim me drejtuesit e njésive dhe propozon planin
vjetor t& rekrutimit.

Planifikon dhe organizon programe trajnimi dhe zhvillimi profesional pér punonjésit, me
fokus né rritjen e efikasitetit dhe sigurisé né puné.

Organizon procedurat e rekrutimit dhe siguron publikimin e konkursit né kanalet e
pércaktuara zyrtare

Béné pérgatitien e dokumentacionit dhe tekstit té shpalljes publike sé bashku me zyrtarin
e larté té¢ Burimeve Njerézore

Siguron respektimin e afateve dhe transparencén gjaté € gjithé procesit té rekrutimit.
Harton dhe zbaton kontratat e punés, vendimet e emérimit, avancimit, transferimit dhe
largimit nga puna.

Siguron zbatimin e Ligjit t& Punés, marréveshjeve kolektive dhe rregulloreve té
brendshme.

Zhvillon dhe mban sistemin e menaxhimit t&é performancés, pérfshiré vlerésimin periodik
Monitoron rezultatet e punés dhe zbatimin e standardeve t€ performancés.

Trajton shkeljet disiplinore dhe merr masa sipas procedurave ligjore dhe rregulloreve té
brendshme.Raporton pér té tilla tek Drejtori i Administratés pér ¢éshtjet kritike t&
personelit.

Zbaton dhe organizon politikat e shéndetit né puné né pérputhje me natyrén e punés pér
t& gjithé punétorét e ndérmarrjes

Koordinon vizitat mjekésore sistematike dhe mbikéqyr rekomandimet e komisionit
mjekésor pér pérshtatshmérin€ né puné.

Analizon t& dhénat dhe propozon masa pér optimizimin e shpenzimeve t€ personelit.
Pérfagéson ndérmarrjen né inspektime t& Inspektoratit t€ Punés dhe institucione € tjera
pérkatése.

Kryen puné dhe detyra tjera q¢ lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, € cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t& Administratés.
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6.2.1 Zyrtar i larté i Burimeve Njerézore
Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé& Universitare;

Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: VII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgjigiet pér punét dhe detyrat sipas pérgjegjésisé né zyrén e Burimeve Njerézore;
Ndihmon dhe asiston Menaxherin e Burimeve Njerézore né pérgatitjen e dokumentacionit
dhe tekstit t& shpalljes publike

Pérgatité procesin e konkurseve dhe trajton aplikacionet e kandidatéve s€ bashku me
zyrtarin e Burimeve Njerézore, pérpilon listén e kandidatéve pér testim dhe listén e
shpalljes pér kandidat té pérzgjedhur;

Pérgatit dokumentacionin pér pérfundimin e konkursit.

Siguron njoftimin e kandidatéve pér rezultatet pérfundimtare.

Ndihmon né procedura fillestare dhe mbledhje te dokumentacionit dhe materialit pér rastet
disiplinore qé zhvillohen kundér punétoréve t& kompanisé né cilésiné e procesmbajtésit, né
mbarévajtjen e zhvillimit t€ procedurave;

Ndihmon né koordinimin e planifikimit t¢ pushimeve me secilén njési/departament;
Mban t& dhéna pér pjesémarrjen e stafit t¢ Ndérmarrjes né programet e trajnimit dhe merr
njé vlerésim t& efektivitetit t& trajnimit duke u koordinuar me zyrtarin pér trajnime;
Administron praktikat dhe vendosjen e studentéve, praktikantéve pér praktika né
ndérmarrje;

Siguron mbledhjen e formularéve t& vlerésimit té performancés nga njésité

Kryen pérpunimin dhe sistemimin e t& dhénave pér raportim tek menaxheri i Burimeve
Njerézore.

Pérgatit raporte mujore, tremujore dhe vjetore mbi gjendjen e burimeve njerézore (numri i
stafit, [évizjet, mungesat, orét jashté orarit, shpenzimet e personelit) t€ nj&jtat i percjell te
Menaxheri i Zyrés t€ Burimeve Njerézore;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij i pérgjigiet Menaxherit t& Zyrés t€ Burimeve Njerézore.

6.2.2 Zyrtar i Burimeve Njerézore
Numri i pozitave: 4

Shkollimi: Diplomé Universitare;
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mbané pérgjegjési pér dosjet e punétoreve si dhe mban ne konfidencialitet t€ plot¢ dosjet
e secilit t& punésuar né ndérmartje;

Mbledh dhe dorézon dokumentacionin e nevojshém pér kontratat, vendimet dhe
ndryshimet e statusit t&¢ punonjésve.

Regjistron t& dhénat e stafit né sistemet e brendshme sipas udhézimeve € Zyrtarit t&
Larté.

Mban evidencén e pushimeve vjetore, mungesave dhe oréve shtesg.

Ndihmon né shpérndarjen e shpalljeve publike.

Me kérkesén e Menaxherit t&¢ Burimeve Njerézore pranon dhe regjistron aplikacionet e
kandidatéve dhe pérgatit listat bazé t€ aplikantéve pér verifikim dhe I dorézon te Zyrtari i
Larté i Burimeve Njerézore.
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e Siguron shpérndarjen e formularéve t€ vlerésimit sipas kérkesés dhe mbledhjen e tyre nga
njésité dhe béné futjen e té dhénave né tabela sipas formatit t€ pércaktuar nga Menaxheri
i Burimeve Njerézore.

o Regjistron pjesémarrésit né trajnime dhe mirémban listat e evidencés.

e Ndihmon né organizimin praktik (salla, pajisje, materialet) t€ sesioneve t€ trajnimit.

o Pérgatit kopje dhe skanime t& dokumenteve t& nevojshme pér procese t&€ brendshme.

e Pérpunon té gjitha t¢ dhénat statistikore qé jané relevante pér administrimin e personelit
né nivel t&€ ndérmarrjes;

o DPérgatit kontratat e punés pér té gjithé punétorét e ndérmarrjes, pérgatit vendimet sipas
kérkesave t& personelit, né bashképunim me Menaxherin e Burimeve Njerézore pérgatit
kartelat e identifikimit pér punétorét e ndérmarrjes;

o Pérditéson dosjet e punétoréve dhe punét né Zyrén e Burimeve Njerézore, mbané
evidenca pér pushimet e punétoreve t& pércaktuar sipas Ligjit t€ Punés né fuqi;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, (€ cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Zyrés t€ Burimeve Njerézore.

6.2.3 Zyrtar pér Paga

Numri i pozitave: |

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Pranon listat e oréve t& punés té kompletuara dhe t& nénshkruara nga udhé€heqésit e
departamenteve pér punonjésit e ndérmarrjes;

o Pérpilon, analizon dhe llogarit, t&¢ ardhurat dhe shpérblimet tjera pér punonjésit e
ndérmarrjes né pérputhje me normat e legjislacionit né fuqi;

s Ngarkon né sistemin bankar listat e pagave t& punonjésve t& nénshkruara, vulosura dhe
protokoluara, si nénshkrim i paré pér ekzekutim elektronik, duke e pérgatitur listén e
pagave pér nénshkrim té dyté dhe treté;

o Harton dokumente pérkatése, raporte dhe siguron informacione pér punonjésit e kompanisé
me kérkesén e tyre;

o Kujdeset pér ruajtien e sakté t& dokumentacionit né lidhje me llogaritjen e pagave t€
punonjésve dhe dhénien e ¢do pérfitimi apo shtese;

e Pérpilon raporte financiare pér paga, t& cilat mundésojné edhe analiza statistikore pér
punonjésit e ndérmartjes;

o Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési:

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

e Raporton tek Menaxheri i Burimeve Njerézore.

6.2.4 Zyrtar pér Oré té Punés
Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité:
o Llogarité orét efektive pér secilin punétor té Ndérmarrjes né baza ditore;
e Raporton né baza mujore pér orét efektive pér secilin punétoré;
o Dérgon né departamentin e financave, raportin e oréve efektive t€ punétoréve pas aprovimit
nga Drejtori i Administratés;

28




|

@&

TrafikuUr /JE
PRISHTINE
Gabimet e shfaqura né oré i dokumenton pér korrigjim dhe pas kompletimit e dérgon tek
zyrtari pér paga;

Pérpilon raporte mujore né lidhje me evidencat e punétoréve pér ardhjen dhe mungesat né
puné;

Asiston dhe bashképunon me kolegé e sektoréve té tjeré;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Arkivon dokumentacion né protokoll sipas pérgjegjésive t& punés dhe dokumentacionit qé
operon;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, té cilat kérkohen
nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Zyrés t&¢ Burimeve Njerézore.

6.3 Drejtues i Zyres pér Teknologji Informative

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare, Teknologji Informative.
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale

Paga mujore bruto: IV

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

Administron dhe mbikéqyré té gjitha pajisjet e teknologjisé informative t€ ndérmartjes;
Pérgjigiet pér mirémbajtjen dhe funksionimin e serveréve té ndérmarrjes dhe té
teknologjisé informative t& ndérmarrjes;

Pérfaqéson Trafikun Urban te palét e tjera me autorizimi té Drejtorit t€ Administratés apo
Kryeshefit t& Trafikut Urban;

Pérgatit planet afat-mesme dhe afatgjata t& Departamentit pér Teknologji Informative;
Koordinon punén mé té gjitha Drejtorit né lidhje mé kérkesat dhe nevojat pér kryerjen e
aktiviteteve té nevojshme pér ndérmarrjen;

[ishté pérgjegjés pér udhéheqjen e stafit né Zyres pér Teknologji Informative me gjithé
dokumentet e nevojshme;

Vleréson performancén e stafit brenda zyrés né baza t€ rregullta;

Merr masa disiplinore ndaj punétoréve qé kané performancé t€ dobét né pérmbushjen e
detyrave t& punés;

Pér punén e tij harton raporte té rregullta mujore;

Menaxhon me stafin e zyrés dhe béné ndarjen e detyrave tek varésit e tij , ofron udhézime
dhe monitoron punén e stafit pér t& siguruar produkte dhe shérbime cilésore;

Harton specifikat dhe mbikéqyré stafin né hartimin e specifikave pér pajisjet e teknologjisé
informative, furnizimit, servisimit, kontraktimit, si dhe lémit tjera n€ kompetence t€ zyr€s;
Harton planin e shpenzimeve pér nevojat e mbajtjes aktive t&€ programeve té teknologjisé
informative né Trafik Urban dhe planifikimet e programeve t& reja né kété 1émi;
Administron dhe menaxhon Softuerin e ndérmarrjes (TU General Software);

Kujdeset dhe pércjell né vazhdimési funksionimin e rrjetit t€ internetit dhe t& intranetit;
Pérgjegjés pér mirémbajtjen e sistemit t& infrastrukturés si dhe sistemeve t& reja q€ do té
futen;

Mirémban serverin dhe éshté pérgjegjés edhe pér zhvillimin e Softuerit né ndérmarrje;
Administron Ueb fagen, bén zhvillimin dhe mirémbajtjen e sistemeve t& reja g€ mund t&
zhvillohen brenda TI-sé pér nevojat e ndérmarrjes;

Administron dhe béné mirémbaijtjen, rregullimin e kamerave té sigurisé ne ndérmarrje;
[shté administrator né t& gjitha pajisjet teknologjike té stafit t& ndérmarrjes;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Administron rrjetet sociale t€ ndérmartjes;

Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t&¢ Administratés.

29




TrafikuUrbam

PRISHTINE

6.3.1 Zyrtar i larté i Teknologji Informative

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare, Teknologji Informative
Paga mujore bruto: VI

Detyrat dhe Pérgjegjésite:

e Mbikéqyré pajisjet e teknologjisé informative té ndérmarrjes;

o Pérgjegjés pér instalimin, konfigurimin, mirémbajtjen e rrjetit dhe pajisjeve & TI (PC,
Printer et].);

e Siguria e rrjetit nga sulmet kibernetike, mirémbajtja e rrjetit, si dhe pajisjeve t€ rrjetit:
Switch, Wi-Fi Router/repeater, Router dhe Firewall;

e Ndihmon punétorét e ndérmarrjes né pérdorimin e pajisjeve dhe programeve t&€ TI sé;

e Mirémban dhe béné instalimin e pajisjeve t€ reja né shtrirjen e rrjetit né objektin kryesor
dhe objekteve pércjellése t& ndérmartjes;

e Béné instalimin dhe mirémbajtjen e licencave pér t& gjithé stafin e ndérmarrjes;

o Instalimi i rrjetit t& ri dhe pérpunimi i kabllove UTP sipas nevojés;

o Béné dizajnin e postareve dhe editimin e video;

o Pérkujdeset pér pajisjet e TI-sé né ndérmarrje qé personelit t€ ndérmarrjes t'u
mundésohet kryerja sa mé e miré e punéve;

e Pérpunén e tij harton raporte t& rregullta pér Drejtuesin e Zyrés pér Teknologji
Informative;

e Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, té cilat
kérkohen nga udhéheqési;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Drejtuesit t& Zyres pér Teknologji Informative.

6.3.2 Zyrtar i Teknologji Informative

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare, Teknologjisé Informative, ose t& keté Certifikaté né fushén
e Teknologjisé Informative nga Institucionet e Licencuara

Paga mujore bruto: VII

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

o Instalimi dhe mirémbajtja e rrjeteve té reja né objektin kryesor dhe objektet pércjellése &
ndérmarrjes;

o Kryen instalimin dhe konfigurimin e infrastrukturés t&é Teknologjisé Informative, duke
pérfshiré pérpunimin e kabllove UTP, lidhjen e pajisjeve teknologjike dhe vendosjen e
pajisjeve periferike sipas nevojés;

o Ofron asistencé teknike pér punonjésit né zgjidhjen e problemeve me pajisje
kompjuterike, sisteme operative, aplikacione bazike dhe pajisje té tjera t€ Teknologjisé
Informative;

o Instalimin, konfigurimin dhe mirémbajtjen t& printeréve, skaneréve, projektoréve dhe
pajisjeve t& ngjashme né hapésirat e zyrés dhe objekteve pércjellése;

o Kryen instalimin dhe pérditésimin e sistemeve operative né pérputhje me politikat e
Teknologjisé Informative;

e Asiston né konfigurimin e postés elektronike né pajisje desktop dhe mobile, dhe
mundéson funksionalitetin e saj;

o Asiston né kontrollin dhe regjistrimin e pajisjeve pér zyrén e Teknologjisé Informative
gjaté proceseve té inventarizimit dhe shpérndarjes sé tyre;

o Zbaton politikat e sigurisé sé TI-s& né pérdorimin e pajisjeve dhe sistemeve, duke
raportuar tek udhéheqési i zyrés pér Teknologji Informative;
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Pér punén e tij harton raporte té rregullta pér Drejtuesin e Zyrés pér Teknologji
Informative;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, (€ cilat
kérkohen nga udhéheqési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtuesit té Zyrés pér Teknologji Informative.

oy

6.3.3 Monitorues i Kamerave té Sigurisé sé Objektit
Numri i pozitave: 4

Kualifikimi: Shkollim i mesém

Paga mujore bruto: XVI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Monitoron dhe kontrollon kamerat t& cilét jané t& vendosur né objektin (lokacionin) e
ndérmartjes;

Identifikon dhe regjistron t& gjitha problemet t& cilat paragiten né€ kamera;

Nxjerr raporte té& rregullta lidhur me vézhgimin e punés sé kamerave, problemet té cilat
paragiten gjaté orarit t€ operimit dhe i ruan ato;

Pérgatit raportet né lidhje me rastet e aksidenteve, shpejtésisé s¢ autobuséve brenda
perimetrit t& objektit, keqpérdorimeve t€ mundshme etj;

Eshté pergjegjés pér té gjithé pajisjet dhe softuerét nga démtimet e jashtme apo t&
brendshme né ményré qé aktivitetet operative t& kamerave t€ operojn€ pa pengesa;
Mbané pérgjegjésiné e humbjeve, démtimeve t& pajisjeve t€ puné gjaté ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, qé t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre, apo nése ndodh vjedhja gjaté
orarit t& punés;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Pér punén e tij harton raporte t& rregullta pér Drejtuesin e Zyrés pér Teknologji
Informative;

Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t&é menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohg;

Kryen puné edhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave € punés, (€ cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

Pér punén e tij raporton dhe i jep pérgjegjési Drejtuesit t& Zyrés pér Teknologji
Informative.

6.4 Depoist Administrativ
Numri i pozitave: |
Shkollimi: Shkollim 1 Mesém
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgjigjet pér respektimin e proceduarve administrative, procedurale pér pranimin dhe
daljen e mallrave nga depot e ndérmarrjes;

Mban evidencé t& sakté pér gjendjen faktike t& stokut t& depos administrative;

Eshté pérgjegjés pér mirémbajtjen dhe pérdorimin e duhur t€ programit softuerik q& lidhet
me menaxhimin e stokut dhe ¢éshtjet administrative t€ hyrje-daljeve;

Kontrollon pranimet dhe daljet e mallrave nga depo;

Pér ¢do raport gé del nga depoja dhe t& dhénat nga stoku i depos administrative apo
materialeve té tjera konsultohet paraprakisht me mbikéqyrésin pér verifikim;

Mbikéqyré listén e stokut dhe njofton tek mbikéqyrési qé sasia e ndonjé artikulli bie nén
sasiné minimale t& caktuar pér até artikull;
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Pérgatitja e listés pér porosi béhet sipas formés s¢ paracaktuar nga mbikéqyrési dhe
plotésohet brenda afateve pa vonesa né ményré qé té porositen materialet né kohé dhe té
mos krijon vonesa né zinxhirin e furnizimit;
Pérgatit té gjitha dokumentet pér pranim dhe dalje t€ mallit nga depo;
Eshté pérgjegjés pér organizimin dhe sistemimin e depos administrative;
Organizon dhe sistemon materialet e depos administrative duke mirémbajtur dhe duke
respektuar rregulloret e brendshme pér hyrje-daljet e mallit;
Harton raporte té rregullta pér punén né depo;
Bashképunon me kolegét e njésisé dhe t& gjithé Ndérmarrjes;
Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t€ cilat kérkohen
nga udhéheqési;
Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t&¢ Administratés.

6.5 Asistent administrativ
Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare

Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe Pérgjegjésite:

Eshté pérgjegjés pér pranimin e paléve pérkatésisht caktimin e terminéve pér takime t&
Drejtorit te Administratés;

Pranon postén dhe pas kontrollimit nga Drejtori i Administratés, bén shpérndarjen e saj;
Planifikon orarin e takimeve zyrtare t& Drejtorit ¢ Administratés dhe informon palét
zyrtare pér takimet;

Kujdeset pér furnizim me kohé té materialit shpenzues;

Mban evidencén e shpenzimeve t& Drejtorit te Administratés pér reprezentacion brenda
ndérmarrjes;

Kujdeset pér pérgatitjen me kohé t& materialeve t& Drejtorit te Administratés, si hartimi,
pérkthimi, shumézimi, arkivimi, shpérndarja etj;

Pérgjigjet pér pérdorimin dhe pranimin e email-ve zyrtar t€ Ndérmarrjes;

Eshté person kontaktuese i zyrés sé Drejtorit t& Administratés me t€ gjitha njésité tjera
punuese;

Béné interpretimin e planit ditor t& zyrés sé Drejtorit t& Administratés;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave (€ punés, t€ cilat kérkohen
nga udhéheqési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t& Administratés.

6.6 Shofer i Administratés

Numri i pozitave: |

Kualifikimet: Shkollim i mesém, patenté shofer kategoria “B”
Paga mujore bruto: XIV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgjigiet pér kryerjen e & gjitha punét dhe obligimeve qé kané € b&jné me fushé
veprimtarin€ e vendit t& punés;

Eshté i obliguar qé ti pérmbahet protokollit t& Drejtorisé s¢ Administratés;

Pérgjigjet pér gjendjen teknike t€ automjetit dhe paragitjen e problemeve gjaté orarit t&
punés, pastérting, furnizimin me karburante dhe lubrifikante;

Mban evidencé pér lévizien me automjet duke regjistruar kilometrat e kaluara sipas
rregullave té pércaktuar nga ndérmarrja;
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o Nése konstatohet qé nga pakujdesia e shoferit t& automjetit, ka pasur déme, ateheré
pérgjegjésing do ta barté vet shoferi;

o Shoferi éshté pérgjegjés né respektimin e rregullave t& komunikacionit duke u bazuar né
ligj mbi siguriné né komunikacion;

o NE rast t& shkeljes sé rregullave (& trafikut pérgjegjésia bie mbi shoferin e automjetit;

o  Shoferi ka pér obligim qé defektet ti lajméroj me kohé si dhe t& nénshkruan urdhéresén e
pranimit té automjetit t€ riparuar;

o N& rast t& ndonjé aksidenti, éshté i obliguar t& thérras policing, té béj foto t¢ aksidentit dhe
t& raportojé me shkrim prané komisionit teknik t&€ vlerésimit t€ démeve;

o Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, té cilat kérkohen
nga udhéheqési;

o Pérpunén e tij i pérgjigjet Drejtorit t&¢ Administratés.

6.7 Recepsionist

Numri i pozitave: 1
Kualifikimet: Shkollim i Mesém
Paga mujore bruto: XVII

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

e Pranon palét dhe informon personelin pér palét;

o N& koordinim me personel pércjell palén deri tek personeli;

o Vendos, pércjell dhe térheq listén e nénshkrimeve pér vajtje ardhje né puné pér personelin;

o Evidenton palét né librin e evidencés duke mbajtur evidencé pér palét;

e Kryen edhe puné té tjera & kané t& b&jné me fushéveprimin e sektorit;

o Menaxhojé punét sipas kérkesés dhe prioritetieve;

o NE rast t¢ mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& mbikéqyrésit & sektorit mund t’i
zévendésojé dhe té kryej detyrat tjera;

o Kryen puné dhe detyra tjera q¢ lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t€ cilat kérkohen
nga udhéheqési;

o Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t&¢ Administratés.

7. Drejtor i Prokurimit

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik, Juridik apo Biznes
Certifikaté themelore nga IKAP pér prokurim publik

Pérvoja e punés: 3 vite pune profesionale

Paga mujore bruto: III

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Pérgatit planin dhe strategjiné e prokurimit pér Ndérmarrjen, duke béré sigurimin e t€ gjitha
kérkesave pér prokurim pér mallra, shérbime, puné apo shérbime t€ konsulencés, qé (€ jené
t¢ nénshkruara nga personat e autorizuar dhe t& jené né harmoni me procedurat e
prokurimit;

e Organizon punén dhe aktivitetet e prokurimit duke siguruar qé¢ t&¢ gjitha procedurat e
prokurimit t& zhvillohen né harmoni me legjislacionin né fuqi q& rregullon procedurat e
prokurimit né¢ Republikén e Kosovés;

o Nénshkruan dokumentacionin zyrtar té prokurimit, pérveg té drejtave qé i bart dhe siguron
qé kjo e drejté nuk éshté e kufizuar me ndonjé akt juridik zyrtar;

o Bén organizimin e procedurave dhe kuotave t& ¢gmimeve dhe t€ tenderéve varésisht nga
cmimi i vlerésuar, dhe né bazé t¢ limiteve cakton edhe metodén e prokurimit;

o Mban evidenca t& kérkesave pér prokurim, si dhe bén dosjen dhe arkivimin e tyre;
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Ofron késhilla dhe sugjerime pér zbatimin e procedurave t& prokurimit dhe né
bashképunim té ngushté me Kryeshefin Ekzekutiv merr vendime lidhur me problemet qé
paraqiten me rastin e realizimit t& kontratave nga kontraktues t&€ ndryshém;

Bashképunon me personat pérgjegjés té drejtorive lidhur me problemet e hartimit t€ planit
t& prokurimit, kérkesave pér prokurim, problemeve financiare, logjistikés dhe analizon t&
arriturat, véshtirésité, kufizimet né kuadér té ndérmarrjes nga aspekti i prokurimit;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, (€ cilat kérkohen
nga Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigiet Kryeshefit Ekzekutiv, megjithat me kérkes¢ edhe t&€ ZL t&
Ndérmarrjes raporton edhe tek ta pér raste t€ veganta qé ndérlidhen me segmentet g€ ata
drejtojné.

7.1 Zyrtar pér Prokurim

Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik, Juridik apo Biznes
Certifikaté themelore nga IKAP pér prokurim publik

Pérvoja e punés: 1 vite pune profesionale

Paga mujore bruto: VI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Ndihmon né hartimin e planit té punés né pajtim me mbikéqyrésin pér zbatimin e detyrave
t& pércaktuara né bazé té objektivave té njésisé dhe jep rekomandime lidhur me realizimin
objektivave t& njésisé;

Ndihmon né pérgatitjen e dokumentacionit t& prokurimit, duke pérfshiré edhe planin e
blerjes, orarin e prokurimit, kérkesat pér oferta, planin e vlerésimit, planin e negocimit dhe
rekomandimin e blerjes;

Analizon aktivitetet aktuale t& prokurimit dhe rekomandon pérmirésimin pérmes metodave
mé efikase t& prokurimit dhe standardizimit t& procedurave t& prokurimit;

Kujdeset qé t& gjitha kérkesat pér prokurim jané né pajtim me legjislacionin dhe rregullat
e prokurimit publik;

Pérgatit draft kontrata dhe kujdeset q& metodat e prokurimit dhe teknikat jané t&
kuptueshme dhe zbatohen nga zyrtarét tjeré;

Pérgatit forma dhe procedura standarde, varésisht nga metoda e prokurimit dhe kujdeset q&
ftesat pér oferta té tenderéve dhe dérgimi i tyre éshté béré me kohé;

Pérkujdeset pér mbajtjen e t& dhénave detale pér t& gjithé ofertuesit pjes€marrés, pér
veprimet dhe vendimet e marra, si dhe nénshkrimi i komenteve nga secili anétar;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat kérkohen
nga pérgjegjési;

Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit t& Prokurimit.

7.2 Zyrtar pér hulumtim té tregut dhe implementim té kontratave
Numri i pozitave: 1

Kualifikimet: Diplomé Universitare, Fakulteti Ekonomik, Juridik apo Biznes
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mbledh té dhéna nga tregu dhe informata pér artikuj,shérbime dhe pune dhe i raporton
dhe prezanton ato sipas kérkesave;

Analizon dhe pérpunon té dhéna statistikore duke pérdorur metoda moderne dhe
tradicionale pér mbledhjen e tyre;

Harton plane dhe kryen analiza t& vlefshme dhe t& besueshme pér kérkim (€ tregut;
Interpreton t& dhéna, formulon raporte dhe jep rekomandime;

34




] - = W )
TrafikuUi m

PRISHTINE

Siguron analiza t& konkurrencés pér ofertat e tregut t&é kompanive t€ ndryshme dhe
identifikon tendencat e tregut;

Sigurohet qé t& dhénat dhe informacionet jané t€ sakta;

Prezanton né ményré proaktive raportet e hulumtimit té tregut dhe analizén e t€ dhénave
me Departamentin e Prokurimit;

Qéndron plotésisht i informuar pér trendet e tregut, hulumtimet e paléve t€ tjera dhe
implementimin e praktikave mé t&€ mira;

Analizon dhe implementon kontratat e Departamentit;

Rishikon dhe pérditéson kontratat ekzistuese;

Analizon rreziqet e mundshme qé lidhen me kushtet specifike t€ kontratave;

Pérgatit vazhdimisht raporte t€ implementimit t€ kontratave;

Ndihmon né sqarimin e termeve dhe kushteve pér Menaxherét dhe palét e interesuara;
Bashképunon me Menaxherét né implementimin dhe zhvillimin e suksesshém té
kontratave deri né pérfundimin e tyre;

Punon me profesionalizém me bashképunétorét brenda si dhe jasht€¢ kompanisé;
Respekton té& gjitha rregulloret e brendshme t& kompanisé dhe ¢do rregullore tjetér me té
cilat punon kompania;

Kryen edhe detyra tjera sipas nevojave t& Drejtorisé;

Pér punén e tij i pérgjigjet Drejtorit té Prokurimit.

8. Drejtor i Transportit

Nr. i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare

Pérvoja e punés: 3 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: III

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Ofron lidership dhe menaxhment t& pérditshém pér njé pozité shérbyese e cila pasqyron
misionin dhe vlerat kryesore té pérshtatura nga Trafiku Urban;

Planifikon, menaxhon dhe vleréson operimin e t& gjitha funksioneve t& transportit publik
dhe mirémbajtjes;

Drejton zbatimin e rregullave & pérshkruara né Rregulloret dhe politikat mbi procedurat
e transportit si dhe késhillon stafin e Departamentit lidhur me aktivitetet dhe veprimet;
Pérgjegjés pér matjen dhe efektivitetin e t& gjitha proceseve te brendshme dhe & jashtme
Ofron raportet me kohg, té sakta dhe t& plota mbi kushtet operative t¢ “Trafikut Urban”;
Analizon ¢éshtjet e politikave, prioritetet, synimet dhe shqetésimet e Zyrtaréve t& Larté t€
Ndérmarrjes lidhur me transportin si dhe jep rekomandimet Kryeshefit Ekzekutiv;
Ndérmerr veprime té menjéhershme pas sinjalizimeve/njoftimeve nga Drejtori apo
Menaxheri i Departamentit t& mirémbajtjes;

Merr pjesé né zhvillimin e Ndérmarrjes dhe asiston Kryeshefin Ekzekutiv me kérkesé t€ ti.
Vleréson planin e strukturés dhe ekipit t€ departamentit t& operacioneve pér pérmirésimin
e vazhdueshém té efikasitetit dhe efektivitetit t& “Trafikut Urban” si dhe tu ofroj individéve
rritje profesionale dhe personale;

Zhvillon dhe rekomandon pér aprovim buxhetin e transportit;

Drejton dhe monitoron shpenzimet né pérputhje me buxhetin e aprovuar dhe i asiston MTF-
s né pércaktimin e shpérndarjes sé burimeve dhe niveleve t& shérbimit;

Ofron monitorim pér t& gjithé punétorét, pérfshiré menaxhmentin;

Kujdeset pér njé ambient t& orientuar drejt suksesit dhe t& pérgjegjshém brenda “Trafikut
Urban™;

Vleréson performancén duke analizuar dhe interpretuar t&¢ dhénat dhe matjet;

Mbané komunikim me njerzé dhe partner né cilésiné e njé lidershipi;
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Mbané pérgjegjési té pérgjithshme mbikéqyrése pér té gjitha zhvillimet n€ Departament;
Ofron informacione duke pérfshiré edhe raporte periodike pér Bordin e Drejtoréve pérmes
Zyrtaréve té Larté t€ Ndérmarrjes;

Gjaté kryerjes sé punés dhe detyrave t& caktuara éshté i obliguar qé t€ sillet né pajtim me
dispozitat e rregulloreve t& ndérmarrjes dhe Kodit t€ mirésjelljes;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€¢ kérkuara nga
Kryeshefi Ekzekutiv;

Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

8.1 Menaxher i Transportit

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Transportit/Komunikacionit
Pérvoja e punés: 2 vite profesionale

Paga mujore bruto: IV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mbikéqyré dhe kontrollon zbatimin e planeve dhe aktiviteteve operative € pércaktuara nga
Drejtori 1 Transportit.

Pérgatit raportin ditoré pér ardhjen e punétoréve né puné, problemet e paragitura gjaté
orarit t& punés, aksidentet né trafik, keqpérdorimet e mundshme, shqyrton fletéparaqitjet t&
cilat jané béré gjaté dités dhe i prezanton tek Drejtori i Transportit.

Sé& bashku me Inxhininerin pér Plan dhe Analiz, pérgatité, pérpilon, kalkulon, analizon dhe
cakton orarin e linjave té autobuséve, ndarjen e linjave t€ autobuséve.

Udhézon dhe kérkon raport ditor nga zyrtaret pérgjegjés pér zbatimin e orarit zyrtar t&
linjave t& autobuséve t&é TU-sé dhe operatoreve Privat, si dhe raportin e monitorimit pérmes
GPS pajisjeve.

Kérkon pérgjegjési nga stafi i Transportit dhe organizon orarin € punés pér : Inxhinierin e
Komunikacionit, Inxhinierin pér Plan dhe Analiza, Shefat e Nderrimit, Koordinatoret e
linjave, Zyrtarit pér kamera GPS dhe panela te autobuséve, Zyrtaret pér evidentim té oréve
t& punés, zyrtarin pér ankesa, shoferé si dhe kondukterét.

Pérgatit planin e menaxhimit t& pushimeve vjetor té stafit t&€ Drejtoris€ s€ Transportit.
Kontrollon operimin e autobuséve né linja dhe mirémbajtjen e pastértisé si nga jasht€ ashtu
edhe né brendési t&€ autobuséve.

Shkruan fletéparaqitje pér stafin e transportit né rast se vérteton qé ka béré shkelje t&
rregullores disiplinore.

Pércjellé dhe pérpilon raportin mujor te normatives se kilometrave pér planin e operimit t&
autobuséve né linja pér ¢do autobus veg e veg.

Udhézon Shefin e Ndérrimit pér rezervén e autobuséve pér ¢do dité pune duke pérfshiré
edhe ekuipazhin (shofer, kondukter).

Here pas here verifikon urdhéresat ¢ punés sé shofereve pér kryerjen e orarit t€ punés sé
autobuséve.

Hulumton mbi zbatimin e ligjeve, rregulloret dhe normativat né fuqi qé ndérlidhen me
Transportin Rrugor dhe Siguriné né Komunikacion.

Organizon ¢do 6 muaj takime dhe trajnime me punétoret e transportit né lidhje me
problemet, ankesat, rregullat dhe mirésjellja né€ puné.

Mbledh, analizon dhe vleréson té dhénat e transportit né linjat e operimit nga fushat e
ndryshme, ofron shénime pér Drejtorin e Transportit &€ ndérlidhen me transport.
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Pérgatité, pérpilon dhe e dorézon listén me orét e punés ¢do muaj né Drejtorin€ e Financave
pér Drejtorisé sé Transportit;

Ofron udhézime profesionale dhe administrative pér punét gé duhet & kryhen brenda
Drejtorin e Transportit;

Mbikéqyré dhe kérkon pérgjegjési nga Inxhinieret, Shefat e ndérrimit t¢ Transportit dhe
para ¢do punétori té Drejtorisé s¢ Transportit pér punét e deleguara dhe rezultatet e
implementimit t& synimeve dhe objektivave t€ paracaktuara;

Menaxhon dhe &shté pérgjegjés pér implementimin e rregulloreve té TU brenda Drejtorisé
sé¢ Transportit dhe kujdeset pér mbarévajtjen disiplinore brenda drejtorisé konform
normativave dhe rregulloreve t&€ ndérmarrjes bazuar né ligjin e punés;

Pérpilon objektivat dhe punét pér ¢do njési (punétor) t& njésive brenda Drejtorisé sé
Transportit;

Eshté pérgjegjés pér pércjelljen e trajnimeve profesionale dhe prezantimit &€ atyre
trajnimeve pér Drejtorin e Transportit.

Kérkon raport periodik nga vartésit e tijé sipas planifikimeve dhe dinamikés s€ punéve;
Delegon puné shtesé pér ¢do epror dhe punétor t& Drejtorisé se Transportit dhe kérkon
pérgjegjési pér punét e kryera dhe punét qé duhet t& kryhen;

Eshté pérgjegjés pér matjen e performancés t€ punétoréve e Drejtoris se Transportit;

Orari i punés éshté fleksibil;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés, (€ cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

[ raporton Drejtorit t& Transportit.

8.1.1 Inxhinier i Komunikacionit
Numri i pozitave: 1
Shkollimi: Diplomé Universitare, Transportit/Komunikacionit

Paga mujore bruto: V

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Analizon aksidentet e autobuséve dhe hulumton shkaktarin e aksidentit;
Pérgatité léndén e aksidentit dhe procedon né kompanité e sigurimeve;
Analizon démin e shkaktuar ne autobus;
NEé rastet e vecanta te aksidenteve éshté i obliguar te dal n¢ vend te ngjarjes;
Vérteton shkallén e démit dhe koston e riparimit;
Mban evidencé té rregullt dhe nxjerr statistika vjetore pér kryerjen e démshpérblimeve nga
kompanité e sigurimeve;
Nxjerr statistika mbi shpeshtésing e shofereve te cilét shkaktojné aksidente;
Organizon ¢do 6 muaj trajnim pér shoferet né lidhje me siguring rrugore dhe aksidentet;
Pérgatit procedurat administrative dhe i respekton afatet ligjore pér: Sigurim, regjistrim,
kontrollén teknike dhe periodike t& flotés sé autobuséve;
Késhillon Drejtorn eTransportit dhe per problematika i propozon zgjidhje t€ reja;
Merr pjesé né organizimin e punés, koordinimin dhe drejtimin e Shérbimit t&
Komunikacionit;
Bashképunon me departamentet e tjera né ndérmarrje me géllim € funksionimit sa mé t&
miré t& Shérbimit t& Transportit dhe t& ndérmarrje né térési dhe kryerjen e veprimtarisé
bazé - Transportin e Udhétaréve;
Késhillon dhe ndihmon Drejtorn e Transportit t& Trafikut né kryerjen e detyrave;
Merr pjesé né pérgatitjen e raporteve pér punén e Shérbimit t€ Transportit;
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Ndjek literaturén dhe rregulloret profesionale nga fushéveprimi i saj;

Pérgatit kérkesat pér prokurim per procedurat e fushes perkates;

Mban korrespondenca té brendshme dhe té jashtme nga fusha e punés;

Informon menaxherin Drejtorin e Transportit pér aktivitetet nga fusha e punés sé¢ Shérbimit
t& Transportit dhe njésive organizative t&¢ Shérbimit me géllim kryerjen e punés s¢
Shérbimit, si dhe funksionimin e punéve né térési. ;

Monitoron dhe Kontrollon kushtet né infrastrukturen dhe mirémabjtjen e rrugéve té
qarkullimit t& autouséve né linja si dhe e informon menaxherin e menjéhershém;

Kryen detyra operative t&¢ mbikéqyrjes né terren, intervenimeve né terren (monitorimi i
drejtuesve t& mjeteve, korrigjimi né terren...) dhe pérgatit raporte;

Me autorizim t& menaxherit e zévendeson perkohesisht kolegun inxhiner té sektorit né rast
t€ mungeses n€ puné,

Adreson problemet dhe ofrimi i zgjidhjeve ne ményré proaktive;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, t€ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési i drejtpérdrejt;

Pér punén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Menaxherit t&¢ Transportit dhe Drejtorit (&
Transportit.

2 Inxhinier pér plan dhe analiza né Shérbimin e Transportit

Numri i pozitave: 1
Shkollimi: Diplomé Universitare, Transportit/Komunikacionit

Paga mujore bruto: VI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

I propozon pér aprovim Drejtorit t&¢ Transportit hartimin e planit t¢ rendit € udh&timit t€
autobuséve né linjat e TU-sé&;

[ propozon pér aprovim Drejtorit té Transportit hartimin e planit t€ operimit pér itinerarin ditor,
mujor dhe vjetor t& autobuséve né linja pér ¢do autobus veg e veg;

Analizon qarkullimin autobuséve né linjat e TU-sg;

Pércjell garkullimin e autobuséve né linja, analizon respektimin e orarit dhe propozon
ndryshimet e nevojshme tek Drejtor i Transportit;

Pércjellé dhe pérpilon raportin mujor te normatives se kilometrave pér planin e operimit &
autobuséve né linja pér ¢do autobus veg e veg;

I propozon Drejtorit caktimin e shoferéve né autobus;

Krijon orarin e planifikuar mujor té shoferéve dhe ndryshon planin sipas nevojes né€ nivel javor
dhe ditor;

Krijon orarin optimal ditor t& personelit sipas linjave dhe autobuseve;

Monitoron realizimin e oréve t& planifikuara pér shofer dhe kondukter ¢do dité, javé dhe muayj;
Pérgatit raport mujor mbi statistikat e aksidenteve dhe gjendjen vizuale te autobuséve;
Pérgatit raporte pér pushimet mjekésore dhe mungesat e tjera t€ shoferéve;

Regjistron dhe llogarit orarin e shofereve dhe koonduktereve né dité, javore dhe mujore;

Se bashku me Drejtorin krijon planin e pushimeve t& shoferve dhe koonduktereve, monitoron
zbatimin e tij;

Kryen puné té tjera me urdhér t& Drejtorit t& drejtpérdre;jté;

Shkruan raporte dhe dokumente t& brendshme pér nevojat e Drejtorit;

Kryen detyra administrative pér nevojat e Sektorit;

Heré pas here kontrollon qarkullimin e autobuséve né terren (respektimin e orarit, monitorimi
i punés sé stafit t& autobuséve, kontrolli i ndalesave né vend stacione, ndalesat sipas orarit et].)
dhe pérgatit raporte;

Menaxhon dhe organizon detyrat e shoferit dhe koondukterit;
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Realizon orarin sipas planit dhe reagon né situata aksidenti dhe raporton tek inxhinieri
pérgjegjés;
Monitoron zénien e kapaciteteve té planifikuara né linja dhe propozon ndryshimin e orareve
me kapacitete shtesé;
Monitoron autobusét pérmes sistemit t& monitorimit t& funksionimit t& automjeteve;
Adreson problemet dhe ofrimi i zgjidhjeve ne ményré proaktive;
Pérgatit raporte pér zbatimin e orarit;
Me autorizim t&é Drejtorit e zévendeson perkohesisht kolegun inxhiner t€ sektorit n€ rast t&
mungeses n€ puné;
Pér punén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Transportit dhe Drejtorit t&€ Transportit.

8.1.3 Shef i ndérrimit té Transportit
Numri i pozitave: 3

Shkollimi: Shkollim 1 Mesém
Pérvoja e punés: 2 vit pérvojé pune
Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pérgatit raportin ditor pér zbatimin e planit te operimit, ardhjen e punétoréve né puné,
problemet e paraqitura gjaté orarit t& punés, aksidentet né trafik, keqpérdorimet ¢ mundshme;
Verifikon dhe furnizon autobusét me urdhéresat t& punés, monitoron a jané vendosur né
vendin e punés té caktuar, monitoron kohén e caktuar me qéllim t& nisjes né linjé pér operim;
Pérpilon rezervén e autobuséve pér ¢do dité pune duke pérfshiré edhe ekuipazhin (shofer,
kondukter);
Kontrollon dhe verifikon urdhéresat e punés sé shofereve pas kryerjes sé orarit t€ punés sé
autobusit;
Mban evidencén e nisjeve dhe ardhjes sé& autobuséve nga linjat, pranon defektet dhe problemet
té cilat jané paraqitur né¢ linja;
Shkruan fletéparaqitje pér ekuipazhin ne rast se vérteton qe shoferi apo kondukteri ka béré
shkelje té rregullores disiplinore;
Monitorin aplikacionet e teknologjisé pér funksionim t& autobuséve né linja sipas itinerarit t&
planifikuar;
Monitoron dhe mban evidencén e intervenimeve té nevojshme teknike t& autobuséve dhe
pastaj e njofton kontrollorin teknik lidhur me problemin e paragitura nga tereni;
Pér cdo problem i cili ndodhet né operim paraqitet si rast dhe e bén regjistrimin e rastit duke
shpérndaré informacionin sipas natyrés sé tij;
Né rast té aksidenteve udhézon shoferet pér veprimet me procedurat e menaxhimit t€ vendit
t& ngjarjes si dhe né raste té veganta e njofton menjéheré Inxhinierin e Komunikacionit ose
Drejtorin e Transportit;
Adresimi i problemeve dhe ofrimi i zgjidhjeve ne ményré proaktive;
Koordinimi 1 orarit né ményrén mé efektive t¢ mundshme;
Siguron raporte pér Drejtorin dhe inxhinieret;
Transmetimi i informacionit, si urdhéra pune ose mesazhe t& tjera nga ekipet e punés,
kontrollorét né terren, mbikéqyrésit ose personeli emergjent;
Né koordinim me Inxhinierin pér plan dhe analiza udhézon pér korrigjime té linjave dhe
orareve té linjés, ndérrim té automjeteve, ngritjen e kapaciteteve shtesg;
Pér géllime raportimi analizon situatén né transport pérmes sistemit t€ monitorimit;
Krijimi i njé raporti pér zbatimin e orarit;
Realizon orarin sipas planit dhe reagon né situata aksidenti dhe raporton tek inxhinieri i
komunikacionit;
Monitoron gjendjen e rrugéve dhe njofton Drejtorin dhe shoferet ne linja;
Monitoron dhe sigurohet qé& shoferét drejtojné autobusét e caktuar;
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Organizon ndérrimin e automjeteve né linjé pér shkak té mosfunksionimeve teknike;
Verifikon praniné e shoferéve né vendin e punés;

Orari i punés éshté me nderime duke mbuluar me nderrime nga ora 05:15 deri né 02:00
Kryen detyra té tjera sipas udhézimeve nga menaxheri i menjéhershém;

Siguron mbérritjen né kohé t& automjeteve pér kontrolle dhe shérbime teknike (& planifikuara
né bashképunim me personat pérgjegjés né Drejtorin e Mirémbajtjes;

Gjurmon automjetet pérmes sistemit t& monitorimit pér monitorim t€ autobuséve;

Adresimi i problemeve dhe ofrimi i zgjidhjeve ne ményré proaktive;

Koordionin né ményré operacionale garkullimin e autobuséve ne linja;

Pérgatit raporte ditore dhe mujore pér zbatimin e Itinerarit te autobuséve ne linja;

Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave (€ punés, t¢ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési i drejtpérdrejt;

Pér punén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Menaxherit t&€ Transportit, Drejtorit t& Transportit dhe
Inxhinieréve sipas nevojés.

8.1.4 Shofer Autobusi

Numri i pozitave: 153

Shkollimi: Shkolla e mesme

Kualifikimi: Patenté Shoferi, Kategoria “D”

Pérvoja e punés: 1 vit pérvojé pune né fushén e vozitjes né mjete € kategorisé “D

bkl

Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Eshté i obliguar qé para fillimit & orarit t& punés t& lajmérohet me herét n€ pung, pér té

kontrolluar ujin, vajrat, karburantet, sistemin e ajrit dhe defektet — gérvishtjet tjera eventuale

né autobus;

Para daljes né vijé éshté obligative t& ngarkohet me fleté urdhéresén e punés t&¢ nénshkruar

nga kontrollori teknik se autobusi ésht¢ né gjendje té rregullt teknike pér qarkullim n&

komunikacion;

Drejton autobusin sipas orarit t& pérpiluar nga Drejtori i Transportit;

Respekton urdhrat e koordinatorit t& linjave dhe dispegerit né pika nga tereni;

Eshté pérgjegjés pér gjendjen teknike t& autobusit dhe paragitjen e problemeve nga terent,

pastérting, furnizimin me karburante dhe lubrifikante;

Pranon dhe zbret pasagjeret né té gjitha stacionet e caktuara sipas rendit t& udhétimit n& linjat

e legalizuara t& “Trafikut Urban” duke respektuar standardet e shérbimit;

Plotéson flete urdhéresén e udhétimit sipas rregullave té pércaktuar nga ndérmarrja;

Mbané pérgjegjési pér ruajtjen e autobusit, motorit, dhe pajisjeve tjera t€ autobusit;

Nése konstatohet qé nga pakujdesia e shoferit se autobusi ka pasur déme, at€heré pérgjegjésiné

do ta barté vet shoferi;

Obligohet qé& né vendin e punés t& keté uniformen dhe ID-kartelén e ndérmarrjes;

Shoferi &shté pérgjegjés né respektimin e rregullave t& komunikacionit duke u bazuar né ligj

mbi siguriné né komunikacion;

Shoferi ka pér obligim qé& defektet né autobus ti lajméroj me koh& me shkrim si dhe t&

nénshkruan urdhéresén e pranimit té autobusit té riparuar, (nése nuk urdhérohet g t€ drejtoj

ndonjé autobusé tjetér rezervé),

Shoferi ka t& ndaluar pirjen e duhanit dhe alkoolit né autobus dhe &shté i obliguar q¢ edhe

pasagjeréve tua ndaloj kété;

Nése pér shkaqe shumé té arsyeshme nuk mund t€ vij né puné, ¢ t& mos mbetet autobusi pa

shofer &shté i obliguar qé¢ me kohé ti lajmérojé koordinatoret e linjave dhe t&¢ déshmoj

arsyeshméring e mos ardhjes n€ puné;

Pas pérfundimit t& orarit t& punés &shté i obliguar t¢ sjell autobusin né baz¢ dhe t€ njoftoj

kontrollorin teknik pér defektet eventuale né autobus, né t€ kundértén t&€ nes€rmen nése
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autobusi nuk del né vijé pér shkak té defektit, pérgjegjés éshté shoferi paraprak qé se ka
lajméruar defektin;

NE rast t& ndonjé aksidenti, éshté i obliguar t€ thérras Policing, t€ b¢j foto t& aksidentit dhe t&
njoftoj koordinatoret e linjave ne raste te veganta edhe inxhinierin e komunikacionit apo
menaxherin e transportit;

Shoferi e ka t&é ndaluar t& ngasé autobusin né mungesé té€ konduktorit;

Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, € ngarkuara nga
mbikéqyrési;

Pér punén dhe detyrat e tij raporton tek Shefi i Ndérrimit t¢ Transportit, Koordinatoréve té
linjave, ndérsa i pérgjigjet Menaxherit t& Transportit, Drejtorit t& Transportit dhe Inxhinieréve
sipas nevojés.

8.1.5 Zyrtar pér Kamera, GPS dhe Panele Informuese t&€ Autobuséve

Numri i pozitave: |
Shkollimi: Diplomé Universitare
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésite:

Monitoron, kontrollon pajisjet si: kamerat, GPS-t¢ dhe panelet informuese t€ cilét jané t&
vendosura né autobusé;
Mirémban, servison dhe identifikon problemet t& cilat paragiten né kamera, GPS dhe panelet
informuese né autobusé;
Pérgatité dhe nxjerré raportet mbi aksidentet dhe problemet t& cilat paragiten gjaté orarit t&
operimit;
Nxjerré raporte nga odometrat e autobuséve lidhur me kilometrat e regjistruar né periudha
mujore dhe vjetore;
Né bazé té kérkesave nxjerr pérformancén e autobuséve pér harxhimet e derivateve,
aksidentet, shpejtésiné e autobuséve dhe keqpérdorimeve té mundshme;
Mbikéqyré dhe koordinon aktivitetet né fushén e Teknologjis€ Informative, qé t& arrij né
pérmbushjen e objektivave t& caktuara nga udh&heqési;
Vleréson efektivitetin e punés dhe zbatueshméring konform ligjeve, rregulloreve dhe
procedurave;
Koordinon punén dhe éshté pérgjegjés pér operim t& vazhdueshém pér harduerét dhe softuerét
e aplikacioneve;
Eshté pérgjegjés sipas ligjit pér mbrojtjen e t& dhénave personale pér mbajtjen e fshehtésisé
dhe pérmbajtjen e video-incizimeve t& kamerave né autobusé;
Video-incizimet mund ti térheqé nga autobusét apo t'i dorézoj tek zyrtarét kompetent vetém
me kérkesé zyrtare;
Mban evidencé pér video-incizimet e dorézuara né bazé t& kérkesés s€ zyrtaréve kompetent;
Mban té arkivuar né Hard Disk/Memorie t& vecanté ¢do video-incizim té nxjerré nga kamerat
e autobuséve;
Me kérkesé t& Drejtorit nxjerré incizime nga kamerat t& autobuséve dhe bén verifikimin e
rastit duke e pérshkruar rastin sipas ngjarjes reale té€ ndodhur;
Bén planin mujor t& verifikimit mbi funksionimin e kamerave, GPS dhe panelet informuese
né autobusg;
Adreson problemet dhe ofrimi i zgjidhjeve ne ményré proaktive;
Koordinohet me Koordinatoret e bazés pér pérditésimin e aplikacioneve sipas ndryshimeve
né oraret e qarkullimit t& autobuséve né linja;
Gjaté ndérrimit t& punés kontrollon here pas here funksionimin aplikacioneve né PC-t€ e
monitoréve té dispegeréve né bazg;
Kryen puné dhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés, & cilat kérkohen
nga mbikéqyrési i drejtpérdrejt;
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o Mirémban, nxjerr t& dhéna dhe identifikon problemet t€ cilat paragiten né GPS — pajisjet edhe
tek autobusét e operatoréve privat pérgjaté kohés qé punédhénési ka marréveshje me
institucione apo me operatoret transportues.

o  Pér punén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Menaxherit t¢ Transportit, Drejtorit t& Transportit dhe
Inxhinieréve sipas nevojés.

8.1.6 Asistent i Transportit
Nr. i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésite:

e Ndihmon Drejtorin e Transportit né punét e tyre t€ pérditshme;

o Pérpilon shkresa té cilat kérkohen nga Drejtori i Transportit;

e Asiston né ¢éshtjet teknike t€ zyrés;

o Pranon palét dhe vizitorét qé¢ i adresohen zyrés si dhe mbané shénime pér takimet e
Drejtorit t&¢ Transportit lidhur me takimet brenda dhe jashté;

o Bén ruajtjen dhe fajllimin e dokumenteve sipas kérkesave t€ DT-s¢;

e Bén pranimin e dokumenteve t& punétoréve nga Drejtoria e Transporit drejtuar Burimeve
njerézore dhe shérben njéherit uré lidhése ndérmjet tyre;

e Planifikon orarin e takimeve;

o [ishté pérgjegjés/e pér pranimin e paléve t& DT-s¢, pérkatésisht caktimit t& terminéve pér
palét e treta;

o Kryen puné té tjera sipas kérkesés sé¢ udhéheqésve , t€ cilat pér nga natyra i pérkasin
detyrave t& punés;

e Mbané evidencén e takimeve dhe procesverbalet e takimeve t& Drejtorit t& Transportit
ashtu si¢ kérkohet;

e Planifikimi i takimeve dhe krijimi i ekipeve punuese ashtu si¢ kérkohet;

o Mirémban marrédhéniet me klientin dhe palét e treta;

o Ndérmerr detyra dhe pérgjegjési té tjera q¢ mund t& delegohen ose caktohen kohé pas kohe
nga Drejtori i Transportit;

e Pérpunén e tij/saj i pérgjigjet Menaxherit € Transportit dhe Drejtorit t& Transportit.

8.1.7 Zyrtar pér pranimin e Ankesave
Numri i pozitave: 4

Shkollimi: Shkollim i mesém

Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Mban evidencén ditore pér ankesat e qytetaréve;

e  Pérpilon data bazé dhe e mirémban até ne baza ditore sipas ankesave;

e  Mban evidencé pér ankesa né kutité e ankesave;

e  Verifikon librat e ankesave dhe funksionimin e rrjetit social,

e  Kontrollon emalin, rrjetet sociale, mesazhet né numrat telefonik;

e EBvidenton gjérat e humbura/gjetura duke i regjistruar né librin e gjérave t& humbura/gjetura
dhe e njofton eprorin e tij;

e Vepron sipas ligjeve dhe rregulloreve né fuqi pér raportimin e gjérave & humbura;

e  Mban arkiv pér gjérat e gjetura dhe t&¢ humbura né autobus dhe i vendos n& vend t& sigurt deri
né térheqjen e tyre nga qytetarét;

e EBvidenton né data bazé qytetarét té cilét i kané térhequr gjérat e humbura;

o  Mbané evidencé té& sakt pér léndét e dorzuara né Dapertamentin ligjor.
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e  Kryen puné dhe detyra tjera & lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t€ cilat kérkohen
nga Mbikéqyrési i drejtpérdrejt;
e Pér punén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Transportit dhe Drejtorit t€ Transportit.

8.1.8 Zyrtar pér Oré té Punés né Transport
Numri i pozitave: 3

Shkollimi: Shkollim i mesém

Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o N& baza ditore evidenton ne program prezencén e punétoréve ( shoferit dhe kondukterit) né
puné;

e Koordinohet me dispegerét e bazés pér evidentimin e mungesave ne pune;

e Koordinohet me zyrén e burimeve njerézore pér vendimet e pushimeve (€ lejuara;

e  Verifikon dhe evidenton né program pushimet e lejuara;

e N& baza ditore llogarité orét efektive pér secilin shofer dhe konduktor nga fleté-urdhéresa e

Iruges;

o  Kontrollimin, vlerésimin dhe llogaritjen e sakté t& secilés fleté-urdhéresé t€ rrugés pér orét e
punés;

o N& fund t¢ muajit bén pérmbledhjen mujore t& oréve efektive pér secilin shofer dhe
konduktoré;

e  Gabimet e shfaqura né oré i dokumenton pér korrigjim dhe pas kompletimit e dérgon tek
zyrtari pér paga;

e  Raportin mujor pérmbledhés pér orét efektive pér secilin shofer dhe konduktor e dérgon tek
Menaxheri;

e  Asiston dhe bashképunon me kolegét né Drejtorin e Transportit;

e  Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga Drejtori;

e  Arkivon dokumentacion e urdhéresave dhe raportet pérfundimtare mujore;

e Kryen puné dhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t€ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési i drejtpérdrejt;

e  Pérpunén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Menaxherit t& Transportit dhe Drejtorit t€ Transportit.

8.1.9 Koordinator i Linjave
Numri i pozitave: 15

Shkollimi: Shkollim 1 mesém
Pérvoja e punés: 1 vit pérvojé pune
Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e  Mban evidencén ditore té shoferéve dhe kondukteréve né harmoni me orarin ditor dhe mujor;

e Njofton Shefin e Ndérrimit ne rast te mos prezencés me kohé t€ stafit t€ autobuséve;

e  Monitorimi né kohé reale qarkullimin e autobuséve né linja sipas itinerarit t€ pércaktuar;

e  Verifikon linjat veg e veg pér realizimin e nisjeve;

e Monitoron devijimet nga plani i operimit t& autobuséve né linja dhe informon Shefin e
Ndérrimit;

e  Gjaté ndérrimit mban evidencé me shkrim pér nisjet e realizuara, nisjet e humbura si dhe pér
vonesat e nisjeve duke e pérshkruar shkaktarin e devijimit;

e Nga pajisjet inteligjente pér menaxhim te flotés si GPS, nxjerr raporte te detajuara sipas
kérkesave pér autobus;

o Nxjerré raportet nga GPS paisjet e autobuséve lidhur me kilometrat e regjistruar né periudha
mujore dhe vjetore;
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e Monitoron linjat, nxjerr t& dhéna dhe identifikon problemet té cilat paraqiten né GPS — pajisjet
edhe tek autobusét e operatoréve privat pérgjaté kohés qé punédhénési ka marréveshje me
institucione apo me operatoret privat transportues.

e N& bazé t& kérkesave nxjerr raportet nga GPS paisjet, pérformancén e autobuséve pér
harxhimet e derivateve, aksidentet, shpejtésiné e autobuséve dhe keqpérdorimeve (&
mundshme;

o Identifikon problemet t& cilat paragiten né GPS paisjet dhe informon me shkrim zyrtarin
pérgjegjes;

e  Komunikon me ekuipazhin pérmes mesazheve té paracaktuara dhe me telefon;

o Informon Shefin e Ndérrimit apo komunikon me Operatoret Transportues pér devijim t€
autobuséve né linja, mos mbajtje t& orarit t& pércaktuar dhe pér dukuri tjera q€ ndikojné né
prishjen e rendit t&€ udhétimit;

o  Njofton Shefin e Ndérrimit ne rast te njoftimit nga shoferet pér defektet e shfaqura ne autobus;

e Njofton Shefin e Ndérrimit né rast se ka ndodhur aksident ne autobus;

e Udhézon shoferet pér devijim te itinerarit dhe rendin e udhétimit;

e Transmetimi i informacionit, si urdhra pune ose mesazhe t& tjera pér ekipet e punés,
kontrollorét né terren, mbikéqyrésit ose personeli;

e Njofton Shefin e Ndérrimit né rast t& mos pérfilljes sé urdhéresave t€ léshuara pér ekuipazhin
e autobuséve;

o I pérgjigjet thirrjeve telefonike t& qytetareve, i informon né lidhje me itinerarin e autobuséve
apo né rast té ankesave i evidenton né data bazg;

e  Regjistron né data bazé gjerat e gjetura nga ekuipazhi ne autobusg;

o  E njofton zyrtarin pérgjegjés ne rast lajmérimi nga konduktoret pér mos funksionimit te arkave
fiskale;

o N& mungesé t& Shefit t&¢ Ndérrimit, nénshkruan urdhéresat e punés né fillim dhe mbarim
cdo ndérrimi dhe éshté pérgjegjés pér nénshkrimet e béra né urdhéresé;

e  Ndihmon Shefin e Ndérrimit sipas nevojés dhe kérkesave té tij;

o Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave (€ punés, t&¢ ngarkuara nga
Drejtorti;

e Koordinon oraret e linjave né rast t€ mungesés sé¢ autobuséve;

o Kryen puné dhe detyra tjera & lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés, t€ cilat kérkohen
nga mbikéqyrési i drejtpérdrejt;

o  Pérpunén dhe detyrat e tij i pérgjigjet Shefit t& ndérrimit, Menaxherit t& Transportit, Drejtorit
té Transportit dhe Inxhinieréve sipas nevojés.

8.1.10 Kondukter

Numri i pozitave: 153
Shkollimi: Shkollim i mesém
Paga mujore bruto: XV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Kujdeset pér hyrje dhe dalje t& pasagjeréve né ¢do stacion té& legalizuar t€ “Trafikut Urban”
duke i respektuar standardet e shérbimit;

Ngarkohet rregullisht me arké fiskale — letér t& saj dhe fleté-urdhéresé t€ arkés nga Arkétari
apo personi tjetér i autorizuar;

Ka t& ndaluar pirjen e duhanit dhe té kujdeset q& edhe pasagjerét t€ mos piné duhan né autobus
dhe t’i ruan asetet e autobusit duke mos me 1éné té€ démtohen;

Pas pérfundimit t& orarit t& punés kryen llogariné me koh& dhe dorézon arkén fiskale né t&
njéjtén dité, ndérsa pazarin ditoré né bazé t& urdhéresés nga ndérmartja;

Kujdeset pér mirémbajtjen e rendit dhe higjienés né autobus dhe pas ¢do relacioni &shté i
obliguar t& kontrollojé autobusin dhe uléset;

Obligohet q& né vendin e punés t& ket& uniformen dhe ID-kartelén e ndérmarrjes;
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o  [ishté pérgjegjés ti furnizojé té gjithé pasagjerét me kupon fiskal né kohé dhe me rregull;

e Té& respektoj orarin e punés t& pérpiluar nga Drejtori i Transportit;

e Té& lajmérohet né puné para fillimit t& orarit t& punés dhe para nisjes s¢ autobusit t€ b&j€ njé
kontrollé¢ té brendshme se a &shté autobusi pér nisje;

o Kujdeset pér disiplinén né autobus dhe duhet € keté sjellje korrekte me pasagjeré dhe
kontrolle;

e Kontrollés sé autorizuar t& ndérmarrjes éshté i obliguar ti prezantoj té gjitha dokumentet e
kérkuara;

o Nése pér shkage shumé té arsyeshme nuk mund t& vij né pung, qé té mos mbetet autobusi pa
kondukter &shté i obliguar q& me kohé ti lajmérojé koordinatoret e linjave dhe t€ déshmoj
arsyeshméring e mos ardhjes né€ puné;

e Kondukteri e ka té ndaluar t& zbres nga autobusi gjaté qarkullimit né linjé;

e Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés, t€ ngarkuara nga
Mbikéqyrési;

e  Pér punén dhe detyrat e tij raporton tek Shefi i Ndérrimit & Transportit, Koordinatoréve t&
linjav, ndérsa i pérgjigjet Menaxherit t& Transportit dhe Drejtorit t&€ Transportit.

9. Drejtori i Mirémbajtjes

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare

Pérvoja e punés: 3 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: III

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Ofron lidership dhe menaxhment t& pérditshém pér njé pozité (€ larté shérbyese e cila
pasqyron misionin dhe vlerat kryesore t€ pérshtatura nga Trafiku Urban;

e Planifikon, menaxhon dhe vleréson t& gjitha funksione e mirémbajtjes;

o Drejton zbatimin e rregullave , Rregulloreve dhe politikave mbi procedurat e mirémbajtjes,
si dhe késhillohet me stafin bartés lidhur me aktivitetet dhe veprimet;

o Pérgjegjés pér matjen dhe efektivitetin e t& gjitha proceseve te brendshme dhe t€ jashtme .
Ofron raportet me kohé, t& sakta dhe t& plota mbi kushtet e mirémbajtjes t&¢ “Trafikut
Urban™;

e Analizon dhe ndérmerr veprime t&¢ menjéhershme pér ¢éshtjet/shqetsimet e Drejtorit t&
Transportit lidhur me sinjalizimet pér defektet apo nevojat pér intervenime rreth riparimeve
dhe mirémbajtejs;

o Vleréson planin e strukturés dhe ekipit t& Drejtorisé t& operacioneve pér pérmirésimin e
vazhdueshém té efikasitetit dhe efektivitetit t& “Trafikut Urban” si dhe tu ofroj individéve
rritje profesionale dhe personale;

e Zhvillon dhe rekomandon pér aprovim buxhetin e mirémbajtjes;

e Drejton dhe monitoron shpenzimet né pérputhje me buxhetin e aprovuar;

e Ofron monitorim né Drejtoriné e mirémbajtjes pér menaxhmentin;

o Kujdeset pér njé ambient té orientuar drejt suksesit dhe t€ pérgjegjshém brenda “Trafikut
Urban™;

e Pérfagéson “Trafikun Urban” me klient , investitoré dhe partner t& biznesit;

o Vleréson performancén duke analizuar dhe interpretuar t& dhénat dhe matjet;

e Komunikimit me staf pérmes aftésive té njé lidershipi dinamik duke ndérvepruar né ekip;

e Zhvillon procedurat, ofron informacione duke pérfshiré edhe raportet né baza peridodike
pér Bordin e Drejtoréve pérmes Zyrtarét e Larté t€ Ndérmarrjes;

o Gjaté kryerjes sé punés dhe detyrave t& caktuara éshté i obliguar qé t€ sillet né pajtim me
dispozitat e rregulloreve t& ndérmarrjes dhe Kodit t& mirésjelljes;

e Pérgatit raporte dhe jep rekomandime pér Kryeshefin Ekzekutiv;
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Kryen edhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, (€ kérkuara nga
Kryeshefi Ekzekutiv;
Pér punén e ti i raporton dhe i pérgjegjet Kryeshefit Ekzekutiv.

9.1 Menaxher i Sektorit t¢ Mirémbajtjes

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti 1 Inxhinjeris Makanike
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale

Paga mujore bruto: [V

Detyrat dhe pérgjegjésité

Pérgatité, pérpilon, analizon dhe cakton orarin e punés né Drejtoriné e Mirémbajtés;
Pérgatité, pérpilon dhe e dorézon listén me orét e punés ¢do muaj né Drejtoring e Financave
pér Sektorin e Mirémbajtjes;

Jepe udhézime profesionale dhe administrative pér punét qé duhet t¢ kryhen brenda
Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Pércjellé ardhjen e punétore né puné, problemet e paraqitura né orar t€ punés, intervenimet
té cilat jané béré dhe té cilat duhen té béhen;

Eshté pérgjegjés pér pérgatitjen dhe miratimin e Kalendarit t& Mirémbajtjes dhe pércjelljen
e implementimit té tij;

Mbikéqyré dhe kérkon pérgjegjési nga Inxhinieri i Mirémbajtjes, Shefat e ndérrimit t&
Mirémbajtjes dhe para ¢do punétori t& Sektorit t& Mirémbajtjes pér punét e deleguara dhe
rezultatet e implementimit té synimeve dhe objektivave t& paracaktuara;

Menaxhon me bazén e t& dhénave pér ¢do autobusé veg e veg dhe pércjellé gjendjen teknike
té tyre;

Menaxhon me strukturat e ¢do Njésie t& Sektorit, avancon proceset dhe éshté pérgjegjés
pér sjelljen e inovacioneve né procesin e menaxhimit sektorial;

Eshté pérgjegjés pér eliminimin e dukurive eventuale negative né Sektorin e mirémbajtjes.
Menaxhon me Stokun dhe politikat e funksionimit t&€ Njésis€ s&€ Depos€;

Menaxhon dhe éshté pérgjegjés pér implementimin e rregulloreve t& TU brenda Sektorit (&
Mirémbajtjes, éshté garant i vendosjes sé drejtésisé pér vendimet né Sektor dhe kujdeset
pér mbarévajtjen disiplinore brenda Sektorit konform normativave dhe rregulloreve t&
ndérmarrjes bazuar né ligjin e punés;

Eshté pérgjegjés pér diagnostifikimin kompjuterik t& problemeve dhe ofrimin e zgjidhjeve
profesionale;

Udhgheq direkt dhe jep udhézime gjaté serviseve gjenerale t&€ autobuséve;

Udhéheq direkt dhe jep udhézime gjaté riparimit t& motoréve, ndérrueseve dhe
diferencialéve té shpejtésisé né dhomén e riparimit t& motoréve & ndérrueseve;

Udhéheq direkt dhe jep udhézime pér riparimin e sistemeve teknike t€ ndjeshme;
Udhéheq direkt dhe jep udhézime pér ndryshimin, riparimin apo implementimin e
inovacioneve né kuadér té zgjidhjes sé problemeve pér ¢do njési né kuadér t& Sektorit t&
Mirémbajtjes;

Pérpilon objektivat dhe punét pér ¢do njési (punétor) t€ njésive brenda Sektorit t&
Mirémbajtjes;

Eshté pérgjegjés pér pércjelljen e trajnimeve profesionale dhe prezantimit t€ atyre
trajnimeve pér stafin e Mirémbajtjes;

Eshté pérgjegiés pér pércjelljen e procedurave t& garancionit té autobuséve dhe kontaktimin
me kompaning pérgjegjése pér mbikéqyrjen e procedurave € garancionit;

Pérciellé gjendjen e amortizimit t& flotés dhe jep rekomandime pér hapat g€ duhet marré€;
Planifikon buxhetin e Sektorit t€ Mirémbajtjes;
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e Pércjell dhe propozon normativat mbi strategjité e mirémbajtjes, ¢asjen dhe ményrat e
rregullimit t€ defekteve;

e Nénshkruan dhe vérteton ¢do raport té gjeneruar nga kontrollet e rregullta t&¢ mirémbajtjeve
korrektive dhe preventive si dhe ¢do dokument q& prezanton rezultate apo t€ dhéna nga
Sektori 1 Mirémbajtjes;

e Sé& bashku me Sektorét e tjeré né veganti me Drejtorin e Mirémbajtjes mbané takime té
rregullta pér té zgjidhur problemet e shfaqura dhe pér t’i evituar ato;

e Kérkon raport periodik nga vartésit e tijé sipas planifikimeve dhe dinamikés s€ punéve;

e Delegon puné shtesé pér ¢do epror dhe punétor t& Sektorit t& Mirémbajtjes dhe kérkon
pérgjegjési pér punét e kryera dhe punét qé duhet té kryhen;

o Eshté pérgjegjés pér matjen e performancés té punétoréve t& Sektorit t& Mirémbajtjes;

o [ishté pérgjegjés pér organizimin dhe planifikimin e ¢do aktiviteti t&¢ mirémbajtjes pér
mjetet e Ndérmarrjes apo palét e treta brenda hapésirés sé Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

e Orari 1 punés &shté fleksibil;

o Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés,té cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

e Pérpunén e tiipérgjigjet Drejtorit t&¢ Mirémbajtjes.

9.1.1 Inxhinier i Mirémbajtjes sé Makinerisé (Mekanikes)
Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Diplomé Universitare, Fakulteti i Inxhinjeris Makanike
Paga mujore bruto: V

Detyrat dhe pérgjegjésité:

o Pércjellé punét dhe i implementon ato sipas prioriteteve t& caktuara nga Menaxheri i
Mirémbajtjes;

o Jep udhézime dhe mbané pérgjegjési né mirévajtjen pér punén qé duhet t€ kryhen brenda
orarit t€ punés;

e Analizon dhe nénshkruan raportet ditore t& pérgatitura nga Shefat e Ndérrimit pér punét e
kryera dhe atyre té cilat duhen t& kryhen né mirémbajtje t€ autobuséve, ardhjen e
punétoréve né puné, problemet e paraqitura né orar t& punés, kérkesat dhe nevojat e pjeséve
nga depoja pér nevojat e mirémbajtjes si dhe monitoron me mbarévajtjen € punimeve né
¢do njési;

e Implementon aktivitetet e Kalendarit t& Mirémbajtjes t& autobuséve, béné kontrollimin e
rregullté t& implementimit té tyre, kujdeset pér pastrimin e makinerive, pastrimin e vendit
t& punés pér ¢do punétor, kontribuon né rritjen e disiplinés brenda Sektorit;

e Sipas delegimeve nga Menaxheri i Mirémbajtjes béné pércjelljen e riparimeve specifike
dhe merr pjesé né diagnostifikimin e problemeve;

o Mbikéqyré, kontrollon dhe kérkon pérgjegjési prej vartésve t€ ndérrimit dhe para
punétoréve pér punén qé kané kryer dhe punét té cilat duhet t& kryhen;

e Mbané evidencén pér ¢do autobusé veg e veg pér gjendjen teknike té tyre, regjistrimin e
aksidenteve dhe vlerésimin e démeve té krijuara, administron procedurat pér ¢do autobus
veg e veg sipas udhézimeve t€ Menaxherit t&¢ Mirémbajtjes;

e Raporton tek Menaxheri i Mirémbajtjes me shkrim pér defektet t€ cilat jan€ paragitur, €
cilat mund té ndodhin né ¢do kohé dhe té konstaton se me fajin e kujt kemi ardhur deri te
démtimi i aseteve (autobuséve) té¢ TU, apo i automjeteve tjera motorike né kuadér t€ TU;

o [ishté pergjegjés pér gjendjen teknike té autobuséve dhe automjeteve tjera, pércjell
pasqyrat mujore t& harxhimeve té karburanteve (naftés, vajit, Ad-Blue, ujit t& distiluar etj.),
t& pjeséve rezervé, gomave dhe raporton tek Menaxheri i Mirémbajtjes;

e Pércjell dhe propozon normativat mbi harxhimin e karburanteve, bén mbikéqyrjen e
furnizimit dhe shérbimin e kontrollés teknike;
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Pércjellé trendin e shpenzimeve té pjeséve rezervé nga njésia e deposé dhe éshté pérgjegjés
pér mbajtjen e evidencés dhe planifikimin e porosive né ményré qé té ruhet stabiliteti i
furnizimit dhe eliminimin e fyteve t& ngushta si pasojé e mungesés sé pjeséve, nevojat i
paraqet tek Menaxheri i Mirémbajtjes né formé té shkruar dhe elektronike t€ prezantuara
edhe né formé té tabelave statistikore;

Béné pjesé né komisionin pér vlerésimin e démeve dhe né rast t€ aksidenteve né
komunikacion té autobuséve, rasteve té veté aksidenteve apo démtimeve t€ tjera &shté i
obliguar qé ti regjistrojé dhe t& vlerésojé démet e krijuara duke e pérgatitur raportin me t&
dhénat e detajuara pér ¢do pjesé si pjesé e komisionit. Cdo raport ruhet né formé t€ shkruar
dhe elektronike, raportohet mbi t& gjeturat sipas kérkesés tek Menaxheri i Mirémbajtjes.
Mbledh, analizon dhe vleréson té€ dhénat e mirémbajtjes me linjat e operimit nga fushat e
ndryshme t&¢ mirémbajtjes si dhe ofron shénime profesionale pér Menaxherin e
Mirémbajtjes;

Bashképunon me kolegun e tijé dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete &€ punés dhe nuk
nxit inate mes kolegésh;

Bashkérendon c¢éshtjet me kolegun e ndérrimit dhe mbajné kontakte t& vazhdueshme né
formé elektronike dhe né ményra tjera pér té€ mirén e funksionimit t€ punéve;

Pérgatit raportin dhe e njofton né baza ditore né adresé elektronike apo pérmes telefonit
pas pérfundimit t& ndérrimit pérkatés pér ardhjen e punétoréve né puné, problemet e
paraqitura né orar t& punés, intervenimet té cilat jané béré dhe t& cilat duhen (€ béhen tek
Menaxheri i Mirémbajtjes;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés si dhe detyrave (&
tjera té ngarkuara nga Menaxheri i Mirémbajtjes;

Mund té punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t€¢ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t&€ publikuar nga
Menaxheri i Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve t€ eproréve pér
puné edhe jashté planifikimeve né bazé t& nevojave pér riparimin e mjeteve né ményré €
t& mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Kérkesat pér lirim nga puna me arsye, pushime vjetore, zgjidhje t€ problemeve dhe
diskutim mbi mbarévajtjen e punéve né Njési pérkatésisht Sektor i drejtohet Menaxherit té
Mirémbajtjes;

Pér punén e ti i pérgjigjet Menaxherit t€ sektorit t€ mirémbajtjes.

9.1.2 Shef i Ndérrimit té Mirémbajtjes

Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Diplomé Universitare, preferohet nga fusha teknike
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale

Paga mujore bruto: VIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pas pranimit té detyrave nga Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes apo Inxhinieréve sipas
planifikimeve paraprake e organizon punén, delegon punétorét e njésive t€ cilét duhen t&
angazhohen né kryerjen e detyrave pér riparimin e mjeteve qé jané né pritje pér riparim;
Cdo dité evidenton hyrje-daljet e punétoréve t& ¢do njésie dhe i regjistron né Ditarin ditor
t&¢ punés ku sipas nevojés i prezanton tek Menaxheri i Sektorit t& Mirémbajtjes;

Eshté pérgjegjés pér hapjen e urdhéresave t& punés dhe delegimin e punéve pérkatése direkt
tek ¢do punétor i ¢do njésie t& Sektorit t&€ Mirémbajtjes;

Autorizon punétorét e njésive pér térhegjen e pjeséve rezervé, materialeve hargjuese apo
pajisjeve nga Njésia e Deposé pérmes Urdhéresave t€ Punés;
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Eshté pérgjegjés pér vlerésimin nése njé pjesé apo material duhet t€ z&vendésohet apo
duhet qé té riparohet. Pér raste té caktuara merr konsultime me Inxhinierét apo Menaxherin
e Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Eshté pérgjegjés pér implementimin e Kalendarit t&¢ Mirémbajtjes, planifikimin e
prioriteteve dhe zbatimin e tyre né baza ditore, javore dhe mujore;

Eshté pérgjegjés pér pérgatitjen e raportit ditor mbi aktivitetet e kryera t€ mirémbajtjes dhe
regjistrimin e tyre né fletoret e ¢do mjeti veg e veg;

Duhet gé ta njoh gjuhén Angleze;

Duhet qé t& pérvetésoj skemat elektrike dhe mekanike t€ autobuséve t€ flotés né€ ményré
qé t& jeté i gatshém i jap késhillat e duhura pér zgjidhjen e ¢do problemi g€ e adreson
pérmes Urdhéresés s€ Punés;

Eshté pérgjegjés pér krijimin e kushteve pér puné té sigurté dhe mbikéqyré implementimin
e rregullave té sigurisé gjaté punimeve. Eshté pérgjegjés pér evidentimin dhe respektimin
dhe bartjen pajisjeve mbrojtése gjaté aktiviteteve t& mirémbajtjes;

Eshté pergjegjés pér mbikéqyrjen e disiplinés dhe implementimin e rendit sht€piak;
Ngarkon punétorin me pjesé dhe vegla pune, i evidenton ato, dhe i kontrollon né periudha
periodike mbi t& cilat béné raport tek Menaxheri i Sektorit t€ Mirémbajtjes;

Bashké me punétorét merr pjesé drejtpérdrejt né identifikimin dhe riparimin problemeve
né autobusé apo kudo tjetér ku kérkohet qé té zgjidhet problemi;

Identifikon problemin, réndésiné dhe prioritetin. N& bazé t& nivelit t& defektit i delegon
edhe pérgjegjésité tek punétorét;

Mekanikét ndahen né III kategori: Mekanik t€ pérgjithshém, Mekanik pér riparimin e
motoréve dhe Mekanik pér riparimin e ndérrueseve, sipas kategorizimit t€ tyre nga
Menaxheri i Sektorit t¢ Mirémbaijtjes, Shefi i Ndérrimit i delegon pérgjegjésité;

Ndihmés Mekanikét, Ndihmés Elektricistét & Ndihmés riparuesit e karroserisé dhe
autongjyrosésve, marrin pérgjegjési té kufizuara sipas vlerésimit t€ Shefit t&¢ Ndérrimit dhe
i delegojné ato me ané t&¢ Urdhéresés s€ Punés;

Kontrollon gjendjen ne hapésirén e punés dhe &shté pérgjegjés pér pastérti né ¢do vend
pune;

Eshté pérgjegjés pér hapjen e rastit né Komisionin pér Vlerésimin e rasteve né rastet kur
Kontrollori Teknik njofton pér ndonjé démtim apo gérvishtje t& pa lajméruar nga shoferét.
Né kéto raste kérkohen deklaratat me shkrim nga Zyra e Koordinatoréve t€ Linjave nga té
dy shoferét qé t'i bashkéngjitén raportit vlerésues dhe té procedohet me léndén, nése nuk
pranohet faji nga asnjéri shofer né kéto raste kérkohet nxjerrja e incizimeve pér periudhén
kur dyshohet se ka ndodhur rasti nga Komisioni Vlerésues Teknik drejtuar Menaxherit t&
Sektorit té Transportit;

Eshté pérgjegjés né mirémbajtjen dhe ruajtjen e makinerisé dhe pajisjeve pércjellése pér
puné né garazhg;

Kontrollon dhe mbikéqyré punén e ¢do punétori té ndérrimit, nénshkruan pér punén e kryer
sipas standardeve me profesionalizém;

Jep udhézime € mirémbajtjes pér punét qé duhet t& kryhen brenda atij ndérrimi;

Pérgatit raportin dhe e njofton né baza ditore né adresé elektronike apo pérmes telefonit
pas pérfundimit t& ndérrimit pérkatés pér ardhjen e punétoréve né puné, problemet e
paragitura né orar t& punés, intervenimet & cilat jang béré dhe té cilat duhen t€ béhen tek
Menaxheri i Sektorit t&€ Mirémbajtjes;

Kontrollon harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé sé bashku me Inxhinierét e
Mirémbajtjes dhe Mekatronikés dhe éshté pérgjegjés pér to, duhet ta keté arsyeshmering e
larté t& montimit t& ¢do pjese té harxhuar. Kujdeset pér kursimin e materialit dhe harxhimin
e t¢ gjitha metodave pér riparim para urdhéresés pér zévendésimin e pjesés;

Kontrollon ¢do dité ¢do punétor pér uniformé, respektimin e orarit dhe pastértin€ e veglave
t€ punés;
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Bashképunon me kolegun e tij dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t& punés dhe nuk
nxit inate mes kolegésh;

Bashkérendon ¢éshtjet me kolegun e ndérrimit dhe mbajné kontakte té vazhdueshme né
formé elektronike dhe né ményra tjera pér t€ mirén e funksionimit té punéve;

Pas udhézimit pér riparimin e pjeséve rezervé dhe pajisjeve pér ¢do Njési, jep
rekomandime pér hapésirat né té cilat duhet q& t€ vendosen pjesét apo pajisjet e riparuara;
Kujdeset & punétorét e ndérrimit t’i respektojné rregullat e mbrojtjes nga zjarri;
Mbikéqyré dhe kérkon pérgjegjési prej punétoréve té ndérrimit pér punén qé kané kryer,
Mbané evidencén pér ¢do autobusé veg e veg pér gjendjen teknike té tyre sipas udhézimeve
t& Menaxherit t&€ Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Nénshkruan, kontrollon dhe vérteton ¢do defekt né autobusé;

Pérpilon raportin me gjendjen teknike t& autobuséve ¢do méngjes pér Njésiné e Kontrollés
Teknike, ku vértetohet gjendja teknike e autobuséve dhe gatishméria pér operim pér secilin
mjet té flotés;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té€ punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Mund té punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohg;

Respekton orarin € punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor té publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé t& jeté i gatshém t’'i pérgjigjet thirrjeve t&
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé t& nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Kérkesat pér lirim nga puna me arsye, pushime vjetore, zgjidhje t€¢ problemeve dhe
diskutim mbi mbarévajtjen e punéve né Njési pérkatésisht Sektor 1 drejtohet Menaxherit t&
Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Kryen puné edhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés,té cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjgjet Menaxherit t& Sektorit t&¢ Mirémbajtjes dhe raporton
né baza té rregullta tek Inxhinier i Mirémbajtjes s¢ Makinerisé.

9.1.3 Mekanik Kryesor

Numri i pozitave: 4

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune

Paga mujore bruto: IX

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t& angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve qé jané né pritje duke u bazuar né urdhérese t€ punés;
Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe t& plotésoj t€ dhénat q&
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése té deleguara;
Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t’i ruaj dhe t&€ kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

Né mungesé t& veglave apo pajisjeve t&€ ngarkuara, punétori detyrohet qé né baz€ t€
procedurave t& brendshme t’i kompensoj ato;

Punétori duhet gé t& sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju gasur punés sé
pérshkruar né urdhéresén e punés;

Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet qé patjetér té intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;
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o Pér ¢do puné tjetér qé punétori véren se duhet té kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér té vepruar duke e marré
té nj&jtén puné pérmes Urdhéresés s€ Punés;

o NE& rastet kur i nevojitet skema e punés pér rastet e riparimeve t& caktuara kérkon ndihmé
nga Shefi 1 Ndérrimit;

e Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do té procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

o Pércjellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave té deleguara apo
punéve rutinore t€ zakonshme;

o [ishté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé sipas udhézimeve nga Eprorét;

o Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

o [ishté pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional té autobusit, pa vonesa t&
géllimshme, té gjeturat nga riparimi i pérshkruan detajisht né¢ Urdhéresén e Punés;

e Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresg té vecanté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

o [ishté pérgjegjés t'i pérdor pajisjet e servisit si¢ jané: vingi, presa hidraulike, makina
pneumatike pér demontimin dhe montimin e gomave dhe pajisjet tjera sipas urdhéresave
t€ punés;

e Angazhohet dhe reagon né t€ miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes..

e Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe té gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

o Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve té€ Eproréve apo nevojés;

e Regjistron harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé dhe éshté pérgjegjés pér to pas
ngarkimit nga depoja, bén arsyeshmériné e montimit t& ¢do pjese, kujdeset pér kursimin e
materialit duke respektuar procedurat pércjellése;

o Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

o Duhet té jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

o Kryen edhe detyra tjera gé lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjer¢;

e [ pérgjigjet sugjerimeve t& Kontrollorit Teknik gjaté inspektimeve t€ punimeve pér punét
né motor, ndérrues, diferencial, sistemin e frenimit, sistemin pneumatik;

e Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet q& té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve té
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé té nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

e Mund té punoj nén presion dhe &shté i gatshém q& t€¢ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

e Pérpunén e vet i raporton Shefit t&¢ Ndérrimit dhe Eproréve té Sektorit;

e Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t& Mirémbajtjes s¢ Makineris€, por
raporton né baza té rregullta tek Shefi 1 Ndérrimit.

9.1.3.1 Mekanik

Numri i pozitave: 10

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés.
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité:
e Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t&€ angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve qé jané né pritje duke u bazuar né Urdhéresé t€ Punés;
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Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe té plotésoj t€ dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése t€ deleguara;
Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, t& cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t&€ kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

Né mungesé t& veglave apo pajisjeve té ngarkuara, punétori detyrohet qé n€ bazé t€
procedurave té brendshme t’i kompensoj ato;

Punétori duhet qé té sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju qasur punés sé
pérshkruar né urdhéresén e punés;

Né& rastet kur i nevojitet ndihmé pér rastet e riparimeve té caktuara kérkon ndihmé nga
Mekaniku mbikéqyrés i tij;

Angazhohet pér ngritje t& vazhdueshme profesionale dhe kérkon angazhim né ményré qé
té avancohet;

Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet qé patjetér t& intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;

Pér ¢do puné tjetér q& punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
té njéjtén puné pérmes Urdhéresés s¢ Punés;

Duhet té jeté vigjilent dhe 1 pérkushtuar;

Duhet q& t& dégjoj késhillat e Mekanikéve dhe Eproréve pér t€ arritur stadin e duhur
profesional;

Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesis¢ apo ushtrimit t&
forcés s¢ tepruar do t& procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

Pércjellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave t€ deleguara apo
punéve rutinore té€ zakonshme;

Eshté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé sipas udhézimeve nga Eprorét;
Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

Eshte pérgjegjés t'i pérdor pajisjet e servisit si¢ jané: vingi, presa hidraulike, makina
pneumatike pér demontimin dhe montimin e gomave dhe pajisjet tjera sipas urdhéresave
t€ pun€s;

Eshte pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional té autobusit, pa vonesa t&
qéllimshme, té gjeturat nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;
Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé té veganté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

Angazhohet dhe reagon né t&€ miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes..
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe té gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t& punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve té Eproréve apo nevojés.

Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Dubhet t& jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak,

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjeré;

I pérgjigjet sugjerimeve t& Kontrollorit Teknik gjaté inspektimeve t€ punimeve pér punét
né motor, ndérrues, diferencial, sistemin e frenimit, sistemin pneumatik;

Mund té punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohg;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t& publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t'i pérgjigjet thirrjeve t&
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eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé t€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Mekanikut kryesor, por raporton né baza t€ rregullta
tek Shefi 1 Ndérrimit.

9.1.4 Auto Elektricist Kryesor

Numri i pozitave: 2

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune

Paga mujore bruto: IX

Detyrat dhe pérgjegjésite:

Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet té€ angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve q& jané né pritje duke u bazuar né€ urdhéresé t€ punés;
Eshté i detyruar gé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe t€ plotésoj t€ dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése t€ deleguara;,
Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

Ngarkohet me pajisje dhe vegla t& cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t& kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

Né mungesé t& veglave apo pajisjeve té ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé té
procedurave t& brendshme t'i kompensoj ato;

Punétori duhet gé t& sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju qasur punés s€
pérshkruar né Urdhéresén e Punés;

Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet qé patjetér t& intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;

Pér ¢cdo puné tjetér qé punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
té njéjtén puné pérmes Urdhéresés sé Punés;

Eshte pérgjegjés qé té angazhohet né diagnostifikimin kompjuterik t€ mjeteve heré pas
here;

Pérciellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave t€ deleguara apo
punéve rutinore t¢ zakonshme;

Eshté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé sipas udhézimeve nga Eprorét;

Eshté pérgjegjés pér riparimin e elementeve € sistemit t& naftés me pajisjet speciale né
bazé té trajnimeve paraprake;

Pérdor pajisjet pér saldimin e telave dhe riparimin e pllakave elektronike;

Riparon pllakat elektronike, qarget elektrike dhe pajisjet e mjeteve sipas nevojés dhe
udhézimeve paraprake;

Angazhohet né riparimin e pajisjeve té tjera elektrike sipas urdhéresés sé Shefit t&
Ndérrimit;

Mbané evidencé pér riparimet specifike, i regjistron sipas udhézimeve dhe raporton pér
punét e kryera tek Shefi i Ndérrimit;

Né rastet kur i nevojitet skema e punés pér rastet e riparimeve té caktuara kérkon ndihmé
nga Shefi i Ndérrimit;

Duhet qé ta njoh gjuhén Angleze;

Duhet qé té dijé té lexoj skemat elektrike t&€ autobuséve;

Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do té procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;
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Eshté pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional t& autobusit, pa vonesa té
qéllimshme, té gjeturat nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;
Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé & veganté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

Angazhohet dhe reagon né té miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéres€ pune
kurdo gé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe té gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t&€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve t&€ Eproréve apo nevojés;
Regjistron harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé dhe &shté pérgjegjés pér to pas
ngarkimit nga depoja, bén arsyeshmering e montimit t& ¢do pjese, kujdeset pér kursimin e
materialit duke respektuar procedurat pércjellése;

Pérdor pajisjet tjera t€ servisit sipas nevojés;

Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Duhet té jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave té&
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjeré;

I pérgjigjet sugjerimeve té Kontrollorit Teknik gjaté inspektimeve t€ punimeve pér punét
né sistemin e sinjalizimit dhe punéve elektrike;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t&€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t& Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve t&
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé t€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé t&€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Mund t& punoj nén presion dhe éshté i gatshém & t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t&¢ Mirémbajtjes s¢ Makineris€, por
raporton né baza té rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.4.1 Auto Elektricist

Numri i pozitave: 3

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t&€ angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve qé jané né pritje duke u bazuar né Urdhéresé t€ Punés;
Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe t& plotésoj t¢ dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése t&€ deleguara;
Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, t& cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe (€ kujdeset pér
pastérting/funksionalitetin e tyre;

Né mungesé té veglave apo pajisjeve t€ ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé té
procedurave t€ brendshme t’i kompensoj ato;

Punétori duhet qé té sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju qasur punés sé
pérshkruar né urdhéresén e punés;

Né rastet kur i nevojitet ndihmé pér rastet e riparimeve t&€ caktuara kérkon ndihmé nga
Mekaniku mbikéqyrés i tij;

Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet é patjetér té intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;
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Pér ¢cdo puné tjetér qé punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
té njéjtén puné pérmes Urdhéresés sé Punés;

Angazhohet pér ngritje t& vazhdueshme profesionale dhe kérkon angazhim né ményré qé
té avancohet;

Pérdor pajisjet pér saldimin e telave dhe riparimin e pllakave elektronike;

Riparon pllakat elektronike, qarqet elektrike dhe pajisjet e mjeteve sipas nevojés dhe
udhézimeve paraprake dhe mbikéqyrjes nga Elektricisti apo personi i caktuar nga Shefi i
Ndérrimit;

Angazhohet né riparimin e pajisjeve t&€ tjera elektrike sipas urdhéresés sé¢ Shefit t&
Ndérrimit;

Duhet t€ jeté vigjilent dhe i pérkushtuar;

Duhet qé t& dégjoj késhillat e Elektricistéve dhe Eproréve pér té arritur stadin e duhur
profesional;

Dubhet gé ta njoh gjuhén Angleze;

Duhet qé té dijé t& lexoj skemat elektrike t& autobuséve;

Duhet qé& té keté angazhim dhe vullnet pér mésimin e platformave diagnostifikuese. Pér
¢do nevojé apo vullnet pér avancim i drejtohet Shefit t&€ Ndérrimit apo direkt Eproréve t€
tjeré;

Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé¢ apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do té procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

Pércjellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave t€ deleguara apo
punéve rutinore t¢ zakonshme;

Eshté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé sipas udhézimeve nga Eprorét;
Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

Eshté pérgjegiés pér riparim t€ shpejt dhe profesional té autobusit, pa vonesa té
qéllimshme, té gjeturat nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;
Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe &shté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé t&€ veganté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

Angazhohet dhe reagon né té miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo qé sheh qé& ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t&€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve t&€ Eproréve apo nevojés.

Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Duhet t& jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak,

Kryen edhe detyra tjera & lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjeré;

I pérgjigjet sugjerimeve t& Kontrollorit Teknik gjaté inspektimeve t&€ punimeve pér punét
né motor, ndérrues, diferencial, sistemin e frenimit, sistemin pneumatik;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t¢ Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve té
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazg t€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé t€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohég;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet auto elektricistit kryesor, por raporton né baza té
rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

55




b 4 o A\Th
| Trafikul ’/—»t‘
PRISHTINE

9.1.5 Riparues Kryesor i Karroseris¢ dhe Autongjyrosés
Numri i pozitave: |

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune

Paga mujore bruto: IX

Detyrat dhe pérgjegjésité

e Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t&€ angazhohen né kryerjen e tyre pér
t€ siguruar riparimin e mjeteve qé jané né pritje duke u bazuar né¢ urdhéresé t&€ punés dhe
kthimin e mjetit né gjendjen e méparshme vizuale;

e Bén riparimin gjeneral dhe riparimet tjera t€ konstruksionit t€ jashtém, gjegjésisht punét qé
lidhen me rikonstruktimin dhe ngjyrosjen e mjeteve g€ jané né pritje pér riparim duke u
bazuar né Urdhéresén e punés;

o Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

o Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t&€ kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

o Né mungesé t& veglave apo pajisjeve té ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé té
procedurave té brendshme t'i kompensoj ato;

e Punétori &shté pérgjegjés nése sheh se duhet g€ patjetér té intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;

e Pér ¢do puné tjetér qé punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
t€ njéjtén puné pérmes Urdhéresés sé Punés;

o Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do té procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

e Puna e tij ka t&€ bé&j me vlerésimin paraprak t&¢ démit, riparimin e sipérfaqes sé démtuar,
ngjyrosjen e mjetit dhe pérfundimin me delikatesé t& punimeve duke e marré parasyshé
udhézimet e Shefit t&€ Ndérrimit apo Eproréve té tjeré;

o Duhet té dijé ta pérdor né ményré profesionale saldimin me gazé dhe hark elektrik té
celikut, gizés, aluminit, bakrit dhe elementeve me pérbérje konstruktive;

e Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim dozimit;

o [ishté pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional, pa vonesa té qéllimshme, t& gjeturat
nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;

o Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé t&€ veganté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

e Angazhohet dhe reagon né t&€ miré t&¢ Sektorit dhe Ndérmartjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;

e Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe té gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t&€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

o Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé¢ Punés, udhézimeve t&€ Eproréve apo nevojés;

e Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

o Kontrollon gjendjen ne hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né Njésiné e
Autongjyrosjes dhe jo vetém;

e Bén ¢gmontimin, pastrimin dhe vendosjen e xhamave té autobuséve;

e Regjistron harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé dhe éshté pérgjegjés pér to si dhe
bén porosi t& materialit dhe ngjyrés sa i pérket natyrés se punés tek Shefi i Ndérrimit para
se t& mirat t& hargjohen, bén arsyeshmériné e montimit t€ ¢do pjese, kujdeset pér kursimin
e materialit, duke respektuar procedurat pércjellése;
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e Alarmimi pér nevojé t& materialit duhet q& t& béhet sé paku 2 muaj pérpara se € mirat &
hargjohen, ky kalkulim béhet né bazg t& pérvojave paraprake té shpenzimit (€ materialit;

e Pér ¢do lajmérim me vonesé pér mungesé materiali dhe ngecje t& punéve si shkak i mos
lajmérimit me kohé& punétorét e Njésisé s¢ Autongjyrosjes marrin pérgjegjési;

o Jep pérgjegjési dhe llogari pér puné e kryer dhe duhet té jeté i disiplinuar né puné duke
respektuar rregulloret;

o Mbané evidencén pér ¢do autobus qé e ka riparuar né ményré profesionale, shénimin e
ploté dhe té sakté té t& dhénave qé kérkohen pér plotésim né urdhéresén e punés;

o [shté pérgjegjés pér kursimin e materialit dhe t&€ mirave t&€ ndérmarrjes dhe €shté i detyruar
qé té gjitha pjesét q¢ mund (€ riparohen t& riparohen dhe t&€ ruhen né hapésirat ¢ i
rekomandon Shefi i Ndérrimit;

o Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve t&
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé t& nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

o Duhet t& jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin sht€piak;

e Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

o Kryen edhe detyra tjera & lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit apo Eprorét e tjeré;

o Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t&¢ Mirémbajtjes s€ Makineris€, por
raporton né baza té rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.5.1 Riparues i karrocerisé dhe autogjyrosjes
Numri i pozitave: 4.

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité

e Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t& angazhohen né kryerjen e tyre pér
t& siguruar riparimin e mjeteve qé jané né pritje duke u bazuar né urdhéresé¢ (€ punés dhe
kthimin e mjetit né¢ gjendjen e méparshme vizuale nén mbikéqyrjen e Riparuesit t&
Karroserisé & Autongjyrosésit;

e Bén riparimin gjeneral dhe riparimet tjera té konstruksionit té jashtém, gjegjésisht punét &
lidhen me rikonstruktimin dhe ngjyrosjen e mjeteve qé jané né pritje pér riparim duke u
bazuar né Urdhéresén e punés nén mbikéqyrjen e Riparuesit t&¢ Karroseris€ &
Autongjyrosésit;

o Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, t& cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje (€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

o Ngarkohet me pajisje dhe vegla t& cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t€ kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

e N& mungesé t& veglave apo pajisjeve t& ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé t&
procedurave té brendshme t'i kompensoj ato;

o Punétori &éshté pérgjegjés nése sheh se duhet gé patjetér € intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;

o Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit €
forcés sé tepruar do t& procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave t&
brendshme;

o Pér ¢do puné tjetér qé punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
té njéjtén puné pérmes Urdhéresés s€ Punés;
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e Puna e tij ka t& b&j me vlerésimin paraprak t& démit, riparimin e sipérfages s¢ démtuar,
ngjyrosjen e mjetit dhe pérfundimin me delikatesé t& punimeve duke e marré parasyshé
udhézimet e Shefit t& Ndérrimit apo Eproréve t€ tjeré;

e Bén ¢montimin, pastrimin dhe vendosjen e xhamave t€ autobuséve;

o Duhet té keté vullnet dhe té jeté i gatshém ta pérdor né ményré profesionale saldimin me
gazé dhe hark elektrik t& gelikut, gizés, aluminit, bakrit dhe elementeve me pérbérje
konstruktive;

e Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim dozimit;

o [ishté pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional, pa vonesa té qéllimshme, € gjeturat
nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;

e Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé té€ vecanté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

o Angazhohet dhe reagon né t&€ miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;

e Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

e Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve té Eproréve apo nevojés.

o Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

e Dubhet t& jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

o Kontrollon gjendjen ne hapésirén e punés dhe &shté pérgjegjés pér pastérti né Njésiné e
Autongjyrosjes dhe jo vetém;

o Alarmimi pér nevojé t& materialit duhet qé t& b&het s& paku 2 muaj pérpara se t€ mirat t€
hargjohen, ky kalkulim béhet né bazé t& pérvojave paraprake té shpenzimit t&€ materialit;

o Jep pérgjegjési dhe llogari pér puné e kryer dhe duhet té jeté i disiplinuar né€ puné duke
respektuar rregulloret;

e Mbang evidencén pér ¢do autobusé qé e ka riparuar né ményré profesionale, shénimin e
ploté dhe té sakté t& t& dhénave q& kérkohen pér plotésim né urdhéresén e punés;

o [ishté pérgjegjés pér kursimin e materialit dhe t& mirave t€ ndérmarrjes dhe &shté i detyruar
qé t& gjitha pjesét q¢ mund t& riparohen t& riparohen dhe t& ruhen né hapésirat g€ i
rekomandon Shefi i Ndérrimit;

o Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve t&
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazgé t&€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

e Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohg;

e Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit apo Eprorét e tjeré;

o Pérpunén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Riparuesit Kryesor i Karroserisé dhe Autongjyrosés,

por raporton né baza t& rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.6 Kontrollor Teknik

Numri i pozitave: 4

Shkollimi: Shkollim i mesém
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité

o Bén pranimin e autobuséve té cilét kthehen nga linjat e operimit dhe bén regjistrimin e
defekteve eventuale té cilat i dorézon tek Shefi i ndérrimit;
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Gjaté pranimit t€ mjeteve nga flota, e kontrollon ¢do autobus nga gjendja vizuale pér
ndonjé démtim apo gérvishtje eventuale t& pa lajméruar nga ana e shoferéve. T& gjeturat i
prezanton me shkrim tek Shefi i Ndérrimit;

Pranon ¢do méngjes raport nga Shefi i Ndérrimit mbi gjendjen teknike t&¢ autobuséve dhe
sheh gatishmériné pér operim pér secilin mjet té flotés;

Hap urdhéresé pune pér ¢do autobus, ¢do méngjes dhe vérteton gjendjen teknike té
autobuséve para se t€ dalin né linjé;

Kryen kontrollimin e punéve té kryera sipas urdhéresave t€ hapura t&€ punés nga punétorét
e Sektorit t& Mirémbajtjes pér njésiné e mekanikés dhe elektrikés, me theks t€ vecanté
punét né motor, ndérrues, diferencial, sistemin e frenimit, sistemin pneumatik, sistemin e
sinjalizimit, punét né karroseri dhe ngjyrosje. Pér ¢do parregullsi t€ evidentuar nga
inspektimet, sugjeron punétorét qé kané kryer ato puné se si duhet kryhen ato puné€ dhe né
rast t& vlerésimit se puna nuk éshté kryer si duhet dhe rrezikon gjendjen teknike t&€ mjetit,
i drejtohet me shkrim Shefit t& Ndérrimit pér evidentimin e atyre pa rregullésive;

Eshté i autorizuar q& t& kryej test vozitje né koordinim me Menaxherin e Sektorit t€
Mirémbajtjes ose me Shefin e ndérrimit;

Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet qé patjetér t& intervenohet né autobus dhe e
ménjanon até veprim duke e neglizhuar punén;

Pér ¢do puné tjetér qé punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
té njéjtén puné pérmes Urdhéresés sé Punés;

Rixhenerimet funksionale t& autobuséve duhet té béhen nga Kontrollorét Teknik né
koordinim dhe sipas udhézimeve t&€ Shefit t&€ Ndérrimit;

Kontrollon dhe evidenton autobusét qé kané nevojé pér kontrollé teknike t& parakohshme,
kéto nevoja i paraget me shkrim tek Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Mbikéqyré dhe punon me sistemin e kontrollimit teknik t&€ autobuséve kurdo q&
implementohet sistemi i tillé né¢ Ndérmarrje;

Eshté pérgjegjés pér mirémbajtjen e sistemit teknik t& pajisjeve testuese dhe pércjelljen e
afateve pér lubrifikim dhe mirémbajtje periodike t& sistemit t& testimit t& frenimit kurdo qé&
implementohet njé sistem 1 tillé né¢ Ndérmarrje;

Eshté pérgjegjés pér ruajtjen, arkivimin dhe mbajtjen e evidencés pér ¢do kontrollé
periodike dhe jo vetém;

Mbikéqyré afatet e skadimit t& regjistrimit t&€ mjeteve t&¢ Ndérmarrjes pérfshiré flotén e
autobuséve;

Kujdeset pér afatet kohore t& kontrolleve teknike t& t& gjitha mjeteve dhe e njofton
Menaxherin e Sektorit t&¢ Mirémbajtjes pér ¢do evidentim;

Eshté i autorizuar qé t& bé&j kontrollet periodike t&¢ gomave (gjendjen e pneumatikéve);
pérgatitjen e flotés pér zévendésimin e gomave né dy stiné (pranveré & vjeshté€). N& rastet
kur evidentohet gjendja e keqe e tyre, rekomandon me shkrim tek Shefi i Ndérrimit pér
zévendésimin e tyre;

Zbaton me pérpikméri detyrat e dhéna nga Menaxheri i Sektorit t& Mirémbajtjes;

Zbaton urdhéresat pér kontrollet eventuale q& jepen nga Menaxheri i Sektorit t&
Mirémbajtjes apo Shefi i Ndérrimit;

Koordinohet dhe éshté né gjendje qé té organizoj dhe realizoj intervenime né teren né rastet
kur kérkohet nga Shefi i Ndérrimit;

Kryen detyra operative pérkitazi me pérgatitjen profesionale sipas nevojés;

Eshté pérparési nése Kontrollori teknik &shté i pajisur me kategori “D” dhe sipas nevojés
mund té kryej detyrat e dhéna pér vozitjen e autobuséve né destinacione t€ caktuara,
gjithmoné né koordinim dhe leje t& Menaxherit t& Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;
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Né raste té vecanta té aksidenteve, del né vendin e ngjarjes dhe shqyrton shkaqget e
aksidentit;

Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe & gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Angazhohet direkt né zbatimin e urdhéresave t& punés nga Shefi i ndérrimit pér (€ riparuar
probleme t& ndryshme né Sektorin e Mirémbajtjes sipas nevojés;

Pérgatit raportin dhe e njofton né baza ditore né adresé elektronike apo pérmes telefonit
para dhe pas pérfundimit t& ndérrimit, problemet e paraqitura n€ orar t€ punés, intervenimet
t& cilat jané béré dhe té cilat duhen t& béhen tek Menaxheri i Sektorit t€ Mirémbajtjes;
Mund t& punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t&€ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohg;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t'i pérgjigjet thirrjeve té
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé té nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Kérkesat pér lirim nga puna me arsye, pushime vjetore, zgjidhje t& problemeve dhe
diskutim mbi mbarévajtien e punéve né Njési pérkatésisht Sektor i drejtohet Menaxherit té
Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés, t€ cilat
kérkohen nga mbikéqyrési;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t&¢ Mirémbajtjes s€¢ Makineris€, por
raporton né baza té rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.7 Depoist Kryesor

Numri i pozitave: 1.

Shkollimi: Diplomé Universitare
Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mbikéqyré dhe koordinon punét e depoistéve pér organizimin dhe sistemimin e stokut dhe
i pérgjigjet dhe raporton tek Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Mbané pérgjegjési pér respektimin e proceduarve administrative, procedurale pér pranimin
dhe daljen e mallrave nga depot e Ndérmarrjes;

Mbané evidencé té sakté pér gjendjen faktike t& stokut t& depove;

Eshté pérgjegjés pér mirémbajtjen dhe miré pérdorimin e programit softuerik qé lidhet me
menaxhimin e Stokut dhe ¢éshtjet administrative t& hyrje-daljeve;

Kontrollon heré pas here pranimet dhe daljet e mallrave nga depo;

Pér ¢do raport qé del nga depoja ku ka t& dhéna nga Stoku i Depos apo materialeve t€ tjera
konsultohet paraprakisht me Menaxherin e Sektorit t&€ Mirémbajtjes pér verifikim;

Krijon sé bashku me Menaxherin e Sektorit t& Mirémbajtjes listén me numrin minimal t&
¢do pjese rezervé né Stok;

Mbikéqyré listén e Stokut dhe alarmon tek Menaxheri i Sektorit t& Mirémbajtjes kurdo qé&
sasia njé artikulli bie nén sasiné minimale t& caktuar pér até artikull;

Pérgatitja e listés pér porosi b&het sipas formés sé paracaktuar nga Menaxheri 1 Sektorit &
Mirémbajtjes dhe plotésohet brenda afateve pa vonesa né ményré gé té porositen t€ mirat
né kohé dhe t& mos krijon vonesa né zinxhirin e furnizimit;

Eshté pérgjegjés pér té organizuar pjesén e pajisjeve dhe veglave speciale né Koordinim
me Shefin e Ndérrimit, Inxhinierét dhe Menaxherin e Sektorit t& Mirémbajtjes;
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[ ndané pajisjet dhe veglat né raste t€ vecanta dhe sipas prioriteteve;
Kujdeset pér kushtet e deponimit t& pjeséve, veglave dhe pajisjeve dhe jep udhézime tek
depositét e ndérrimit pér pastrimin apo rregullimin e kushteve té deponimit;

Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

Evidenton dhe krijon sistemin e organizimit t€ hyrje-daljeve t&€ veglave dhe pajisjeve
speciale pér ¢do punétor qé shérbehet me to;

Pérgatité té gjitha dokumentet pér pranim dhe dalje té mallit né depot;

Pérkujdeset pér njé ambient sa mé t€ miré né depo dhe njé renditje t& miré t&€ mallrave né
depo duke i respektuar standardet dhe udhézimet e Eproréve;

Respekton dhe i zbaton udhézimet e Menaxherit té Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;

Kryen detyra tjera té caktuara nga Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, pér ¢éshtjen e
depos harton raporte t€ rregullta dhe periodike;

Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé té€ veganté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

Angazhohet dhe reagon né t&€ miré t€ Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo gé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésis¢ dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t&€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé t€ jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve t&
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé té nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré g€ t&€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Mund té punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t€ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

Kérkesat pér lirim nga puna me arsye, pushime vjetore, zgjidhje t€ problemeve dhe
diskutim mbi mbarévajtjen e punéve né Njési pérkatésisht Sektor i drejtohet Menaxherit t&
Sektorit t&€ Mirémbajtjes;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjgjet Menaxherit t€ Sektorit t&¢ Mirémbajtjes dhe raporton
né baza té rregullta tek Inxhinier i Mirémbajtjes s¢ Makinerisé.

9.1.7.1 Depoist i Ndérrimit
Numri i pozitave: 4
Shkollimi: Shkollim i mesé¢m
Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mirémban evidencén e pranimit dhe shpérndarjen e t¢ gjitha materialeve pér nevojat e
Ndérmarrjes nga depot pérkatése;

Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje Urdhrin e Punés dhe t€ plotésoj té dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése t&é deleguara pér
dhénien e pjeséve rezervé tek punétorét e Njésive t€ tjera nga Shefi i Ndérrimit;

Pér puné té brendshme té depos i drejtohet Depoistit Kryesor kurse pér ¢éshtjet e tjera i
pérgjigjet Shefit t& Ndérrimit dhe zbaton me pérpikéri delegimet qé vijné nga ai;

Pér sistemimin e Depos, rivendosjen e té mirave, shkarkimin e mallit, regjistrimin e t&
mirave né evidencé, pérshkrimin e fletépranimit t€¢ mallit dhe ¢éshtjet e brendshme t&
Depos konsultohet me Depoistin Kryesor né mungesé konsultohet me Eprorét e tjeré;
Eshté pérgjegjés qé ta mésoj dhe ta miré pérdor programin softuerik pér menaxhimin e
Stokut;

Mbikéqyré listén e Stokut dhe alarmon tek Depoisti Kryesor apo Menaxheri i Sektorit t&

Mirémbajtjes kurdo qé sasia njé artikulli bie nén sasiné minimale t& caktuar pér até artikull.
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Pérgatitja e listés pér porosi béhet sipas formés sé paracaktuar nga Menaxheri i Sektorit t&
Mirémbajtjes dhe plotésohet brenda afateve pa vonesa né ményré qé té porositen t& mirat
né kohé dhe t€ mos krijon vonesa né zinxhirin e furnizimit;

Pérgatit raport ditoré, javor dhe mujoré pér ¢do shpenzim dhe shpérndarje té materialit,
shpenzimet e karburanteve dhe vajrave n¢ autobus si dhe shpérndarjen e materialit;
Furnizimin e depos me material, pjesé rezervé dhe pjesé tjera sipas nevojé s¢ ndérmarrjes
béhet vetém né bazé t€ urdhéresés s¢ Depoistit Kryesor, Shefit t&¢ Ndérrimit apo Eproréve
t€ tjeré t€ Sektorit t& Mirémbajtjes;

Bén arsyeshmeriné e shpérndarjes t€ ¢do pjese rezervé, materiali apo t€ mire nga depoja
dhe kujdeset pér kursimin e materialit;

Eshté pérgjegjés pér mirémbajtjen e pastértisé né té gjitha hapésirat e deposé dhe jo vetém:;
Kontrollon sistematikisht vendndodhjen e pjeséve rezervé dhe t€ mirave té tjera, i pastron
dhe e mirémban vendin ku ato deponohen pér t’i ruajtur nga démtimet eventuale;
Respekton uniformén dhe gjithmoné 1 barté pajisjet personale mbrojtése;

Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé t€ veganté pér pastrimin e vendeve té punés;

Pér shkak t& specifikave t& punés merr pérgjegjésing e té gjitha detyrave dhe pérgjegjésive
t& Mbushésit té€ Derivateve kurdo qé€ kérkohet nga Eprorét pér shkak t& lidhshmérisé sé
punés brenda Sektorit;

Angazhohet dhe reagon né t€ miré t&€ Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé¢ pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe t&€ gjithé Sektorit, nuk mban sekrete té¢ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé¢ Punés, udhézimeve té Eproréve apo nevojés.

Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Dubhet t& jeté 1 disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

I ndané pajisjet dhe veglat né raste t€ vecanta dhe sipas prioriteteve;

Kujdeset pér kushtet e deponimit té€ pjeséve, veglave dhe pajisjeve dhe jep késhilla tek
Depoisti Kryesor pér rregullimin e kushteve té€ deponimit;

Evidenton sistemin e organizimit t€ hyrje-daljeve té veglave dhe pajisjeve speciale pér ¢do
punétor g€ shérbehet me to;

Mund t&€ punoj nén presion dhe éshté i gatshém & t€ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t¢ Mirémbajtjes, duhet qé t€ jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve té
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né€ bazé t&€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé t€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit apo Eprorét e tjeré;

Pér punén e vet i raporton Depoistit Kryesor por raporton né baza t€ rregullta tek shefi i
ndrrimit.

9.1.7.2 Mbushés i Derivateve dhe Fluideve
Numri i pozitave: 4.

Shkollimi: Shkollim 1 mesém

Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Mirémban evidencén e pranimit dhe shpérndarjen e té gjitha materialeve pér nevojat e
Ndérmarrjes nga depoté pérkatése;
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Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje Urdhrin e Punés dhe t& plotésoj t&€ dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése t€ deleguara pér
dhénien e vajrave, derivateve dhe fluideve tek punétorét e Njésive t& tjera nga Shefi i
Ndérrimit apo zbrazjen e litrave direkt népér mjetet e caktuara;

Eshté pérgjegjés pér mbushjen me derivate, vajra dhe fluide flotén e autobuséve dhe mjetet
e tjera planit t& paracaktuar dhe koordinimit me Menaxherin e Sektorit t&¢ Mirémbajtjes;
Mirémban dhe kujdeset pér pajiset, teknologjiné dhe sistemin e pompave pér shprazje t&
derivative;

Njofton Shefin e Ndérrimit pér ¢do parregullési apo problem me pajisjet e punés;

I pérgjigjet Shefit t& Ndérrimit dhe zbaton me pérpikméri delegimet qé vijné nga ai;

Pér sistemimin e Deposé sé vajrave, rivendosjen e té mirave, shkarkimin e mallit;
regjistrimin e té mirave né evidencé, pérshkrimin e fletépranimit t¢ mallit dhe ¢éshtjet e
brendshme t& Deposé i pérgjigjet Menaxherit t& Sektorit t&¢ Mirémbajtjes,

Eshté pérgjegjés qé ta mésoj dhe ta miré pérdor programin softuerik pér menaxhimin e
Stokut (vajrave, derivateve & fluideve);

Bén matjen e rezervuarit pérmes shufrés manuale dhe raporton mbi gjendjen e sasisé€ kurdo
qé kérkon Menaxheri i Sektorit t¢ Mirémbajtjes;

Mbikéqyré listén e Stokut dhe alarmon tek Menaxheri i Sektorit t&€ Mirémbajtjes kurdo qé
sasia njé artikulli bie nén sasin€ minimale t& caktuar pér até artikull;

Eshté pergjegjés pér pércjelljen e hargjimit t& karburantit, fluideve dhe vajrave né autobusé;
Eshté pérgjegjés pér mbushjen me nafté, Adblue dhe fluide t& tjera sipas kohés apo
periudhés sé paracaktuar sé bashku me Eprorin dhe i njéjti jep pérgjegjési né rastet kur
mbushja e nevojshme neglizhohet dhe si shkak autobusi apo mjeti pasivizohet n€ teren apo
né autopark si shkak i mbetjes pa llojin e karburantit, fluidit apo vajit t€ caktuar;
Pérgatitja e listés pér porosi béhet sipas formés sé paracaktuar nga Menaxheri i Sektorit t€
Mirémbajtjes dhe plotésohet brenda afateve pa vonesa né ményré qé t& porositen té€ mirat
né kohé dhe t& mos krijon vonesa né zinxhirin e furnizimit, sidomos té jeté shumé vigjilent
pér nevojat dhe porosiné e derivateve, vajrave dhe fluideve t€ domosdoshme;

Pér shkak té specifikave t& punés merr pérgjegjésing e t& gjitha detyrave dhe pérgjegjésive
t& Depoistit t& ndérrimit kurdo qé kérkohet nga Eprorét pér shkak t€ lidhshméris€ s€ punés
brenda Sektorit;

Pérgatit raport ditoré, javor dhe mujoré pér ¢do shpenzim dhe shpérndarje t€ materialit,
shpenzimet e karburanteve dhe vajrave né autobus si dhe shpérndarjen e materialit;

Bén arsyeshmeriné e shpérndarjes té ¢do litre apo té mire nga depoja dhe kujdeset pér
kursimin e materialit;

Eshté pérgjegjés pér mirémbajtjen e pastértisé né t& gjitha hapésirat e deposé dhe jo vetém.
Kontrollon sistematikisht vendndodhjen e vajrave dhe t& mirave t€ tjera, i pastron dhe e
mirémban vendin ku ato deponohen pér t’i ruajtur nga démtimet/rreziget eventuale;
Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

Kontrollon gjendjen né& hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé t& veganté pér pastrimin e vendeve té€ punés;

Angazhohet dhe reagon né t&¢ miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéres€ pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe té gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t& punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve t€ Eproréve apo nevojés.

Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Dubhet té jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

Mund t& punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t& menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;
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Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t¢ Mirémbajtjes, duhet g€ t& jeté i gatshém t’1 pérgjigjet thirrjeve té
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé t&€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit apo Eprorét e tjeré;

Pér punén e vet i pérgjigjet drejpérdrejt Depoistit kryesor por raporton né baza té rregullta
tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.8 Tornitor

Numri i pozitave: |

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pas pranimit té detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t€¢ angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve qé jané né pritje duke u bazuar né urdhéresé té punés;
Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe t& plotésoj t& dhénat qé&
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése t& deleguara;
Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje té tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t&€ kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

Né mungesé té veglave apo pajisjeve t€ ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé t&
procedurave t&€ brendshme t’i kompensoj ato;

Punétori duhet qé té sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju qasur punés sé
pérshkruar né urdhéresén e punés;

Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet qé patjetér té intervenohet dhe e ménjanon até
veprim duke e neglizhuar punén;

Pér ¢do puné tjetér gé punétori véren se duhet t€ kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
té njéjtén puné pérmes Urdhéresés s¢ Punés;

NE rastet kur i nevojitet skema e punés pér rastet e riparimeve t€ caktuara kérkon ndihmé
nga Shefi i Ndérrimit;

Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do té procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

Pércjellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave t€ deleguara apo
punéve rutinore té zakonshme;

Eshté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé sipas udhézimeve nga Eprorét;
Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

Eshté pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional, pa vonesa té qéllimshme, t& gjeturat
nga riparimi i pérshkruan detajisht né¢ Urdhéresén e Punés;

Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé t€ vecanté pér pastrimin e vendeve t&€ punés;

Angazhohet dhe reagon né t&€ miré t&€ Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé¢ pune
kurdo qé sheh gé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t& punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve té€ Eproréve apo nevojés;
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e Regjistron harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé dhe &éshté pérgjegjés pér to pas
ngarkimit nga depoja, bén arsyeshmeriné e montimit t€ ¢do pjese, kujdeset pér kursimin e
materialit duke respektuar procedurat pércjellése;

e Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

e Duhet té jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

e Kryen edhe detyra tjera q€ lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés si dhe detyrave té
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjeré;

e Pérdor pajisjet: Torno, Shpuese, Frezé, Ratifikuese etj;

o Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé t& jeté 1 gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve t&
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé té€ nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré g€ té€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

e Mund t& punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t&¢ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé:

e Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t&¢ Mirémbajtjes s¢ Makineris€, por
raporton né baza t&€ rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.9 Saldues

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Shkollim profesional nga fusha e mekanikés
Paga mujore bruto: XI

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Pas pranimit t€ detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t¢ angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve qé jané né pritje duke u bazuar né¢ urdhéresé té punés;

o [shté i detyruar qé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe t& plotésoj té dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése té€ deleguara;

e Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, té cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t& tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;

e Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t& kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

e Né& mungesé té veglave apo pajisjeve té ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé té
procedurave t€ brendshme t’i kompensoj ato;

e Kryen saldimin elektrik dhe me gaz te té gjitha detaleve dhe térésive, prerjen e detaleve
me saldim;

e Saldon té gjitha detalet e ngjyrosura, t& gjitha llojet e ¢elikut dhe gizés;

e Bén saldimin e drejtpérdrejté t&€ metaleve né automjet, ndihmon né nxehjen e detaleve té
posagme nga automjeti;

o Kujdeset pér bartjen, deponimin e bobolave t& gazit dhe pér mbushjen e tyre me gaz
pérkatés;

o Béné kérkesé pér material t& nevojshém paraprakisht nga depoja, mbané pérgjegjésiné pér
ofrimin e kualitetit né punés s¢ kryer;

e Pérnevojat dhe materialet e nevojshme gjithmoné e mbané t€ informuar Shefin e Ndérrimit
dhe gjithmoné kujdeset qé materiali t& porositet paraprakisht;

o [shté pérgjegjés nése pér shkak té mos njoftimit apo njoftimit t& vonshém pér mungesé t&
materialit apo pajisjeve t& tjera ngec puna né€ Njési respektivisht né Sektor;

e Zbaton Urdhéresén e Punés dhe vérteton se punén e ka kryer duke u bazuar né standarde
teknike;

e Punétori duhet qé t& sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju qasur punés sé
pérshkruar né urdhéresén e punés;

e Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet g€ patjetér t€ intervenohet dhe e ménjanon até
veprim duke e neglizhuar punén;
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Pér ¢do puné tjetér qé punétori véren se duhet t& kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér té vepruar duke e marré
t€ nj&jtén puné pérmes Urdhéresés sé Punés;

Né rastet kur i nevojitet skema e punés pér rastet e riparimeve t€ caktuara kérkon ndihmé
nga Shefi i Ndérrimit;

Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do t& procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

Pércjellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave té deleguara apo
punéve rutinore t¢ zakonshme;

Eshté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé apo pajisjeve té tjera sipas udhézimeve
nga Eprorét;

Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

Eshté pérgjegjés pér riparim t& shpejt dhe profesional, pa vonesa té géllimshme, t& gjeturat
nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;

Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé t& vecanté pér pastrimin e vendeve t€ punés;

Angazhohet dhe reagon né té miré t& Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo gé sheh gé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;
Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t& punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve t&€ Eproréve apo nevojés;
Regjistron harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé dhe &éshté pérgjegjés pér to pas
ngarkimit nga depoja, bén arsyeshmeringé e montimit t& ¢do pjese, kujdeset pér kursimin e
materialit duke respektuar procedurat pércjellése;

Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Dubhet té jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjerg;

Pérdor pajisjet pér saldim;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t& publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t& Mirémbajtjes, duhet qé té jeté i gatshém t’i pérgjigjet thirrjeve té
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazg t& nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé té€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Mund té punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t€ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t&¢ Mirémbajtjes s¢ Makinerisé, por
raporton né baza té rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.1.10 Gomister

Numri i pozitave: 3
Shkollimi: Shkollim i mesém
Paga mujore bruto: XIII

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Pas pranimit t& detyrave nga Shefi i Ndérrimit duhet t¢ angazhohen né kryerjen e tyre pér
té siguruar riparimin e defekteve qé jané né pritje duke u bazuar né urdhéresé té€ punés;
Eshté i detyruar qé ta lexoj me vémendje urdhrin e punés dhe t& plotésoj t& dhénat qé
kérkohet nga ai né Urdhéresén e Punés apo Raportet tjera pérkatése té deleguara;
Ngarkohet me pjesé dhe vegla pune, t& cilat i ka kérkuar nga depoja si dhe pajisje t€ tjera,
duke respektuar procedurat e pranim-dozimit;
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e Ngarkohet me pajisje dhe vegla té cilat e ka pér detyré t'i ruaj dhe t€ kujdeset pér
pastértiné/funksionalitetin e tyre;

e N&é mungesé té€ veglave apo pajisjeve té€ ngarkuara, punétori detyrohet qé né bazé (€
procedurave té brendshme t’i kompensoj ato;

e Kryen vullkanizimin, riparimin, montimin dhe demontimin e gomave né autobusé dhe
mjete t€ Ndérmarrjes;

e Bén balancimin, mbush me presion gomat dhe i z&vendéson valvolat sipas nevojés duke u
bazuar né standardet teknike;

e Bén regjistrimin e gomave pér ¢do mjet veg e veg dhe té njéjtat goma qé higen né njé
sezon, té njéjtat vendosen pas 1 viti né€ vendet e njéjta;

e Strukturon dhe e organizon vend deponimin e gomave;

e Sipas udhézimeve té Shefit t¢ Ndérrimit dhe Kontrollorit Teknik merr aktivitete pér
riparimin apo zévendésimin e gomave pérkatése;

o [ishté pérgjegjés pér mbikéqyrjen e presionit t&€ gomave té autobuséve dhe zévendésimin
e tyre pérgjaté periudhave (dimér-veré) me ané té¢ udhézimeve t€ Eproréve;

o Mbané pérgjegjésiné pér mirémbajtjen e pajisjeve mekanike pér vullkanizimin e gomave
dhe pastrimin tyre;

e Kryen puné té ndryshme sipas nevojés me Njésité e tjera;

e Pérnevojat dhe materialet e nevojshme gjithmoné e mbané t€ informuar Shefin e Ndérrimit
dhe gjithmoné kujdeset q&€ materiali t& porositet paraprakisht;

o [ishté pérgjegjés nése pér shkak t& mos njoftimit apo njoftimit t& vonshém pér mungesé t&
materialit apo pajisjeve té tjera ngec puna né Njési respektivisht né Sektor,

e Zbaton Urdhéresén e Punés dhe vérteton se punén e ka kryer duke u bazuar né standarde
teknike;

e Punétori duhet qé t& sigurohet paraprakisht se ka njohurité e duhura pér t’ju qasur punés sé
pérshkruar né urdhéresén e punés;

e Punétori éshté pérgjegjés nése sheh se duhet qé patjetér t€ intervenohet dhe e ménjanon até
veprim duke e neglizhuar punén;

e Pér ¢do puné tjetér qé punétori véren se duhet t&€ kryhet pérveg detyrave nga urdhéresa e
punés, e njofton paraprakisht Shefin e Ndérrimit dhe merr leje pér t€ vepruar duke e marré
t& njéjtén puné pérmes Urdhéresés sé Punés;

o Defektet e shkaktuara nga punétori gjaté riparimit si shkak i pakujdesisé apo ushtrimit t&
forcés sé tepruar do té procedohet pér kompensim nga punétori sipas procedurave té
brendshme;

o Pércjellé dhe respekton Kalendarin e Mirémbajtjes sipas urdhéresave té€ deleguara apo
punéve rutinore t¢ zakonshme;

o [shté pérgjegjés pér riparimin e pjeséve rezervé apo pajisjeve té tjera sipas udhézimeve
nga Eprorét;

e Respekton uniformén dhe gjithmoné i barté pajisjet personale mbrojtése;

o [shté pérgjegjés pér riparim té shpejt dhe profesional, pa vonesa t& qéllimshme, t& gjeturat
nga riparimi i pérshkruan detajisht né Urdhéresén e Punés;

e Kontrollon gjendjen né hapésirén e punés dhe éshté pérgjegjés pér pastérti né punishte edhe
pa urdhéresé té veganté pér pastrimin e vendeve t€ punés,

e Angazhohet dhe reagon né té miré t&€ Sektorit dhe Ndérmarrjes edhe pa urdhéresé pune
kurdo qé sheh qé ka nevojé apo né rastet kur véren se po démtohet prona e Ndérmarrjes;

e Bashképunon me kolegét e Njésisé dhe t& gjithé Sektorit, nuk mban sekrete t€ punés dhe
nuk nxit inate mes kolegésh;

e Asiston Kolegun/ét sipas Urdhéresés sé Punés, udhézimeve té Eproréve apo nevojés.

e Regjistron harxhimin e materialit dhe pjeséve rezervé dhe &éshté pérgjegjés pér to pas
ngarkimit nga depoja, bén arsyeshmeriné e montimit t& ¢do pjese, kujdeset pér kursimin e
materialit duke respektuar procedurat pércjellése;
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Jep pérgjegjési dhe llogari pér punét e kryera;

Duhet t& jeté i disiplinuar né puné duke respektuar rregulloret dhe rendin shtépiak;
Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga Shefi i Ndérrimit dhe Eprorét e tjeré;

Respekton orarin e punés dhe punon me ndérrime sipas orarit mujor t€ publikuar nga
Menaxheri i Sektorit t&¢ Mirémbajtjes, duhet qé t& jeté i gatshém t'i pérgjigjet thirrjeve t€
eproréve pér puné edhe jashté planifikimeve né bazé t& nevojave pér riparimin e mjeteve
né ményré qé t&€ mos démtohet financiarisht Ndérmarrja;

Mund té punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t&¢ menaxhoj punét né relacion me
faktorin kohé;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Inxhinierit t&¢ Mirémbajtjes s€¢ Makineris€, por
raporton né baza té rregullta tek Shefi i Ndérrimit.

9.2 Menaxher i Sektorit té Shérbimeve Mbéshtetése
Numri i pozitave: |

Shkollimi: Diplomé Universitare

Pérvoja e punés: 2 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: IV

Detyrat dhe Pérgjegjésité

Eshté pergjegjés pér punét e SSHM dhe menaxhon me stafin e sektorit, mbikéqyré dhe
kontrollon zbatimin e planeve, detyrave dhe aktiviteteve operative té pércaktuara nga
Drejtori 1 Mirémbajtjes;

Delegon detyrat e punés tek stafi i sektorit né ményré qé t€ pérmbushen detyrat me
profesionalizim dhe me kohé;

Mbikéqyré punét edhe jashté Trafikut Urban neper pikat e shpérndara ne qytet (kioskat) e
TU dhe ¢do tjetér ge ka nevoje jashté Objektit te TU;

Mbledh, analizon dhe vleréson té dhénat nga fushat e ndryshme pér SSHM;

Analizon praktikat dhe proceduarat e punés me qéllim té rritjes s¢ efikasitetit t& punés si
dhe propozon modifikimin apo pérshtatjen e tyre sipas nevojés dhe zhvillimit € sektorit
té shérbimeve mbéshtetése;

Pérgatit planin e buxhetit pér sektorin, bén kérkesat pér procedurat e prokurimit publik
pér nevojat e SSHM;

Kontrollon dhe Aprovon, listat e oréve t& punés, orarin e punés t€ punétoréve né kuadér
t¢ SSHM, pushimet vjetore dhe ato mjekésore, kérkesat e ndryshme pér punétoret e
sektorit, performancén e punés pér punétorét e sektorit, pranon raportet javore nga ana e
punétoréve pér punén e tyre t& cilén e kané kryer gjaté javés né kuadér té sektorit;
Koordinon dhe mbané pérgjegjési pér aktivitetet ndér sektorial né kuadér TU;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrésit;

Pér punén e SSHM harton raporte té rregullta dhe periodike pér Drejtorin e Mirémbajtjes;
Pér kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive i pérgjigjet Drejtorit t&€ Mirémbajtjes;

Drejtori i Mirémbajtjes mund ti kérkoj edhe puné e detyra tjera sipas nevojés né kuadér t&
Drejtorisé t&€ Mirémbajtjes;

Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés, t€ ngarkuara nga
Drejtori i Mirémbajtjes;

Pér punén e ti i pérgjigjet Drejtorit t& Mirémbajtjes.

9.2.1 Pérgjegjés pér Autolarje

Numri i pozitave: 1

Shkollimi: Shkollimi 1 mesém

Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: VIII
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Detyrat dhe Pérgjegjésité:

Implementim, kontrollon dhe mbikéqyr sistemin e autolarjes € autobuséve né TU;
Organizon dhe kontrollon punén e punétoréve t& autolarjes né cilésiné e pérgjegjésit gjaté
ndérrimit dhe té shoferéve té autolarjes gjithmoné né koordinim me shefin e garazhés t&
ndérrimit;

Mbané pérgjegjésiné e humbjeve, démtimeve t& pajisjeve t& puné gjaté ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, qé t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre, apo ndodhje t€ vjedhja gjaté
orarit t€ punés;

NE& raste t& vérejtjes sé rrezikut nga zjarri apo rrezigeve t€ tjera, organizon marrjen e
masave efikase dhe menjéheré kérkon ndihmé pér evitimin e rrezikut, gjaté ndérrimit;

Ka té drejt dhe pérgjegjési qé né ¢do kohé ku ka dyshime né keqpérdorime, t€ béné
kontrollimin e punétoréve té autolarjes;

Pérditéson dhe pércjell funksionimin e sistemit t& autolarjes gjaté ndérrimit;

Mirémban sistemin e ardhja, dalja t& punétoréve, regjistron orté€ e punés té punétoréve
dhe kérkesave t& ndryshme té punétoréve t& autolarjes;

Organizon edhe larjen e kerreve t€ administratés sipas nevojés;

Pérgatit orarin e punés, listén e orarit t& punés si dhe listén né ardhje dhe dalje &
punétoréve né autolarje;

Pérgatit raport pune, merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga MSSHM;

Kryen puné dhe detyra té tjera té kérkuara nga MSSHM;

Pér kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive i pérgjigjet udhéheqésit t€ sektorit t&
shérbimeve mbéshtetése;

Mund té punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohg;

Menaxheri i Sektorit t& Shérbimeve Mbéshtetése mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas
nevojés sé sektorit;

N& rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t&¢ MSSHM mund t’i z€vendésojé dhe t&
kryen detyrat tjera;

Kryen edhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga MSSHM;

Orari 1 punés €shté natén;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés,té cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési.

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Menaxherit té Sektorit t& Shérbimeve Mbéshtetése.

9.2.1.1 Shofer i Garazhés/Autolarjes

Numri i pozitave: 6

Shkollimi: Shkolla e mesme

Kualifikimi: Patent Shoferi: Kategoria “D”
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune profesionale
Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe pérgjegjésité

Shoferi né autolarje vozit autobusit vetém né garazh deri né parking, ka pérgjegjési ndaj
autobusit gjaté vozitjes;

Drejton autobusin sipas orarit t¢ pérpiluar nga udhgheqési i autolarjes dhe sipas nevojés
edhe nga ana e mirémbajtjes;

Ti respektoj rregullat brenda garazhés dhe jashté saj deri né parking, urdhrat e
udhéheqésit té autolarjes duhet ti zbatoj;

Eshté pérgjegjés né rast aksidenti apo démtimi t& autobusit gjaté orarit t€ punés, né€ pa
kujdest;
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Shoferi i garazhés né autolarje ka detyré me marr autobusin i cili vjen nga tereni nga
parkingu dhe e sjell né autolarje pér pastrim, furnizimin me karburante dhe lubrifikante,
gjithmoné duke i koordinuar aktivitet me udhéheqésin e garazhés dhe autolarjes;

Eshté pérgjegjés pér ruajtjen e autobusit gjaté vozitjes dhe para se ta vozit nga parkingu
dhe &shté i obliguar ta kontrolloj mos ka pasur autobusi ndonjé aksident paraprakisht,
motorit, dhe pajisjeve tjera t€ autobusit;

Shoferi &shté pérgjegjés né respektimin e rregullave né garazhé duke pérfshiré autolarjen
dhe pjesén e garazhés s¢ mirémbajtjes;

Shoferi mbané pérgjegjésin nése konsumon alkool para dhe gjaté vozitjes, nése
konstatohet nga udhéheqgési i autolarjes;

Shoferi ka pér obligim qé defektet né autobus ti lajméroj me kohé me shkrim si dhe t&
nénshkruan urdhéresén nga udhéheqési i autolarjes.

Shoferi ka té ndaluar pirjen e duhanit, kafes dhe alkoolit né autobus gjaté orarit t€ punés;
Né rast t& ndonjé aksidenti, éshté i obliguar ta njoftoj udhéheqésin e autolarjes dhe pastaj
ta thérras Policing, té béj foto t€ aksidentit;

Orari i punés €shté gjaté natés;

Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohé;

Udhéheqési i autolarjes mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas nevojés né garazhé gjaté
ndérrimit té natés;

N& rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& udhéheqésit té sektorit mund t’i
zévendésojé dhe té kryen detyrat tjera;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t& punés,té cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Pérgjegjésit t€ Autolarjes.

9.2.1.2 Pastrues i autobusit
Numri i pozitave: 18
Shkollimi: Shkollim fillor
Paga mujore bruto: XVIII

Detyrat dhe pérgjegjésité

Bén pastrimin dhe larjen e autobuséve t& N.P.K. “Trafiku Urban” brenda dhe jasht¢;
Pastrimi béhet sipas planit operativ t& hartuar nga mbikéqyrési;

Pastron pjesét e brendshme té autobuséve nga mbeturinat dhe pluhuri sipas rendit
kronologjik q& vijné ata né vendin e caktuar pér pastrim;

Pastrimi i autobuséve béhet ¢do dité brenda dhe me spérkatje me ujé jashté autobusit;
Ditéve té vikendit t& shtunave dhe té dielave béhet pastrimi gjeneral i autobuséve;
Pastrimi b&het me kujdes qé mos té démtohen kamerat dhe pajisjet tjera elektronike Pér
cdo prishje t& pajisjeve elektronike t& shkaktuar nga mos kujdesi gjaté larjes, mbani
pérgjegjési — shpenzimet pér eliminim t& defektit i barté vet punétori-ja;

Mbané pérgjegjésiné e humbjeve, démtimeve t& pajisjeve té puné gjaté ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, q& t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre, apo ndodhje € vjedhja gjaté
orarit t& punés;

Kryen detyra tjera té caktuara nga USSHM dhe nga mbikéqyrési i tij;

Pér kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive i pérgjigjet USSHM dhe nga mbikéqyrési i tij.
Mund té punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohé;

N& rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& udhéheqgsit té sektorit mund t’i
zévendésojé dhe t&€ kryen detyrat tjera;
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Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga udhéheqési i sektorit;

Orari i punés €shté natén;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés,t¢ cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Pérgjegjésit t€ Autolarjes.

9.2.2 Zyrtar pér Logjistiké

Numri i pozitave: |

Shkollimi: Diplomé Universitare ose shkollim 1 mesém
Pérvoja e punés: 1 vite pérvojé pune

Paga mujore bruto: X

Detyrat dhe Pérgjegjésité

Punét ditore dhe aktivitetet i merr nga menaxheri i SSHM, né realizimin e tyre me
profesionalizém pér aktivitetet e logjistikes dhe t& punétoréve t& mirémbajtjes t& objektit
t& TU, ku mban evidencén e punétoréve ardhje dalje, plotéson orté e punés etj;

Né baza ditore sipas nevojés dhe kérkesave né ndérmarrje bén blerje dhe furnizime t€
materialeve dhe gjésendeve té ndryshme né vlera t€ vogla;

Me autorizim t& mbikéqyrésit bén térhegjen e mjeteve té gatshme né arké si paradhénie
pér blerje;

Koordinon dhe mbané pérgjegjési pér procedurat administrative qé kané t€ b&jné me
aktivitetet e logjistikés;

Pas cdo blerje/furnizimi, sjellé faturén pér barazim me térheqjen paraprake nga arka,
blerjet/furnizimet me transfer né banké, sjellé faturén né zyrén e financave;

Dorézon blerjet/furnizimet né depo si hyrje, nga depo sjellé materialin e kérkuar né
departamentin qé& éshté béré kérkesa, si dalje nga depo;

Mbéshtet ndérmarrjen né té gjitha ¢éshtjet logjistike qé nevojiten;

Procedon léndét e aksidenteve t& automjeteve administrative tek kompanité e sigurimeve
duke i ndjekur procedurat, i pércjell 1éndét e aksidenteve deri né pérfundim dhe me
evidencé e njofton edhe Zyrén e Financave né ményré qe te kontrollohet pagesa apo mos
pagesa nga kompanité pérkatése t€ sigurimeve;

Monitoron dhe pérgatité raport té vazhdueshme pér shfrytézimin veturave t€ ndérmartjes,
pérkujdeset qé té respektohet udhézimi pér pérdorim t€ veturave;

Koordinon dhe mbané pérgjegjési pér aktivitetet e sistemit t& ngrohjes, t€ mirémbajtjes sé
objekteve dhe punéve tjera qé paraqiten gjaté orarit t€ punés;

Menaxhon dhe kujdeset pér ofrimin e shérbimit pér nevojat personel (zyrtaréve) t€
ndérmarrjes dhe kryen detyra tjera té caktuara nga menaxheri i SSHM;

Koordinon punét né pastrimin e mjeteve lévizése dhe té objekteve t€ kompanisé;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Pér punén e kryer harton raporte t& rregullta dhe periodike pér menaxherin e SSHM;

Pér kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive i pérgjigjet menaxherit t&€ SSHM;

Mund t& punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t& menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohé;

Menaxheri i SSHM mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas nevojés s€ TU;

N& rast t& mungesés sé zyrtaréve tjeré me urdhéresé t¢ Menaxherit t¢ SSHM apo t&
drejtorit t& operativés mund ta zévendésojé dhe t€ kryen detyra tjera;

Kryen edhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés si dhe detyrave t&
ngarkuara nga menaxheri 1 SSHM;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Menaxherit t& Sektorit t€ Shérbimeve Mbéshtetése.
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9.2.3 Elektricist Objekti
Numri i pozitave: 1
Shkollimi: Shkollim i mesém
Paga mujore bruto: XII

Detyrat dhe pérgjegjésité

L]

Eshté pérgjegjés pér punét e mirémbajtjes né punét e rrjetit té energjis€ elektrike té
tensionit té ulté;

Zbaton detyrat dhe aktivitetet operative t& pércaktuara nga Udhéheqési i Sektorit si dhe
koordinon punét qé lidhen me mirémbajtjen e instalimeve t& energjis elektrike né
hapésirat ku TU operon si né mirémbajtjen e rrjetave ekzistuese;

Riparimin e rrjetave té tensionit t€ ulét si dhe shtrimin dhe funksionalizimin e rrjetave
me nivel t& ulét té tensionit sipas kérkesave té€ TU;

Mbané pérgjegjésiné e humbjeve, démtimeve t€ pajisjeve t& puné gjaté ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, q& t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre, apo ndodhje & vjedhja gjaté
orarit t€ punés;

Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;

Pérgatité dhe vendos né funksion energjiné elektrike nga kutia shpérndarése dhe nga
kutia deri ne trafo furnizues t€ kygje s¢ hapésirave t€ TU;

Mbané pérgjegjési pér materialin e shpenzuar si dhe shpenzimet e materialit i shénon né
déshmité pérkatése sipas dokumentacionit t& TU pér punét e mirémbajtjes s¢ instalimeve
té energjisé elektrike;

Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t& menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohé;

Udhégheqési i Sektorit mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas nevojés s€ sektorit.

NE rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& udhéheqgésit té sektorit mund t’i
zévendésojé dhe té kryen detyrat tjera;

Kryen puné edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave (€ punés,té cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Menaxherit t& Sektorit t€ Shérbimeve Mbéshtetése.

9.2.4 Mirémbajtés Objekti
Numri i pozitave: 3
Shkollimi: Shkollim fillor
Paga mujore bruto: XV

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Kujdeset pér mirémbajtje & objekteve dhe t& inventarit t& objekteve t€ kompanisg;
Bén mirémbajtjen e hapésirave t& objekteve dhe mirémbajtjen e gjelbérimit;
Bén rregullimin e inventarit t& kompanisé sipas kérkesave t€ personelit;
Kryen puné te instalimit ujit, kryen gélgerosjen dhe ngjyrosjen e hapésirave té kompanisé
sipas kérkesave;
Kryen puné qé nxehja té funksionoj pér sezon dimérore dhe asiston né evitimin e t& gjitha
prishjeve né sistem té nxehjes;
Né sezon té dimrit angazhohen né funksionim t& nxehjes dhe pastrimin e hapésirave nga
bora, ndérsa né sezonet tjera pastrimin e hapésirave dhe mirémbajtjen e objekteve;
Mbané pérgjegjésiné e humbjeve, démtimeve t& pajisjeve t€ puné gjat€ ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, qé t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre, apo ndodhje t€ vjedhja gjaté
orarit t€ punés;
Merr pjesé né komisione pune sipas caktimit nga mbikéqyrési;
Kryen detyra tjera té caktuara nga Menaxheri i Sektorit;
Pér punén e kryer raporton te menaxheri i sektorit;
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o Pérkryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive i pérgjigjet udhéheqésit t€ Sektorit;

o Mund t& punoj nén presion dhe &shté i gatshém qé t&¢ menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohé;

o Menaxheri i Sektorit mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas nevojés s&¢ TU;

o Né rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& udhéheqésit té sektorit mund 'i
zévendésojé dhe t€ kryen detyrat tjera;

o Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave t€ punés si dhe detyrave t€
ngarkuara nga Udhé&heqési i sektorit;

o Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Menaxherit t€ Sektorit € Shérbimeve Mbéshtetése.

9.2.5 Mirémbajtés Higjiene
Numri i pozitave: 3
Shkollimi: Shkollim fillor
Paga mujore bruto: XVIII

Detyrat dhe pérgjegjésité

o Fshté pérgjegjés pér punén e pastrimit t& gjitha zyrave t€ TU, i cili duhet t& mbajé zyrat
dhe hapésirén e punés né gjendje t& rregullt dhe t€ pastér;

o Pastrimi i zyrave te paktén duhet t& béhet njé heré né dité gjaté orarit t€ punés dhe né
kohen kur nuk i pengon zyrtarét e TU né kryerjen e detyrave t€ punés;

o Né rastet kur KE apo drejtorét e departamenteve kané té ftuar mysafir, mbledhje atéheré
hapésira duhet té jeté e pastruar dhe né gjendje t€ miré pér t€¢ mbajtur mbledhjet apo
aktivitetet tjera zyrtare t& TU, prioritet i punétorit t& pastrimit éshté Zyra e Kryeshefit
Ekzekutiv;

o Mbané pérgjegjésiné e humbjeve, démtimeve t& pajisjeve t& puné gjaté ndérrimit dhe
ruajtjen e tyre, qé t& mos vijé deri te démtimi, thyerja e tyre, apo ndodhje t& vjedhja gjaté
orarit t& punés;

o Mbajné pérgjegjési pér té gjithé materialin pér pastrim dhe né baza javore dorézojné
raportin pér materialin e harxhuar pér pastrimin e hapésirave t€ TU;

o Furnizimet pér pastrues béhen nga zyrtari pér furnizim né baza javore apo mujore
varésisht nga kérkesa dhe aprovohen nga MSSH;

o Kryen edhe puné t€ tjera sipas kérkesés sé udhéheqésit t€ sektorit.

o Pér kryerje e detyrave dhe pérgjegjésive i pérgjigjet udhéheqésit t€ sektorit;

o Mund t& punoj nén presion dhe éshté i gatshém qé t& menaxhojé punét né relacion me
faktorin kohg;

e Menaxheri i Sektorit mund ta ngarkojé me detyra tjera sipas nevojés sé sektorit;

o NE& rast t& mungesés se zyrtaréve tjeré me urdhér t& udhéheqgsit € sektorit mund t’i
zévendésojé dhe t& kryen detyrat tjera;

o Kryen puné edhe detyra tjera q& lidhen me pérshkrimin e detyrave t&€ punés,té cilat
kérkohen nga Mbikéqyrési;

o Pér punén e ti drejpérdrejt i pérgjigjet Menaxherit t& Sektorit t€ Shérbimeve Mbéshtetése.
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PRISHTIVHE

KAPITULLI IV
DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE

Neni 10
Dispozitat kalimtare

1. Pozitat e reja né Ndérmarrjes Publike Komunale “Trafiku Urban” SH.A .- Prishtin€ rekrutohen
né pajtim me dispozitat e legjislacionit pérkatés né fuqi.

2. Pjesé pérbérése e késaj Rregullore jané Shtojea Nr.1 né té cilén éshté i shfaqur Organogrami i
Ndérmarrjes dhe Shtojea Nr. 2 e cila tregon nivelin e pagave pér punétorét e Ndérmarrjes Publike
Komunale “Trafiku Urban” SH.A.- Prishtiné

3. Pér zbatimin e késaj Rregulloreje, Kryeshefi Ekzekutiv nxjerré akte administrative né formé t&
vendimeve.

5. Né& rast t& paqartésive eventuale né nxjerrjen e kuptimit t& duhur e t& drejté € dispozitave (&
késaj Rregulloreje, Zyra Ligjore e Ndérmarrjes &shté kompetent pér dhénien e opinionit ligjor apo
interpretimin pérfundimtar t€ tyre.

Neni 11
Sistemimi dhe risistemimi i té punésuarve si dhe plotésimi i vendeve té reja té krijuara nga
kjo Rregullore.

1. KE né koordinim me Zyrtarét e lart¢ dhe Drejtorét e njésive t& veganta do t€ sistemoj (&
punésuarit ¢ Ndérmarrjes Publike Komunale “Trafiku Urban” SH.A.- Prishtiné konform
pozitave t& késajé Rregulloreje.

2. NEé rast t¢ mosarritjes sé sistemimit t& secilit pozicion sipas késaj Rregullore, Kryeshefi
Ekzekutiv mund té béj risistemimin e t& punésuarve né pozita ekuivalente.

(OS]

NE rast se i punésuari nuk pajtohet me risistemimin, KE pérmes Departamentit t¢ Burimeve
njerzore dhe Zyrés ligjore do t& ndérmarr veprimet e duhura bazuar né legjislacionin n& fuqi.
4. Plotésimi i vendeve t& reja t& punés sipas késajé Rregulloreje do t& béhet vetém pas aprovimit
nga BD, aprovim ky i cili do t& mbéshtetet né stabilitetin financiar t¢ Ndérmarrjes.

5. Punetoret e ndérmarrjes té cilét né ¢fardo procedure emérohen apo zgjidhen né pozita
mandataré/kohé té caktuar, brenda ndérmarrjes, né momentin qé nuk e ushtron pozitén pér t&
cilén &shté zgjedhur kthehet né pozitén paraprake nése &shté e liré né t&€ kundértén né pozité
ekuivalente.

Neni 12
Shfuqizimi

Me hyrjen né fuqi t& késaj rregulloreje shfuqizohet Rregullorja nr. 04/2024 pér Organizimin e
Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t& Punés né NPK. “Trafiku Usban” ShA. Prishtin€ sipas
protokollit nr.4417 dt.04.12.2024 si dhe plotésim ndryshimet sipas protokollit me nr.341
dt.31.01.2025, nr.431 dt.07.02.2025, nr.819 dt.11.03.2025, nr.1838 dt.12.05.2025 dhenr.2771
dt.30.06.2025.
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Neni 13
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyné né fuqi me datén 26.08.2025, pas miratimit t€ BD pér cka Sekretari 1
Ndérmarrjes pérgatit vednim i cili nénshkruhet nga Kryesuesi i Bordit t& Drejtoréve t&€ Ndérmarrjes
Publike Komunale “Trafiku Urban” SH.A.- Prishtiné.

KE nxjerr vendim pér pérgjegjésit e Ndérmarrjes/zyren e burimeve njerzore g€ t& pérgatisin
kontrata t& reja né rastet kur kjo rregullore afekton kontratat e deritanishme.

Ylber Citaku
Kryesues i Bordit t¢ Drejtere
N.P.K.“Trafiku Urban”Z5H.7 :
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